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کار و دسترسی به بازار کار

انگیزه و ارزشها در محیط کار

برخی رفتارها در محیط کار مهم هستند. آنها به خوب کار
کردن و رفتار محترمانه با یکدیگر کمک میکنند. این ارزشها برای همه صدق میکند.

انگیزه

کسانی که انگیزه دارند، اغلب موفقیت بیشتری کسب میکنند.
آنها علاقه نشان میدهند و تمام تلاش خود را میکنند.

میخواهی چیزی یاد بگیری.
انگیزه یعنی: شما میل به کار کردن دارید.

وقت شناسی

وقتشناس بودن، احترام به همکاران و مافوقها را نشان میدهد.
وقتشناسی نشان میدهد که شما کارتان را جدی میگیرید.

برای سفر، زمان کافی برنامهریزی کنید.
همیشه سر وقت سر کار حاضر شوید.

وقتشناسی بسیار مهم است.

قابلیت اطمینان

میتوانید به کارمندان قابل اعتماد اعتماد کنید.
به وعدههایتان عمل کنید.

در صورت بیماری، فورا به کارفرمای خود اطلاع دهید.
مرتب سر کار بروید و غیبت غیرضروری نداشته باشید.

کار تیمی

ما با هم میتوانیم به دستاوردهای بیشتری نسبت به تنهایی دست یابیم.
اگر خودتان به کمک نیاز دارید، درخواست کمک کنید.

اگر کسی به حمایت نیاز دارد، کمکش کنید.
با دیگران به خوبی همکاری کنید.

قوانین و ایمنی

لطفا برای حفظ سلامت خود و همکارانتان، تمام نکات ایمنی را رعایت کنید.
اطلاعات داخلی شرکت محرمانه است و نباید به صورت آنلاین منتقل یا به اشتراک گذاشته شود.

گوشی هوشمند در حین کار در جیب باقی میماند.
قوانین محل کار (مثلا زمان استراحت و مقررات ایمنی) را رعایت کنید.
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سفارش دهید

به این ترتیب همه میتوانند به خوبی کار کنند و آنچه را که نیاز دارند پیدا کنند.
بعد از اتمام کار، ابزار یا مواد خود را سر جایشان قرار دهید.

محل کار خود را تمیز و مرتب نگه دارید.

ارتباط

ارتباط خوب به جلوگیری از سوءتفاهمها کمک میکند.
اگر میخواهید چیزی یاد بگیرید، همیشه سوال بپرسید.

اگر مطمئن نیستید، کمک بخواهید.
اگر چیزی را متوجه نشدید، به من اطلاع دهید.

مشارکت شما مهم است.

با انگیزه و پشتکار، میتوانید به موفقیتهای زیادی برسید.
آنها عضوی از تیم هستند.
کار شما ارزشمند است.

WELCOMECENTER Hessen

 .Das WELCOMECENTER Hessen in der Integreat-App in Deutsch

 .The WELCOMECENTER Hessen in the Integreat-App in English

پشتیبانی در درخواست (چک پوینت)

آیا در مورد روند درخواست سوالی دارید؟

وبسایت  به یکی از «ایستگاههای بازرسی»
ما در کورباخ، فرانکنبرگ، باد ویلدونگن و باد آرولزن مراجعه کنید. ما اینجا هستیم تا درخواست شما را بررسی کنیم!

checkpoint-kb@delta-wa-fkb.de
05631/50169830

Flechtdorfer Straße 13, 34497 Korbach
دوشنبه تا جمعه: ۸:۳۰ صبح تا ۳:۰۰ بعد از ظهر

کورباخ:

checkpoint-fkb@delta-wa-fkb.de
+49 (0) 15233964182

Neustädter Straße 17-19, 35066 Frankenberg
پنجشنبه: ۹:۳۰ تا ۱۶:۰۰

سهشنبه: ۸:۳۰ صبح تا ۳:۰۰ بعد از ظهر
فرانکنبرگ:

checkpoint-bw@delta-wa-fkb.de 
0152/33964182

https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D9%88-%DA%A9%D8%A7%D8%B1/%DA%A9%D8%A7%D8%B1-%D9%88-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%DA%A9%D8%A7%D8%B1/welcomecenter-hessen/
https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D9%88-%DA%A9%D8%A7%D8%B1/%DA%A9%D8%A7%D8%B1-%D9%88-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%DA%A9%D8%A7%D8%B1/welcomecenter-hessen/
https://www.delta-wa-fkb.de/unser-angebot/check-point/
mailto:checkpoint-kb@delta-wa-fkb.de
tel:05631/50169830
https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/locations/%D9%86%D9%82%D8%B7%D9%87-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%AF%D9%84%D8%AA%D8%A7-%DA%A9%D9%88%D8%B1%D8%A8%D8%A7%D8%AE/
mailto:checkpoint-fkb@delta-wa-fkb.de
https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/locations/%D9%86%D9%82%D8%B7%D9%87-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%AF%D9%84%D8%AA%D8%A7-%D9%81%D8%B1%D8%A7%D9%86%DA%A9%D9%86%D8%A8%D8%B1%DA%AF/
mailto:checkpoint-bw@delta-wa-fkb.de
tel:0152/33964182
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Eichlerstraße 25, 34537 Bad Wildungen 
 جمعه: ۹:۰۰ تا ۱۲:۰۰

 چهارشنبه: ۱۲:۰۰ تا ۱۶:۰۰
طبیعت وحشی بد:

checkpoint-ba@delta-wa-fkb.de
+49 (0) 1738442805

Rauchstraße 9, 34454 Bad Arolsen
جمعه: ۹:۰۰ تا ۱۲:۳۰

پنجشنبه: از ساعت ۱:۰۰ بعد از ظهر تا ۴:۳۰ بعد از ظهر
دوشنبه: ۱۲:۳۰ تا ۱۶:۳۰

آرولسن بد:

«ایستگاههای بازرسی» در ناحیه والدک-فرانکنبرگ از نظر مالی توسط
بودجه آموزش و صلاحیت (AQB) وزارت امور اجتماعی و ادغام هسن (HMSI) پشتیبانی میشوند.

پشتیبانی در جستجوی کار

اغلب افرادی که اخیرا به آلمان آمده‎اند، تمایل به کار
کردن دارند. به دلیل این که این مساله در همه جا روال اندکی متفاوت دارد، شاید شما در جستجو یا درخواست پذیرش

نیاز به کمک داشته باشید. علاوه بر این تا زمانی که کاری پیدا کنید، نیاز به پشتیبانی مالی دارید. بسته به این که اهل
کجا باشید یا روند رسیدگی به درخواست پناهندگی شما تا چه حد طی شده باشد، مراکز مختلفی مسئول شما هستند.

 

آگهیهای فرصتهای شغلی

اغلب آگهی‎های فرصت شغلی را در اینترنت می‎یابید. به این منظور سایت‎های مختلفی وجود دارد که
فرد می‎تواند در آن‎ها فرصت‎های شغلی موجود در شهر یا بخش خود را جستجو کند. در اینجا برخی از آن‎ها ذکر شده‎اند:

Karriere Nordhessen: Das Job- und Ausbildungsportal

: در اینجا همه آگهی‎های فرصت شغلی در بخش خدمات عمومی
Interamt.های دولتی‎ها و دانشگاه‎یابید، یعنی از مدیریت بخش، منطقه و شهر و البته همچنین مهد کودک‎را می

بورس کار آژانس کار

Jobbörse Network Waldeck-Frankenberg

بورس مطبهای پزشکان ایالت

.میتوانید اطلاعات دقیقتر را درباره مشاغل مختلف دریافت کنید (berufnet) اینجا

."Hessische/Niedersächsische Allgemeine - HNA"و
"Waldeckische Landeszeitung"روزنامه‎ها: روزنامههای پرتیراژ در Waldeck-Frankenberg عبارتند از

 

محلهای دیدار مرکز کار

 .محلهای دیدار را می توانید در مرکز کار بیابید اطلاعات بیشتر درباره  محلهای دیدار مرکز کار،
یک فرصت خوب را برای کسب اطلاعات و تبادل نظر در همه مراکز منطقهای در ناحیه فراهم میکنند. این محلهای

https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/locations/%D9%85%D8%AD%D9%84-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%AF%D9%84%D8%AA%D8%A7-%D8%A8%D8%A7%D8%AF-%D9%88%D8%A7%DB%8C%D9%84%D8%AF%D9%88%D9%86%DA%AF%D9%86/
mailto:checkpoint-ba@delta-wa-fkb.de
tel:+491738442805
https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/locations/%D9%86%D9%82%D8%B7%D9%87-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%AF%D9%84%D8%AA%D8%A7-%D8%A8%D8%A7%D8%AF-%D8%A2%D8%B1%D9%88%D9%84%D8%B2%D9%86/
https://www.karriere-in-nordhessen.de/
https://interamt.de/koop/app/?wicket-crypt=jVRW1uIfrwc
https://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/
https://jobs.network-wf.de/
https://www.landarzt-werden.de/lw-praxisboerse.html
https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/?path=null
https://www.hna.de/
https://www.wlz-online.de/
https://jcwf-dev.agenturhub.com/begegnungsstaetten.html
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دیدار، میعادگاههای همه شهروندان هستند. برنامه ارائه شده در محل متنوع هستند و در هر محل متفاوت است.

سریع
(jobcenter.digital) و مستقیم: ارائه درخواستها و موارد دیگر را به صورت آنلاین انجام دهید

Arolser Wasch Kaffee, Bahnhofstraße 47, 34454 Bad Arolsen  ZeitPunkt, Kirchplatz 15,
34537 Bad Wildungen  ZeitRaum, Steingasse 3, 35066 Frankenberg  MahlZeit und Café

Klatsch, Flechtdorfer Straße 13, 34497 Korbach 

 

Das WELCOMECENTER Hessen

به کمک نیاز دارید؟ در این صورت به درستی نزد ما آمدهاید. مصاحبه کاری(رزومه، نامه درخواست کار)
یا درباره آمادگی برای یک مدارک درخواست کار، تهیه موضوعات مربوط به ویزایا همچنین درباره دورههای زبان

آلمانی در نزدیکی محل زندگیتان اطلاعات به دست آورید، در زمینه جستجوی کار  به تازگی به Hessen آمدهاید؟
در این صورت مطمئنا پرسشهای متعدد درباره زندگی و کار در محل زندگی جدیدتان دارید. برای مثال میخواهید درباره

به زبانهای آلمانی، انگلیسی، اسپانیایی، سواحلی، اوکراینی و روسی مشاوره میدهد.و به صورت
رایگان با کمال میل،  ، که میخواهند نیروهای کار بینالمللی، متخصص و نیروهای کار مدیریتی را استخدام کنند

مشاوره میدهند. WELCOMECENTERشرکتها، موسسهها و ادارههای Hessenآنها همچنین با کمال میل به

بروشور WELCOMECENTER Hessen وبسایت
08006665788یا 06997172122

info@welcomecenterhessen.com

قرارداد کار

- باید این موارد توافق شده را رعایت
کنند. کارجو و کارفرمااین قرارداد مهمترین شرایط کاری مانند ساعات کار، حق مرخصی، میزان حقوق و مهلت

استعفا را در بر میگیرد. هر دو طرف - هرکسی که شغلی را شروع کند، قرارداد کاری دریافت می کند.

 از آنجاییکه قرارداد با امضای
شما از نظر قانونی الزام آور می شود، تنها زمانی آن را امضاء کنید که همه مفاد آن را به طور کامل فهمیده اید.

انواع قرارداد

معمولا یک دوره آزمایشی به مدت سه یا شش ماه وجود دارد. در طول این دوره ممکن
است یک رابطه کاری توسط طرفین در کوتاه مدت ظرف مدت دو هفته فسخ شود. پس از سپری شدن دوره آزمایشی،
قرارداد دائم با مهلت فسخ طولانیتری آغاز میشود. زمان کار معمولا تا 40 ساعت در هفته است.قرارداد کار دائم:

رابطه کاری در زمان توافق شده، بدون آن که نیاز به فسخ داشته باشد، خاتمه مییابد.قرارداد کار موقت:

حداکثر درآمد در ماه 520 یورو است و معاف از مالیات است.شغل کوچک:

 در کار پارهوقت شما یک قرارداد کار را با یک شرکت کار پارهوقت امضاء
 میکنید. البته برای کار کردن به آنجا نمی‎روید، بلکه شرکت کار شما را به یک شرکت دیگر تحویل می‎دهد. به همین
 دلیل این نوع کار مقاطعه کاری نیز نامیده می‎شود. در این صورت شما در شرکت برای یک مدت معین کار می‎کنید.
گاهی شما به مدت طولانی در همان شرکت هستید، گاهی به سرعت دوباره جابجا می‎شوید. شما معمولا از شرکت

https://www.arbeitsagentur.de/arbeitslosengeld-2
https://www.arbeitsagentur.de/arbeitslosengeld-2
https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/locations/%D9%85%D8%B1%DA%A9%D8%B2-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AC%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D9%86%D8%AA%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%AF-%D8%A2%D8%B1%D9%88%D9%84%D8%B3%D9%86/
https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/locations/%D9%85%D8%B1%DA%A9%D8%B2-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AC%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D9%86%D8%AA%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%AF-%D9%88%D8%A7%DB%8C%D9%84%D8%AF%D9%88%D9%86%DA%AF%D9%86/
https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/locations/%D9%85%D8%B1%DA%A9%D8%B2-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AC%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D9%86%D8%AA%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%AF-%D9%88%D8%A7%DB%8C%D9%84%D8%AF%D9%88%D9%86%DA%AF%D9%86/
https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/locations/%D9%85%D8%B1%DA%A9%D8%B2-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AC%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D9%86%D8%AA%D8%B1-%D9%81%D8%B1%D8%A7%D9%86%DA%A9%D9%86%D8%A8%D8%B1%DA%AF/
https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/locations/%D9%85%D8%B1%DA%A9%D8%B2-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AC%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D9%86%D8%AA%D8%B1-%DA%A9%D9%88%D8%B1%D8%A8%D8%A7%D8%AE/
https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/locations/%D9%85%D8%B1%DA%A9%D8%B2-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AC%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D9%86%D8%AA%D8%B1-%DA%A9%D9%88%D8%B1%D8%A8%D8%A7%D8%AE/
https://www.work-in-hessen.de/welcomecenter-hessen/
https://www.work-in-hessen.de/welcomecenter-hessen/praktische-infos-wertvolles-und-wissenswertes/
tel:+496997172122
tel:+498006665788
mailto:info@welcomecenterhessen.com
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کار موقت که با آن قرارداد کار را نیز منعقد کرده‎اید، حقوق خود را دریافت می‎کنید.کار موقت/مقاطعه کاری:

مییابید. اینجا  اطلاعات بیشتر در این باره را به طور مثال در

قانون کار

قوانین بسیاری
وجود دارد که حقوق کارمندان را در آلمان تنظیم و تضمین می کند. این حقوق به عنوان مثال شامل این موارد میشود:

• تنظیم ساعات کاری
• حداقل دستمزد
• حق برخورداری از تعطیلات
• محافظت در برابر اخراج
• گروه های منافع کاری (شورای کار)
• مقررات مربوط به کار اتحادیه ها
• و چندین مورد دیگر

گاهی پیش می‎آید
که حقوق شما در ارتباط با کار رعایت نمی‎شود. اگر به کمک یا مشاوره نیاز دارید، میتوانید به مراکز زیر مراجعه کنید:

در بسیاری از شرکت‎ها یک شورای کارکنان (در بخش خدمات عمومی
به آن شورای پرسنل و در بخش کلیسایی به آن نمایندگی کارکنان می‎گویند). شورای کارکنان برای منافع افراد شاغل

تلاش می‎کند و توسط آن‎ها انتخاب می‎شود. در صورتی که شما با سایر کارکنان یا سرپرست خود مشکلاتی دارید،
شورای کارکنان اولین مسئول پاسخگویی به شما است.شورای کارکنان/شورای پرسنل/نمایندگی کارکنان:

به عنوان نماینده منافع
کارکنان در حوزههای مشخص شغلی، اتحادیههای کارگری وجود دارند . اتحادیه نه تنها افراد متعلق به یک شرکت، بلکه
متعلق به بسیاری از شرکت‎های همان بخش (به طور مثال در صنعت) را نمایندگی می‎کند. از همکاران خود سؤال کنید

که در کدام اتحادیه می‎توانید عضو شوید. معمولا هزینه عضویت در اتحادیه یک حق عضویت ماهانه است. در ازای آن
شما می‎توانید از اتحادیه در ارتباط با مسائل و مشکلات مشاوره دریافت کنید، آموزش تکمیلی ببینید و غیره.اتحادیه:

   کاری که بابت آن پولی پرداخت میشود ولی در اداره دارایی
و صندوق بیماران ثبت نشده است و به این ترتیب برای آن مالیات و سهم بیمه تامین اجتماعی هم پرداخت نمیشود،

غیرقانونی است. این کار، مجازات نقدی و زندان دارد!کار غیر قانونی:   برای یک فرصت شغلی، فرد به یک شماره
بیمه تامین اجتماعی نیاز دارد. این شماره را از صندوق بیمه خدمات درمانی خود دریافت کنید.شماره بیمه تامین

اجتماعی:   دریافت کنید. اداره فدرال مالیات‎   شماره شناسه مالیات یک شماره ‎11‏ رقمی است و برای مالیات
بر درآمد کاربرد دارد. محل کار شما به این شماره نیاز دارد. اگر این شماره در مدارک شما نیست، میتوانید آن را به

صورت حضوری از اداره ثبت (Bürgerbüro (دفتر شهروندان) شهر/منطقه خود) یا به صورت کتبی از شماره شناسه
مالیات:   هر فرد شاغل در آلمان بخشی از دستمزد خود را به عنوان مالیات برای تامین هزینه های دولت فدرال،

ایالت ها و مناطق پرداخت می کند. کارفرماها به نوبه خود موظف هستند حق بیمه‎های تامین اجتماعی برای شاغلان خود
را پرداخت کنند. در نظام اجتماعی آلمان باید از این طریق تامین ضروری ترین هزینههای امرار معاش افرادی که هیچ
کاری پیدا نمیکنند یا دیگر قادر به کار کردن نیستند، تضمین شود. مالیات ها و حق بیمه های تامین اجتماعی:‏

وضعیت اقامت و دسترسی به بازار کار

 دریافت کنید. آژانس فدرال کارراهنماییهای بیشتر را میتوانید
از جمله از      مشخص میکند که شما در آلمان اجازه کار کردن دارید یا خیر. بنابراین باید درخواستی برای مجوز

https://www.arbeitsrechte.de/zeitarbeit/
https://www.bzst.de/DE/Home/home_node.html
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/arbeitskraefte/gefluechtete-beschaeftigen/aufenthaltsstatus
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کار به مقامات ااداره اتباع خارجی ارسال کنید. مجوز کار شما به وضعیت اقامت شما بستگی دارد. اداره اتباع خارجی

قوانین مربوط به دسترسی به بازار کار

 آیا شما از اتحادیه اروپا
هستید؟ آیا در حال حاضر در آلمان زندگی میکنید؟ و قصد دارید کار کنید؟ در این صورت میتوانید بدون هیچ مشکلی

این کار را انجام دهید. به عنوان یک شهروند اتحادیه اروپا، هر شخص میتواند در آلمان کار کند. بدون محدودیت.

آیا در آلمان پناهجو
هستید؟ در این صورت وضعیت اقامت شما مهم است. این موضوع تعیین میکند که آیا شما اجازه کار دارید یا خیر.

آیا در یک مرکز پذیرش اولیه (EAE) زندگی میکنید؟ یا در یک مرکز AnkER؟ در این صورت به مدت 9 ماه
اجازه کار ندارید. بعد از 9 ماه به طور معمول میتوانید کار کنید. در خصوص این مورد همواره اداره اتباع خارجی تصمیم

میگیرد. شما باید نزد اداره اتباع خارجی درخواست ارائه کنید. قوانین خاصی وجود دارد که باید به آنها توجه کنید.
پناهجویان دارای مدرک ورود یا مجوز اقامت:

برای این که اداره بتواند تصمیم بگیرد، باید به شرایط زیر توجه داشته باشید:

AnkER پناهجویان دارای گواهی ورود یا مجوز اقامت موقت در
(مراکز ورود، اخراج و بازگشت به کشور زادگاه) یا EAE (مرکز پذیرش اولیه):

• 9 ماه ممنوعیت کار
• بعد از 9 ماه شما حق دارید که اجازه کار داشته باشید. برای این کار نباید از یک کشور مبدا امن آمده باشید.

یا نباید درخواست پناهندگی شما توسط اداره فدرال مهاجرت و پناهندگان (BAMF) به دلایل واضح رد شده باشد.
•

هیچ بررسی اولویتی وجود ندارد. با این حال، آژانس کار فدرال شرایط کار را بررسی می کند.

:EAE یا AnkER پناهجویان دارای گواهی ورود یا مجوز اقامت در خارج از

• 3 ماه ممنوعیت کار
• شما از کشورهای مبدأ امن نمیآیید؟

شما بعد از تاریخ 31.08.2015 درخواست پناهندگی ارائه دادهاید؟ در این صورت اداره اتباع خارجی تصمیم میگیرد.
• شما

از کشورهای مبدأ امن نمیآیید؟ شما بعد از تاریخ 31.08.2015 درخواست پناهندگی ارائه دادهاید؟ یا درخواست
پناهندگی شما بدون دلیل رد شده است؟ در این صورت پس از 9 ماه حق دارید که اجازه کار داشته باشید.

• هیچ بررسی اولویتی وجود ندارد. با این حال، آژانس کار فدرال شرایط کار را بررسی می کند.

افراد دارای حکم تحمل:

همیشه این اداره اتباع خارجی
است که تصمیم میگیرد که آیا شما اجازه کار دارید یا خیر. شما باید نزد اداره اتباع خارجی درخواست ارائه کنید. اداره
اتباع خارجی می تواند یک ممنوعیت شغلی کلی برای شما وضع کند. قوانین خاصی وجود دارد که باید به آنها توجه کنید.

:AnkER افراد دارای حکم تحمل در

• شما از
کشورهای مبدأ امن نمیآیید؟ شما بعد از تاریخ 31.08.2015 درخواست پناهندگی ارائه دادهاید؟ اقامت تحمل شما

6 ماه ادامه داشته است؟ در این صورت اداره اتباع خارجی تصمیم میگیرد که آیا شما مجاز به کار هستید یا خیر.

https://integreat.app/waldeck-frankenberg/fa/%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D8%AF%DB%8C%D8%AF%D9%87%D8%A7-%D8%A7%D8%B2-%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%AA/%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D9%87-%D8%AB%D8%A8%D8%AA%D9%86%D8%A7%D9%85-%D8%A7%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B9-%D8%AE%D8%A7%D8%B1%D8%AC%DB%8C-%D8%AE%D8%AF%D9%85%D8%A7%D8%AA-%D8%AA%D8%AE%D8%B5%D8%B5%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B9-%D8%AE%D8%A7%D8%B1%D8%AC%DB%8C/
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• کار کردن افرادی
که دارای حکم تعلیق موقت اخراج به دلیل نامشخص بودن هویت هستند (بند 60b AufenthG) همیشه ممنوع است

• هیچ بررسی اولویتی وجود ندارد. با این حال، آژانس کار فدرال شرایط کار را بررسی میکند.

:AnkER افراد دارای اقامت تحمل خارج از

• 3 ماه ممنوعیت کار
• شما از

کشورهای مبدأ امن نمیآیید؟ شما بعد از تاریخ 31.08.2015 درخواست پناهندگی ارائه دادهاید؟ اقامت تحمل شما
3 ماه ادامه داشته است؟ در این صورت اداره اتباع خارجی تصمیم میگیرد که آیا شما مجاز به کار هستید یا خیر.

• کار کردن افرادی
که دارای حکم تعلیق موقت اخراج به دلیل نامشخص بودن هویت هستند (بند 60b AufenthG) همیشه ممنوع است

• هیچ بررسی اولویتی وجود ندارد. با این حال، آژانس کار فدرال شرایط کار را بررسی می کند.

پناهندگان دارای مجوز اقامت:

چنانچه توسط BAMF به عنوان یک فرد مستحق پناهندگی، پناهنده یا دارای حق محافظت
جانبی به رسمیت شناخته شدهاید، اداره اتباع خارجی برای شما مجوز اقامت صادر میکند. این مجوز به شما امکان
می دهد که هر نوع فعالیت تجاری را انجام دهید و به این ترتیب دسترسی کامل شما را به بازار کار تضمین می کند.‏

برای فعالیت
تجاری مستقل قوانین دیگری معتبر است! پیش نیاز درخواست های فوق همیشه یک پیشنهاد شغلی مشخص است.
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:(Weiser, Barbara (2021 :شرایط دسترسی به بازار کار برای پناهندگان.منابع

خط ویژه کار و زندگی در آلمان

تماس
بگیرید. خط ویژه، به پرسشهای شما درباره موضوعات زیر، به آلمانی و انگلیسی پاسخ میدهد: 03018151111

 با خط ویژه کار و زندگی در آلمان میتوانید از دوشنبه تا جمعه از ساعت 09:00 تا Uhr 16:00 با شماره

https://www.asyl.net/fileadmin/user_upload/publikationen/Arbeitshilfen/2021_broschuere_arbeitsmarkt_fin_web.pdf
tel:03018151111
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• جستجوی کار، کار و شغل
• تایید مدارک شغلی خارجی
• ورود و اقامت
• یادگیری آلمانی

(BAMF) وب سایت

میتوانید گزینههای زندگی و کار در آلمان را بررسی کنید. Quick-Checkبا

متعلق به دولت فدرال برای کارگران ماهر از خارج از کشور. «Make it in Germany»پایگاه

https://www.bamf.de/DE/Service/ServiceCenter/ThemenHotlines/ArbeitenUndLeben/arbeitenundleben_node.html#:~:text=Die%20Hotline%20Arbeiten%20und%20Leben,Anerkennung%20ausl%C3%A4ndischer%20Berufsabschl%C3%BCsse
https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/quick-check
https://www.make-it-in-germany.com/de/
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