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Formarea profesionala, munca si invatamantul superior

Informatii cu privire la pregatirea profesionalda, munca si studii

Doriti sa lucrati in Germania? Atunci trebuie sa stiti: Cum pot sa lucrez in Germania? Si de unde
pot beneficia de ajutor? Gasiti aici toate informatiile importante pe tema Munca si joburi:
Accesul la piata fortei de munca

Aveti deja o diploma de absolvire din strainatate? De exemplu, o diploma de absolvire de la o
scoala sau o diploma de absolvire intr-o profesie? Atunci trebuie sa solicitati recunoasterea
diplomei de absolvire aici in Germania. Cum functioneaza aceasta, gasiti la pagina:
Recunoasterea diplomelor obtinute in straindtate.

Exista peste 400 profesii diferite Tn Germania. Doriti sa Tnvatati o profesie? Informatii privind
pregatirea profesionala gasiti aici. De exemplu: Cum pot sa fac o pregatire profesionala? Ce
profesii exista?

Copiii si tinerii trebuie sa mearga la scoala. Pentru aceasta trebuie sa aiba cel putin 6 ani. Copiii
si adolescentii urmeaza scoala generald. Ei invata acolo pentru viata ulterioara. De exemplu:
Pentru a putea invata o meserie. Sau: Pentru a putea obtine o diploma de absolvire de la o
universitate.

Doriti sa studiati? Aici gasiti informatii despre studii. Si vedeti carei persoane trebuie sa va
adresati.

Cautarea unui loc de munca

Accesul pe piata muncii
Reglementari pentru accesul pe piata fortei de munca

@3Veniti din UE? Locuiti acum in Germania? Si doriti sa lucrati? Puteti face aceasta fara nicio
problema. in calitate de cetatean al UE orice persoana poate lucra in Germania. Fara
restrictii.

#3V-ati refugiat in Germania? Atunci statutul dvs. de rezidenta este important. Acesta decide
daca aveti sau nu dreptul sa lucrati. Ce vi se aplica dvs., va explicam in continuare. Mai jos
veti gasi, de asemenea, centrele de consiliere corespunzatoare.

@dSolicitantii de azil cu dovada de sosire in tard sau cu permis de sedere temporara:

Locuiti Intr-o institutie pentru preluarea initiala (EAE)? Sau intr-un centru AnkER? Atunci
pentru 9 luni nu aveti dreptul de a lucra. Dupa 9 luni aveti dreptul de a lucra in mod normal.
ins& aceasta o decide intotdeauna Inspectoratul general pentru imigrari(Auslanderbehérde).
Prin urmare, trebuie sa depuneti o cerere la Inspectoratul general pentru imigrari
(Auslanderbehdrde). Exista anumite reguli pe care trebuie sa le respectati.

Astfel incat autoritatea sa poata decide, trebuie sa indepliniti urmatoarele cerinte:

#dSolicitantii de azil cu dovada de sosire in tara sau cu permis de sedere temporara care
locuiesc Tn centre AnkER sau EAE:
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* 9 luni interdictie de a munci

* Dupa 9 luni aveti dreptul sa lucrati. Pentru aceasta nu trebuie sa veniti dintr-o tara de
origine sigura. Sau cererea dvs. de acordare a azilului trebuie sa fi fost respinsa evident
neintemeiat de catre Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati (undesamt fiir Migration
und Fltchtlinge) (BAMF).

» Verificarea prioritatii nu se mai aplica. Agentia Federala pentru Ocuparea Fortei de Munca
(Bundesagentur fur Arbeit) verifica totusi conditiile de munca.

#dSolicitantii de azil cu dovada de sosire in tara sau cu permis de sedere temporara din afara
centrelor AnkER sau EAE:

* 3 luni interdictie de a munci

* Nu veniti dintr-o tara de origine sigura? Ati depus cererea pentru acordarea azilului dupa
31.08.20157 Atunci decide Inspectoratul general pentru imigrari.

* Nu veniti dintr-o tara de origine sigura? Ati depus cererea pentru acordarea azilului dupa
31.08.20157? Sau cererea dvs. pentru acordarea azilului a fost respinsa neintemeiat?
Atunci, dupa 9 luni aveti dreptul sa lucrati.

» Verificarea prioritatii nu se mai aplica. Agentia Federald pentru Ocuparea Fortei de Munca
(Bundesagentur fur Arbeit) verifica totusi conditiile de munca.

&}Persoane tolerate:

Inspectoratul general pentru imigrari (Auslanderbehdrde) este cea care va hotari intotdeauna,
daca aveti dreptul sa lucrati. Prin urmare, trebuie sa depuneti o cerere la Inspectoratul
general pentru imigrari (Auslanderbehoérde). Inspectoratul general pentru imigrari poate
dispune o interdictie generala de lucru. Exista anumite reguli pe care trebuie sa le respectati.

Oameni tolerati in Anker:

* Nu veniti dintr-o tara de origine sigura? Ati depus cererea pentru acordarea azilului dupa
31.08.20157 Autorizarea exceptionala de sedere dureaza deja de 6 luni? Atunci
Inspectoratul general pentru imigrari (Auslanderbehdrde) decide daca aveti dreptul sa
lucrati.

* Persoanele cu permis de sedere tolerata din cauza identitatii neclarificate (art. 60b din
Legea privind sederea - AufenthG) au intotdeauna interdictie de munca

» Verificarea prioritatii nu se mai aplica. Cu toate acestea, Agentia Federala pentru Ocuparea
Fortei de Munca verifica conditiile de munca.

Oameni tolerati in afara AnkER:

* 3 luniinterdictie de a munci

* Nu veniti dintr-o tara de origine sigura? Ati depus cererea pentru acordarea azilului dupa
31.08.20157 Autorizarea exceptionala de sedere dureaza deja de 3 luni? Atunci
Inspectoratul general pentru imigrari (Auslanderbehdrde) decide daca aveti dreptul sa
lucrati.

* Persoanele cu permis de sedere tolerata din cauza identitatii neclarificate (art. 60b din
Legea privind sederea - AufenthG) au intotdeauna interdictie de munca

» Verificarea prioritatii nu se mai aplica. Agentia Federala pentru Ocuparea Fortei de Munca
(Bundesagentur fur Arbeit) verifica totusi conditiile de munca.
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&dRefugiati cu permis de sedere:

in cazul in care Oficiul Federal pentru Migratie si Refugiati (BAMF) v-a recunoscut statutul de
solicitant de azil, refugiat sau strain beneficiar al protectiei subsidiare Inspectoratul general
pentru imigrari (Auslanderbehérde) va va acorda un permis de sedere. Acesta va confera
dreptul de a desfasura o activitate lucrativa, avand astfel acces deplin la piata muncii.

Oin cazul activitatilor profesionale independente se aplica alte reguli! Conditia pentru
aprobarea cererilor este intotdeauna o oferta concreta de loc de munca.

Centre de consiliere

Pentru consiliere si plasare pe piata muncii exista urmatoarele centre de contact speciale
pentru refugiati - si aici exista deosebiri in functie daca procedura de examinare a cererii de
azil se afla inca in derulare sau daca statutul de azilant va este recunoscut sau aveti o
autorizare exceptionala de sedere.

Reteaua I1Q Saarland (IQ Netzwerk)
@Recunoasterea IQ Saar

Camera Muncii din Sarland
&Consiliere pentru "refugiati si resortisanti din tari terte" | Camera de Munca din Saarland

Contractul de munca

Orice persoana care accepta un loc de munca beneficiaza de un contract de munca. Acesta
reglementeaza cele mai importante conditii ale raportului dvs. de munca. Acolo scrie cand
lucrati. De cat concediu beneficiati. Acolo este prevazut ce suma de bani veti primi. Ambele
parti - angajatul si angajatorul - trebuie sa respecte aceste acorduri. Contractul devine
obligatoriu din punct de vedere juridic prin semnatura dvs. Nu il semnati pana nu ati inteles
pe deplin continutul acestuia.

Tipuri de contracte:

Contract de munca pe perioada nedeterminata

De obicei, exista o perioada de proba de trei sau sase luni. In aceastd perioada, raportul de
munca poate fi reziliat cu un preaviz de doua saptamani. Angajatorul sau angajatoarea il
poate rezilia. Si dvs., In calitate de angajat sau angajata, il puteti rezilia. Dupa expirarea
perioadei de proba, incepe un raport de munca permanent. Acesta are o protectie mai
indelungata contra rezilierii. Durata programului de munca este, de obicei, de pana la 40 ore
pe saptamana.

Contractul de munca pe perioada determinata
Raportul de munca inceteaza la momentul convenit, fara a mai fi necesara o reziliere.

Minijobul
Venitul maxim este de 520 € pe luna si este neimpozabil.

Dreptul muncii:
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in Germania exista numeroase legi care reglementeaza si asigura drepturile angajatilor.
Printre acestea se numara:

* reglementarea programului de lucru

e Salariul minim

e dreptul la concediu

» protectia impotriva concedierii

* Reprezentarile operationale ale intereselor (Comitetul de intreprindere)
* reglementari cu privire la munca sindicatelor

* si multe altele.
Impozitele si contributiile sociale:

in Germania, fiecare angajat si fiecare angajata plateste o parte din salariul sdu sub forma de
impozite. Federatia, landurile si comunele finanteaza astfel cheltuielile lor. La randul lor, si
angajatorii au obligatia de a plati contributii sociale pentru angajatii lor. Aceste contributii
finanteaza sistemul social in Germania. Sistemul garanteaza ca beneficiati de bani de la stat,
daca se intampla o data sa nu lucrati.

Codul de identificare fiscala:

Acest cod de identificare fiscala este un numar din 11 cifre si este utilizat pentru plata
impozitului pe venit. Numarul este valabil pe toata durata vietii dumneavoastra. Autoritatile
va pot identifica intotdeauna cu acest numar. Locul dvs. de munca are nevoie de acest
numar. Nu aveti acest numar in documentele dvs.? Acesta poate fi obtinut personal la Oficiul
de inregistrare a cetatenilor (Birgeramt). Sau prin formular la Oficiul Central Federal pentru
Impozite (Bundeszentralamt fUr Steuern).

Numarul de asigurari sociale:

Aveti nevoie de un numar de asigurare sociala pentru a obtine un loc de munca. Acest numar
se obtine de la 0 casa de asigurari de sanatate (de ex. AOK, DAK).

Munca la negru:

Aveti un loc de munca pentru care sunteti platit. Dar acest loc de munca nu este fnregistrat la
administratia financiara si la casa de asigurari de sanatate. Prin urmare, nu platiti impozite si
contributii de asigurari sociale. Acest lucru este ilegal. Aceasta se pedepseste cu amenda si
inchisoare! Beneficiati de prestatii sociale sau de venit de cetatean? insa si lucrati? Nu ati
anuntat acest lucru la Oficiul pentru Servicii Sociale (Sozialamt), la Agentia pentru Ocuparea
Fortei de Munca sau la Jobcenter? Acest lucru este, de asemenea, ilegal. Beneficiati pe
nedrept de prestatii din partea statului, desi desfasurati o munca platita.

Candidaturile si interviurile de angajare

Doriti sa incepeti in Germania o pregatire profesionald sau sa lucrati? Atunci trebuie sa
aplicati in scris.

Multe companii dau anunturi pentru posturi vacante. Fie n ziar sau pe internet. Prin urmare,
compania cautd angajati noi. In anuntul pentru postul vacant este mentionat postul sau
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pregatirea profesionala despre care este vorba. Acolo este mentionat si ce asteptari are
compania de la angajatul nou sau de la angajata noua. Acolo gasiti informatii, unde si cum
trebuie sa aplicati.

Ati fost invitat la un interviu de prezentare? Atunci compania este interesata de dvs. in
interviu va puteti prezenta. Va rugam sa planificati timp suficient pentru drum pana la
programare. Neaparat fiti punctual la intalnire. Cel mai bine este sa va pregatiti in avans
minutios pentru interviu. Puteti si sa adunati informatii importante despre companie. Vizitati
site-ul web si cititi istoria companiei. Informati-va despre produse sau servicii. Doriti sa va
aratati interesul pentru postul de lucru? Atunci puneti intrebari in timpul intalnirii. Asa dovediti
ca v-ati informat. Aratati ca sunteti motivat.

De obicei, o cerere de angajare este formata din trei parti:

Scrisoarea de insotire: in scrisoarea de intentie, va faceti o scurtd prezentare. Explicati de
ce sunteti potrivit pentru postul vacant. De exemplu, descrieti ce experiente ati acumulat deja
in tara dvs. de origine. Informati-va despre compania respectiva si explicati de ce doriti sa
lucrati in cadrul acesteia. Scrisoarea de intentie trebuie sa se rezume la o pagina. Semnati
scrisoarea de intentie. Pe internet veti gasi multe modele si sfaturi utile. Important este sa nu
preluati un model pur si simplu. Scrisoarea de intentie trebuie sa se potriveasca cu
dumneavoastra si cu postul respectiv.

Curriculum Vitae: CV-ul enumera toate experientele dumneavoastra. El este structurat sub
forma unui tabel mare. Scrieti de cand pana cand si la ce firma ati lucrat. Va trebui sa
mentionati unde ati urmat o formare profesionala sau invatamantul superior. Va trebui sa
mentionati unde ati urmat scoala si ce diploma scolara ati obtinut. Nu trebuie sa introduceti o
fotografie in CV-ul dvs., dar daca faceti acest lucru, multe companii vor aprecia. Pe pagina
web Europass puteti sa va intocmiti un CV. Pagina este disponibila Tn multe limbi. Introduceti
datele dvs. Scrieti experientele dvs. La sfarsit vi se va intocmi un CV. in fiecare tard CV-urile
arata altfel. Este important sa folositi formatul care este utilizat in Germania. Acesta il puteti
selecta la Europass.

Certificate si documente justificative: Este important sa trimiteti copii ale certificatelor
dvs. (nu originale!). Certificate pot fi: certificatul de absolvire scolara, diploma de absolvire a
unei institutii de Tnvatamant superior si adeverintele de munca din trecut. Certificatele trebuie
sa fie in limba germana sau engleza, in caz contrar ar trebui traduse. De asemenea, ar trebui
sa trimiteti dovada stagiilor de practica, a formarii suplimentare relevante pentru locul de
munca sau a certificatelor de la cursul de limba germana.

Q Anuntul de angajare va spune cum sa aplicati. Va rugam sa il cititi cu atentie.

in scris: Cumparati un dosar frumos si puneti in el scrisoarea de intentie, CV-ul si
certificatele dvs. Apoi trimiteti dosarul la adresa indicata in anuntul pentru postul vacant.

E-mail: in prezent, multe candidaturi sunt trimise prin e-mail. Compilati scrisoarea de
intentie, CV-ul si certificatele dvs. intr-un fisier PDF si trimiteti-l ca atasament prin e-mail. in
e-mail, scrieti un text scurt adresat persoanei care va primi cererea dumneavoastra.

Online: Companiile mari au propriul site web pe care trebuie sa aplicati. Trebuie sa va
inregistrati acolo cu adresa dvs.de e-mail si apoi puteti trimite dosarul de candidatura.

@sSfaturi utile pentru aplicatiile de angajare gasiti la Planet Beruf.
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@ Europass este un portal multilingv online (peste 20 de limbi), care ii ajutd pe imigranti s&
isi faca vizibile abilitatile si cunostintele. Acesta ofera posibilitatea gratuita de a crea un
pasaport lingvistic sau un CV (vezi mai sus), utilizand un instrument online. Pe Europass veti
gasi, de asemenea, sfaturi importante pentru a redacta documentele de candidatura.

@La Bewerbung.net, StepStone si_ Lebenslauf2go puteti s& va creati gratuit un CV si o
scrisoare de intentie. Puteti importa partial datele dvs. din Xing sau LinkedIn. De asemenea,
este posibil sa va scrieti propriile texte Tn sablon sau sa importati fisiere.

@ Informatii si modele pentru scrisori de intentie si CV-uri gasiti pe site-urile: Bewerbung2go,
BewerbungsWissen, Karrierebibel

Exercitii lingvistice

@Pe portalul de invatare VHS "Ich will Deutsch lernen" (Vreau sa invat limba germana) si pe
site-ul web al Institutului Goethe "Deutsch fur dich" (Germana pentru tine) puteti gasi exercitii
legate de aplicarea pentru un loc de munca si de viata profesionala in general. Astfel veti
fnvata ceva despre piata muncii si va veti imbunatati cunostintele de limba germana.

Cautarea unui loc de munca - consiliere si ajutor

Exista institutii, proiecte si birouri de consiliere care va ajuta in legatura cu urmatoarele
aspecte:

* Planificarea carierei

* Profiluri profesionale si cerinte

* recunoasterea diplomelor obtinute in strainatate

* training In domeniul depunerii aplicatiilor pentru un loc de munca
* Plasament in stagiu si/sau la locul de munca

e Masuri de calificare

Urmatoarele institutii din Saarbriicken va vor sprijini in toate aspectele legate de cautarea
unui loc de munca:

Agentur fiir Arbeit (Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca)
@Cautarea unui loc de munca al BA - Pagina de start (arbeitsagentur.de)

Informatii privind diferitele domenii profesionale pe site-ul Agentiei Federale
pentru Ocuparea Fortei de Munca - Berufenet
&Pagina de start - BERUFENET - Agentia Federald pentru Ocuparea Fortei de Muncé

Portalul EURES - multilingv
@EURES - Cautati un loc de munca - Comisia Europeana

Camera de Mestesuguri Saarland
&Informatii pentru migranti si refugiati | Camera de Mestesuguri din Saarland

ZBB - Centrul pentru educatie si cariera Saar gGmbH din Burbach
@Consiliere, Integrare & Plasament (zbb-saar.de)
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Imigratia muncitorilor calificati

Aspecte fundamentale privind imigratia muncitorilor calificati

In Germania exista o lege privind imigratia lucratorilor calificati. Legea trebuie sa le faciliteze
lucratorilor calificati sa vina in Germania. in acest caz, lucratorii calificati au o pregatire
profesionala. Nu aveti nici o diploma de absolvire academica. Pentru aceste persoane exista
deja reguli pentru imigrarea in Germania.

@Aceste informatii si multe altele le gasiti si pe site-ul web Make it in Germany

@Tot aici puteti face si un test rapid pentru a va evalua posibilitatile!

Pentru angajatori si angajatoare

Procedura accelerata de angajate a profesionistilor: Angajatorii si angajatoarele au
nevoie de o procura a specialistului/lucratorului calificat. Pe baza acestuia, puteti sa initiati o
procedura accelerata de angajare a profesionistilor. Aceasta o faceti la Inspectoratul general
pentru imigrari. Compania incheie un acord cu autoritatea. Toti participantii cad de acord, ce
pot sa faca si ce trebuie sa faca angajatorul/angajatoarea, specialistul/lucratorul calificat si
autoritatile. Acordul descrie procedurile, inclusiv ale participantilor si termenele.

Q Taxele se ridica la 411 euro. Exista, de asemenea, o taxa de viz& de 75 de euro. De
asemenea, si toate celelalte taxe rezultate (copii legalizate, traduceri).

Inspectoratul general pentru imigrari (Auslanderbehorde) consiliaza angajatorii.
Aceasta ofera sprijin astfel incat calificarile obtinute in strainatate ale
specialistului/lucratorului calificat sa fie recunoscute. Inspectoratul general pentru imigrari
(Auslanderbehdrde) obtine acordul Agentiei Federale pentru Ocuparea Fortei de Munca
(Bundesagentur flr Arbeit). Aceasta verifica conditiile de acordare a vizei. Oficiile de
recunoastere au numai o anumita perioada, pana cand ele trebuie sa ia o decizie. Agentia
Federala pentru Ocuparea Fortei de Munca (Bundesagentur fur Arbeit), de asemenea.

Q Sunt ndeplinite toate conditiile? Atunci Inspectoratul general pentru imigrari
(Auslanderbehdrde) acorda un asa-numit acord preliminar. Angajatorul sau angajatoarea
poate redirectiona acesta catre specialistul/lucratorul calificat. Apoi, specialistul/lucratorul
calificat face apoi o programare la misiunea din strainatate. La aceasta programare se solicita
viza. La acest interviu, specialistul/lucratorul calificat trebuie sa prezinte acordul preliminar in
original. Specialistul/lucratorul calificat trebuie sa aduca si alte documente necesare pentru
cererea pentru viza.

Ati depus cererea pentru viza completd de la specialistul/lucratorul calificat? Atunci in
termen de trei saptamani trebuie sa se decida cu privire la aceasta.

QSi familia specialistului/lucratorului calificat poate fi avuta in vedere. Pentru aceasta,

cererea trebuie depusa concomitent. Familia trebuie sa indeplineasca premisele pentru
reintregirea familiei.

Pentru pregatire profesionala si studii

Intrarea in tara pentru cautarea unui loc pentru calificarea profesionala: Doriti sa
urmati un curs de pregatire profesionala? Atunci puteti intra in tara pentru a va cauta un loc
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pentru pregatire profesionala. Trebuie sa aveti cunostinte de limba germana la nivelul B2. Si
un certificat de absolvire a scolii care va da dreptul de a intra Tn Tnvatamantul superior. Sau o
diploma de la o scoala germana din strainatate. Trebuie sa aveti varsta de cel mult 25 ani.
Trebuie sa va puteti plati viata in Germania pe cont propriu.

Posibilitati extinse pentru studenti internationali in Germania: Studentii internationali
pot sa primeasca o permisiune de sedere, Thainte sa isi incheie studiul. De exemplu: Dupa
studiu doriti sa invatati o profesie. Pentru aceasta primiti atunci o permisiune de sedere.
Legea noua pentru specialisti/lucratori calificati usureaza acest schimb: Studiati? Si doriti sa
aveti un job? Atunci puteti accepta un job. Pentru aceasta trebuie sa indepliniti conditii
speciale. Agentia Federala pentru Ocuparea Fortei de Munca (Bundesagentur fur Arbeit)
stabileste aceste conditii. Dupa ce totul a fost verificat, primiti o noua permisiune de sedere.

Permisul de stabilire pentru absolventii unei forme de pregatire profesionala in
Germania: In baza noii legi, absolventii straini ai unei forme de pregatire profesionala in
Germania, la fel ca si absolventii unei institutii de Tnvatamant superior, pot obtine un permis
de stabilire dupa numai doi ani.

Q Curs de limba germana de pregatire pentru pregatire profesionala: Aveti viza potrivita?

Atunci puteti urma un curs de limba germana. Acest curs de limba germana va pregateste
pentru pregatire profesionala.

Activitatile profesionale independente - antrepenori

Cine poate deveni persoana fizica independenta in Germania?
Va aflati inca in procedura de recunoastere a azilului? Cererea dvs. a fost respinsa? Dispuneti de
o0 autorizare exceptionald de sedere? in acest caz, activitatea independentd este interzisa. in

principiu, toti ceilalti oamenii au posibilitatea sa infiinteze o intreprindere in Germania.

Informatii suplimentare

* Ghidul online "Griinder Zeiten" (in limbile germana si araba)

« Existenzgriinderportal (Portal pentru antreprenori) (in limbile germana, franceza, italiana,
rusa si turca)

¢ Homepage al departamentului 1Q pentru economia migrantilor (germana, engleza, franceza,
poloneza, spaniola, pastuna, bosniaca, rusa, chineza, ucraineana, turca, tigrinya, vietnameza,
araba)

ADRESA S| CONTACT

MIGRISx - Migrants Start Up in Saarland
Q SaaruferstraBe 16, 66117 Saarbriicken
R.0681586799013

SMIGRISx: FITT

Formarea profesionala (duala si scolara cu norma intreaga)
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Doriti sa mergeti la lucru? Atunci este foarte avantajos pentru dvs., cand aveti un titlu de
formare profesionala. Persoanele cu un titlul de formare profesionala castiga mai mult pe
parcursul vietii. Sunt mai rar afectate de somaj. Au mai rar contracte de munca pe durata
limitata.

invatamantul profesional dual

O caracteristica speciala a Germaniei este sistemul de formare duala. Lucrati intr-o
intreprindere. in acelasi timp frecventati o scoala. invatati teorie si practica. Doua treimi din
timpul dvs. lucrati. O treime din timpul dvs. il petreceti in scoald. O pregatire profesionala are o
durata de 3 ani. in functie de profesie si mai mult. Daca aveti o diplom& de bacalaureat, puteti
face mai repede pregatirea profesionala.

in functie de meseria pe care doriti s& o invatati in cadrul invatamantului profesional dual, va
trebui sa va adresati institutiei competente.

Camera de meserii (HWK)
Camera de Meserii (HWK) raspunde de profesiile mestesugaresti. Este vorba de profesii cum ar fi
brutar, zidar sau zugrav.

Camera de comert si industrie (IHK)

Camera de Comert si Industrie (IHK) raspunde de profesiile din domeniul productiei industriale,
comertului si serviciilor. in acest caz este vorba de meserii, cum ar fi mecanic de instalatii sau
comerciant pentru comertul cu ridicata si comertul exterior.

Formarea profesionala cu norma intreaga in scoala profesionala

in Germania exista si un invatamant profesional cu frecventa integrala in scolile profesionale.
Scolile profesionale de profil (fara ucenicie Tn intreprindere) asigura o pregatire profesionala
teoretica si practica in afara sistemului dual. In mod normal, aceasta dureaza intre doi si trei ani
si jumatate. Invatdmantul este cu norma intreaga. Include, pe 1anga discipline de specialitate
profesionald, si discipline generale. Scolile profesionale de profil difera puternic intre ele prin
directia de pregatire profesionala, conditiile de admitere, durata formarii profesionale si
posibilitatile de a urma in continuare o scoala de nivel superior. Vorbiti inainte cu scoala n care
sunteti interesat.

Cu ajutorul chestionarului "Pas cu pas spre locul de munca visat" de la Agentia Federala pentru
Ocuparea Fortei de Munca, puteti gasi locul de munca potrivit pentru dumneavoastra.

Scoli profesionale in Saarland - locatii, tipuri de scoli si ocupatii de formare
profesionala
Informatii pot fi gasite aici.

ADRESA SI CONTACT

Camera de meserii (HWK)
Q Hohenzollernstrasse 47-49, 66117 Saarbriicken
R.068158090

@info@hwk-saarland.de
&@Camera Mestesugarilor din Saarland (hwk-saarland.de)

Camera de comert si industrie (IHK)
9 Franz-Josef-Roder-StraRe 9, 66119 Saarbriucken
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R.068195200

@info@saarland.ihk.de
@IHK Saarland - Partener al economiei

Scoala profesionala

Aveti peste 15 ani? Nu mai urmati o scoala generala? Atunci la scoala profesionala aveti multe
posibilitati. Puteti sa va pregatiti pentru meserie. Puteti obtine o diploma de absolvire generala.
Pana la 18 ani, oamenii din Germania trebuie sa frecventeze o institutie de invatamant
(invatamant obligatoriu)!

Aici veti gasi o lista a scolilor profesionale din Saarbricken. Agentia Federala pentru Ocuparea
Fortei de Munca a elaborat pliante care explica in detaliu sistemul scolar complex. Aici veti gasi
informatiile necesare.

Nu stii ce profesie sa alegi? In cadrul scolii, elevii beneficiaza de orientare profesionala din
partea Agentiei pentru ocuparea fortei de munca. De asemenea, puteti face o programare in
persoand, sunand la § 0800455550 sau trimitand un e-mail la @
Saarland.Berufsberatung@arbeitsagentur.de

La Centrul de informare profesionala (BIZ ) puteti gasi o multime de informatii despre diferitele
profesii. De asemenea, elevii pot afla mai multe informatii despre optiunile pe care le au la
rubrica"Planet Berufe" . Aici elevii pot gasi o prezentare generala a tuturor ofertelor.

La scolile profesionale exista urmatoarele tipuri de scoli:

Scoala profesionala:

Aici pregatirea profesionala are loc intr-un sistem dual. O parte din pregatirea profesionala are
loc la scoala. Cealalta parte o Tnvatati intr-o intreprindere.

Scoala profesionala (BFS):

In scoli profesionale vocationale va puteti pregati pentru meserie. Cursurile dureaza de la 1 pana
la 3 ani. Primiti o educatie profesionala de baza. Sau o pregatire profesionala. Sau chiar o
diploma de absolvire a unei meserii. Aveti deja o diploma de absolvire a unei institutii de
fnvatamant? Atunci puteti obtine aici urmatoarea diploma de absolvire. Scolile profesionale sunt,
in general, impartite in urmatoarele domenii ocupationale:

* Sanatate si afaceri sociale
e Tehnologie
* Economie si administratie

* Gastronomie si nutritie
Scoala de profil (Fachschule):

La o scoala de profil puteti sa va specializati profesional. Cursurile dureaza, in general, de la unu
pana la doi ani. Aveti deja calificare profesionalda? Ati lucrat deja? Aceste cursuri va consolideaza
cunostintele. Veti aprofunda continuturile invatate. Dupa cursuri puteti lucra in management
mediu. Sau puteti activa pe cont propriu. Scolile de profil sunt, de asemenea, impartite in
urmatoarele domenii de specialitate:
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e Tehnologie

* Economie

* Asistenta sociala
e Agricultura

¢ Design
Fachoberschule (FOS):

Ati absolvit deja o pregatire profesionala? Aveti un nivel de educatie mediu absolvit? Atunci
puteti urma scoala profesionala secundara. Acolo veti merge timp de doi ani. Aceasta scoala va
pregateste pentru examen de bacalaureat general. Pentru acesta trebuie sa mai invatati o a
doua limba straina. Fara o limba straina nu obtineti diploma de bacalaureat de specialitate.
Aceasta Inseamna ca puteti studia numai anumite materii. Scolile profesionale secundare pot
avea urmatoarele orientari:

* Design

* Nutritie si economie casnica

* Inginerie (Tehnologie, Ingineria calculatoarelor, Stiinte naturale si de mediu)
* Sanatate si afaceri sociale

* Economie (Afaceri, Informatica comerciald, Turism, Franceza in afaceri si administratie)
Liceul profesional (scoala secundara superioara):

Doriti sa studiati la o universitate? Atunci aveti nevoie de bacalaureat. La o scoala secundara
superioara profesionala puteti sa obtineti ulterior bacalaureatul. Pentru aceasta aveti nevoie de
o diploma de absolvire medie a formarii dumneavoastra. Notele dumneavoastra trebuie sa fie in
medie de 3.0 sau mai bune. Atunci puteti urma pentru trei ani o scoala secundara superioara
profesionala. Dupa cei trei ani dati examenul pentru bacalaureat. Acesta este, de asemenea,
impartit pe specializari:

* Profil tehnic

* Profil economic

» Asistenta sociala si asistenta medicala
* Profil agricol

e Profil de biotehnologie

» Stiintele nutritiei
invatamant superior
Studiile in cadrul institutiilor de invatamant superior

Informatii generale

In Germania exista diferite programe de studii. Exista, de asemenea, diferite tipuri de
universitati.

Veti gasi aceste specii in Saarbriicken:
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* Universitati (cu orientare stiintifica) - Universitatea Saarland

* Universitati de Stiinte Aplicate (orientate spre practica) - Universitatea de Stiinte Aplicate

* Hochschule der Bildenden Kinste Saar si Hochschule fur Musik Saar (pentru discipline
artistice si muzicale)

Exista facultati de stat si facultati private. Calitatea facultatilor private nu este neaparat mai
buna. De obicei trebuie sa platiti taxe mari de studiu.

Site-uri web utile:

@ Hochschulkompass (toate programele de studii si facultatile din Germania)

@ Study in Germany (informatii pentru refugiati)

@ Agentur fiir Arbeit - Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca (orientarea in domeniul
fnvatamantului superior)

@ Deutscher Akademischer Austauschdienst - Serviciul German de Schimb Academic (DAAD
- toate programele de studii din Germania)

Conditii

Doriti sa studiati in Germania? Atunci aveti nevoie de o calificare de admitere Tn Tnvatamantul
superior. Aceasta poate sa fie un bacalaureat. Poate sa fie si un bacalaureat de arte si
meserii. Ati promovat bacalaureatul in tara dvs. natala? Este posibil sa puteti urma studii
superioare in Germania cu acesta. Puteti dispune verificarea in acest sens. La Universitatea
Saarland veti gasi aici informatiile necesare. Universitatea de Stiinte Aplicate a adunat aici
cele mai importante informatii.

Puteti gasi mai multe informatii generale despre calificarile de admitere in invatamantul
superior pe site-ul Anabin sau uni-assist. Acolo mergeti la portalul informativ ,,Anerkennung in
Deutschland” (Recunoasterea in Germania) De asemenea, la Deutschen Akademischen
Austauschdienst DAAD (Serviciul German de Schimb Academic).

De asemenea, trebuie sa aduceti dovada ca aveti cunostinte bune de limba germana (nivel
lingvistic C1). Aceasta poate sa fie testul ,Limba germana ca limba straina”. Sau examenul de
competente lingvistice Tn limba germana pentru accesul la studii superioare. Sau telc Deutsch
C1 pentru universitate.

De asemenea, exista posibilitatea finantarii studiilor prin serviciul de consiliere educationala
(Garantiefonds Hochschule).
Anumite facultati ofera si semestre pentru pregatire. Acolo invatati si limba germana.

QAﬂati mai multe la universitatea unde doriti sa studiati. Majoritatea facultatilor pun la
dispozitie servicii de consiliere in acest scop. Pentru o inscriere la o facultate exista termene.
Asa-numite termene de inscriere. Tineti cont de aceste termene. Facultatile nu accepta o
inscriere ulterioara.

QStudierendenwerk Saarland ofera sprijin economic si social pentru studentii de la toate
universitatile din Saarland. Acestia ofera ajutor in ceea ce priveste alimentatia, ingrijirea
copiilor, consilierea psihologica, locuintele studentesti, finantarea studentilor si cultura. Puteti
gasi mai multe informatii aici.

13

Landeshauptstadt Saarbricken |NTEGREAT

Great Integration


https://www.uni-saarland.de/start.html
https://www.htwsaar.de/
https://www.hfmsaar.de/startseite
https://www.hbksaar.de/startseite
https://www.hfmsaar.de/startseite
https://www.hochschulkompass.de/home.html
https://www.study-in.de/refugees/?gclid=EAIaIQobChMIopTCkdb_4QIViFQYCh1PCA3lEAAYAiAAEgJEsfD_BwE
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/studium
https://www2.daad.de/deutschland/studienangebote/studiengang/de/
https://www.uni-saarland.de/studieren/international
https://www.htwsaar.de/studium-und-lehre/vor-dem-studium/bewerbung/
https://anabin.kmk.org/anabin.html
https://www.uni-assist.de/tools/check-hochschulzugang/
https://www.daad.de/deutschland/de/
https://www.daad.de/deutschland/de/
https://integreat.app/saarbruecken/de/sprache/sprachniveau-und-zertifikate/
https://integreat.app/saarbruecken/de/sprache/sprachniveau-und-zertifikate/
https://integreat.app/saarbruecken/de/sprache/sprachniveau-und-zertifikate/
https://www.stw-saarland.de/

aaaaaaaaaaaaaaaa

Lipsa certificatului de acces la invatamantul superior

Puteti studia cu diploma dvs. de absolvire a scolii in patria dvs.? in Germania inca nu? intr-un
colegiu pregatitor puteti recupera accesul la invatamantul superior. Colegiile pregatitoare
sunt special pentru candidatii la studii superioare din strainatate. Ei vor fi pregatiti acolo
special pentru Tnvatamantul superior din Germania.

Finantare si burse

Ca student sau studenta puteti beneficia de ajutor financiar in Germania. Acesta se acorda in
baza Legii federale pentru finantarea invatamantului (pe scurt: BAf6G). Oficiul plateste BAfOG
lunar. in cel mai bun caz, beneficiati de bani pe toata durata studiilor superioare. Suma lunara
a BAfOG poate varia Intre 399 si 735 de euro. Dupa finalizarea studiilor superioare, trebuie
rambursata jumatate din suma primita in baza BAf6G. Conditiile exacte pentru BAfo6G se
modifica periodic. Informatii detaliate gasiti la urmatorul link:

@sSite-ul BAfOG pentru refugiati si migranti

Ca alternativa la ajutoarele financiare Th baza BAf6G puteti candida pentru o bursa. De regula,
o bursa nu trebuie rambursata. Notele bune sunt importante, pentru a beneficia de o bursa.
Donatorii bursei evalueaza si angajamentul dvs. voluntar. in mod normal, beneficiati de
aceeasi suma ca in cazul BAfdG. in plus, existd o asa-numita ,alocatie pentru carti”. Este o
plata lunara de pana la 300 EUR.

Anumite organizatii acorda burse. Bursele sunt acordate persoanelor cu potential mare. Din
acest motiv aceste organizatii se numesc institutii de promovare a talentelor. Urmatoarele
institutii de promovare a talentelor ofera, printre altele, programe destinate in special
refugiatilor. Pe paginile de internet va spune cum puteti sa aplicati. Acolo este prevazut si ce
solicita institutiile de la dvs.

@Friedrich-Ebert-Stiftung (FES) - Burse pentru refugiati

@Bockler-Aktion Bildung der Hans-Bdckler-Stiftung

@Konrad-Adenauer-Stiftung (KAS) - Burse pentru refugiati

@Villigst - Bursa noastra pentru refugiati

@Bread for the World - Program de burse pentru refugiati

Informatii despre furnizorii de burse din Saarland pot fi gasite la Centrul de primire al
Universitatii din Saarlandsau la Universitatea de Stiinte Aplicate.

Fondul de garantare al fundatiei Otto Benecke reprezinta o exceptie. Programul se adreseaza
imigrantilor tineri sositi de curand. Doriti sa obtineti certificatul dvs. de absolvire ce permite
accesul la institutii de invatamant superior in Germania? Doriti sa studiati in Germania? Doriti
sa lucrati Tntr-un domeniu academic? Atunci puteti aplica pentru bursa. Pe langa aceasta,
exista Deutschland-Stipendium (Bursa Germania). Aceasta acorda un ajutor financiar in
valoare de 300 € pe luna. Bursele Deutschland sunt acordate prin intermediul universitatilor.

@Fondul de garantare pentru invatamantul superior al fundatiei Otto Benecke din Bonn

@Deutschland-Stipendium (Bursa Germania): Solicitati o bursa
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Recunoasterea diplomelor si certificatelor

Recunoasterea diplomelor de absolvire din strainatate

Certificatele si diplomele sunt foarte importante in Germania. Ele sunt primite de la scoala.
Sau in Invatamantul superior. Sau chiar si in domeniul profesional. in domeniul profesional
acestea se numesc scrisoare de referinta pentru angajare. Pe baza certificatelor si diplomelor
faceti dovada a tot ceea ce ati Tnvatat si ati lucrat. Aceste certificate si diplome sunt o conditie
esentiala pentru gasirea unui loc de munca. Aveti nevoie de un certificat sau o diploma si
pentru admiterea la o scoala sau la o institutie de Tnhvatamant superior. Ati dobandit deja
certificate si diplome in strainatate? Solicitati recunoasterea acestor certificate si diplome in
Germania. Se va verifica nivelul dvs. de calificare echivalent in Germania. Prestatiile dvs. sunt
traduse, intr-un fel. Este insa posibil sa nu mai aveti diplomele si certificatele respective. in
acest caz, puteti incerca recunoasterea experientei si abilitatilor dvs. profesionale pe baza
unor teste.

Informatii detaliate suplimentare

Puteti gasi informatii detaliate si pe portalul "Recunoasterea in Germania" (in unsprezece
limbi) la adresa www.anerkennung-in-deutschland.de. Portalul ofera, de asemenea, o aplicatie
de recunoastere in germana, engleza, araba, dari, farsi, pashto si tigrinya.

Centru de consiliere specializat pentru recunoastere
ADRESA SI CONTACT

Centrul de servicii pentru dezvoltarea calificarilor straine (IQ Recognition Saar)
9 Franz-Josef-Roder-StraRe 9, 66119 Saarbrucken
06819520470

@Recunoasterea calificarilor profesionale striine: saaris

Qin cazul in care doriti sa urmati o forma de invatdmant superior sau s& desfasurati o
activitate stiintifica, pentru recunoasterea diplomelor dvs. adresati-va persoanelor de contact
din cadrul institutiilor de Tnvatamant superior.

Recunoasterea calificarilor educationale straine:

Ministerul Educatiei si Culturii

Q Trierer Str. 33, 66111 Saarbriicken

&Saarland - Recunoasterea si echivalarea calificirilor de absolvire a studiilor dobandite in
strainatate

Legalizarea certificatelor

Aveti un document pentru a solicita un loc la universitate. De exemplu un certificat.
Autoritatile vor sa stie daca documentul este autentic. Pentru aceasta trebuie sa solicitati
legalizarea. Aceasta este importanta, de exemplu, pentru a va putea inscrie la o universitate.
in acest scop, toate fotocopiile diplomelor si certificatelor vor trebui legalizate oficial.
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https://www.saarland.de/mbk/DE/portale/weiterbildung/themen-und-projekte/grundbildung/nachholenschulabschluesse/anerkennungauslaendischerabschluesse/anerkennungauslaendischerabschluesse.html
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ADRESE SI CONTACTE

Copii certificate Universitatea Saarland
Doar pentru documentele pentru cererea de inscriere la studii la Universitatea Saarland
QAutentificdri | Universitatea Saarland

Unii notari fac copii certificate ale documentelor in limbi straine; puteti gasi o lista aici.

Copie certificata oficial a permisului de sedere

@Oficiul de Tnregistrare a cetatenilor din Saarbriicken

Programare online - la rubrica "Alte servicii pentru cetateni" - "Autentificare
document/semnatura" ("Sonstige BlUrgerdienste" - "Beglaubigung Dokument/Unterschrift")
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https://www.uni-saarland.de/studium/organisation/mehr/beglaubigungen.html#:~:text=Derzeit%20(Stand%3A%202021)%20kosten,Fotostelle%20der%20SULB%20begleichen%20k%C3%B6nnen.
https://www.notare-saarland.de/Saarl-Notare/Fremdsprachen
https://integreat.app/saarbruecken/de/wichtige-aemter/b%C3%BCrgeramt
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