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Работа

Виды работ и других видов деятельности

Типы рабочих мест

• Полный рабочий день: около 40 часов в неделю; большинство взрослых в Германии
работают полный рабочий день.

• Неполный рабочий день: все, что меньше полного рабочего дня; родители с
маленькими детьми часто работают неполный рабочий день (например, 18 часов, 23
часа и так далее в неделю).

• Мини-работа: максимальный заработок 556 евро в месяц; вы не платите налог;
школьники или студенты часто работают на мини-работе; некоторые люди работают
на мини-работе параллельно с основной работой. Работая на мини-работе, вы
получаете лишь очень ограниченные права на более позднюю пенсию по старости. Вы
должны сами позаботиться о своем медицинском страховании; лучше всего обратиться
за советом в больничную кассу.

• Средняя работа: заработок от 556,01 евро до 2000 евро в месяц; вы облагаетесь
взносами на социальное страхование, но платите меньше налогов, чем при заработке
более 2000 евро.

• Возможность работы (AGH): для людей, которые еще находятся в процессе
получения убежища или имеют терпимый статус, плохо говорят по-немецки или не
имеют сертификатов; вы зарабатываете 80 центов в час максимум за 30 часов в
неделю. Вы можете сохранить эти деньги в дополнение к своим социальным пособиям.

• Временная работа: как правило, вы работаете в определенной компании. Если вы
работаете в агентстве по временному трудоустройству, это называется агентской
работой. Сотрудник агентства временного трудоустройства предоставляется в аренду
другим компаниям. Таким образом, агентство временного трудоустройства нанимает
своих сотрудников в компании, где существует нехватка персонала. Это означает, что
место работы может меняться.

Самозанятость

Кто может стать самозанятым в Германии? Если вы еще находитесь в процессе
рассмотрения ходатайства о предоставлении убежища, ваше прошение было отклонено
или вы имеете разрешение на пребывание в стране, самозанятость запрещена. Все
остальные, как правило, могут открыть свое дело в Германии.

Дополнительная информация:

Портал по открытию бизнеса (немецкий, французский, итальянский, русский и
турецкий языки)

www.existenzgruender.de

Домашняя страница Центра IQ по экономике мигрантов
www.netzwerk-iq.de

Консультации по вопросам открытия бизнеса
www.wir-gruenden-in-deutschland.de

https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B5%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D0%B6%D0%B8%D0%B7%D0%BD%D1%8C-%D0%B8-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B3/%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B/%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%B7%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D0%B5/%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B0%D1%8F-%D0%B8%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F/%D0%BE%D0%B1%D1%8F%D0%B7%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5-%D0%BC%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5-%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5/%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5-%D0%B8-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%8B/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D0%B0-%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%81%D0%B0-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B0-asylverfahren/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5/%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5-%D0%B8-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%8B/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D0%B0-%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%81%D0%B0-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B0-asylverfahren/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5/%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5-%D0%B8-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%8B/%D0%BE%D1%82%D1%81%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BA%D0%B0-%D0%B4%D0%B5%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-duldung-60a/
https://www.existenzgruender.de/DE/Home/inhalt.html
https://www.netzwerk-iq.de/
https://www.wir-gruenden-in-deutschland.de/
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Другие виды деятельности

• Добровольный социальный год (FSJ) / Федеральная служба добровольцев
(Bufdi): FSJ - это добровольная служба в социальной сфере. В Германии он
предлагается молодым людям и молодым взрослым, которые уже закончили
обязательное школьное образование и еще не достигли 27 лет. FSJ регулируется на
уровне земель. Помимо FSJ, на федеральном уровне существует Федеральная служба
добровольцев (Bufdi). Она заменяет гражданскую службу и также доступна людям
старше 27 лет.

За это время люди, проходящие службу в FSJ или BufDi, получают квалификацию и
сертификат. Это помогает им в будущей карьере, и в процессе работы они учат немецкий
язык. Волонтеры FSJ и Bufdi получают карманные деньги.

Рабочая группа FSJ в Баден-Вюртемберге дает полезный обзор областей деятельности.

Более подробную информацию о Федеральной службе добровольцев можно найтиздесь.

• Стажировки для профориентации: Стажировки дают практический опыт работы по
специальности. Если речь идет о профориентации, то стажировки помогают
ознакомиться с вашими карьерными устремлениями и проверить их. За это время
стажеры также знакомятся с реалиями профессиональной деятельности и условиями
профессии. Стажировка может быть разной продолжительности, например, 1 неделя
или 2 месяца. Как правило, во время стажировки вы не получаете никаких денег.

Как найти стажировку?

• Обратитесь в компанию
• Спросите в агентстве по трудоустройству
• Искать на биржах труда в Интернете

Юридическая информация

Разрешение на работу

Если вы только что прибыли в Германию и проживаете в центре первичного приема,
вам пока не разрешается работать. Это касается максимум 6 месяцев.

После этого ведомство по делам иностранцев решит, разрешено ли вам работать. Для
этого вы должны подать заявление, то есть узнать у органа по делам иностранцев,
можете ли вы получить разрешение. Существуют правила, которым вы должны
следовать.

Если вы подали заявление на получение убежища

• Вам не разрешается работать в течение первых 3 месяцев процедуры получения
убежища.

• После этого проводится детальная проверка, чтобы выяснить, подходят ли условия
работы - например, не может ли кто-то другой выполнять эту работу.

https://www.fsj-baden-wuerttemberg.de/
https://www.bundesfreiwilligendienst.de/
https://www.arbeitsagentur.de/fuer-menschen-aus-dem-ausland/jobs-und-praktika-finden
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%83%D1%87%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%B8%D0%BC%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BE%D1%84%D0%B8%D1%81/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5/%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5-%D0%B8-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%8B/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D0%B0-%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%81%D0%B0-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B0-asylverfahren/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5/%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5-%D0%B8-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%8B/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D0%B0-%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%81%D0%B0-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B0-asylverfahren/
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• Если вы находитесь в Германии уже долгое время (более 4 лет), вам будет проще и
потребуется меньше разрешений.

• Если вы хотите пройти стажировку, иммиграционная служба также решит,
разрешено ли это.

Если у вас есть разрешение на толерантное пребывание

• Даже если у вас есть разрешение на толерантное пребывание, решение о том,
разрешено ли вам работать, всегда принимает орган по делам иностранцев.

• Орган по делам иностранцев также может запретить вам работать.
• Если у ведомства по делам иностранцев нет возражений, вам разрешается работать

с первого дня вашего толерантного пребывания - но только если никто другой не
смог получить эту работу раньше.

Если у вас есть вид на жительство

• Тогда вы можете работать как обычно - без специального разрешения.
• Никаких особых правил или запретов нет.

Кому запрещено работать?

• Людям с видом на жительство, которые обязаны жить в центре первичного приема.
• Если вы приехали из так называемой безопасной страны происхождения (например,

из страны ЕС, Албании, Боснии, Косово, Черногории, Ганы или Сенегала) и подали
прошение о предоставлении убежища после 31 августа 2015 года, вам не
разрешается работать в течение всей процедуры.

Трудовой договор

С каждым, кто устраивается на работу, заключается трудовой договор. Он регулирует
наиболее важные условия трудовых отношений, такие как продолжительность
рабочего дня, право на отпуск, размер заработной платы и сроки уведомления. Обе
стороны (работник и работодатель) должны придерживаться этих соглашений.
Поскольку договор становится юридически обязательным с момента подписания,
подписывайте его только после того, как полностью изучите его содержание.

Виды контрактов

• Постоянный трудовой договор: обычно существует испытательный срок в 3 или 6
месяцев. В течение этого периода работодатель или работник могут расторгнуть
трудовые отношения по первому требованию в течение 2 недель. По окончании
испытательного срока начинаются постоянные трудовые отношения с более
длительной защитой от увольнения. Продолжительность рабочего дня обычно
составляет до 40 часов в неделю.

• Срочный трудовой договор: трудовые отношения заканчиваются в оговоренное
время без необходимости расторжения.

Трудовое законодательство

https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%B0-%D0%B2-%D0%B2%D1%83%D0%B7%D0%B5/%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%83%D1%87%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%B8%D0%BC%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BE%D1%84%D0%B8%D1%81/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5/%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5-%D0%B8-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%8B/%D0%BE%D1%82%D1%81%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BA%D0%B0-%D0%B4%D0%B5%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-duldung-60a/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%83%D1%87%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%B8%D0%BC%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BE%D1%84%D0%B8%D1%81/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5/%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5-%D0%B8-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%8B/%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%80%D0%B5%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BD%D0%B0-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B6%D0%B8%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5-aufenthaltsgestattung/
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В Германии существует множество законов, регулирующих и защищающих права
работников. К ним относятся, например, следующие

• регулирование рабочего времени
• минимальная заработная плата
• право на отпуск
• защита от увольнения
• представление интересов компании (производственный совет)
• Регулирование работы профсоюзов
• и многое другое

Рабочее время и сверхурочные

В соответствии с Законом о рабочем времени, работники не могут работать более 8
часов в день.

В исключительных случаях рабочее время может быть продлено до 10 часов, если в
течение 6 месяцев средняя продолжительность рабочего дня не превышала 8 часов в
день.

Вы имеете право на перерывы:

Начиная с 6 часов, вы должны делать перерыв не менее 30 минут.

Если вы работаете 9 часов и более, вы имеете право на перерыв продолжительностью
не менее 45 минут.

Вас могут попросить работать сверхурочно, только если это предусмотрено вашим
контрактом.

Сверхурочная работа также должна быть оплачена.

Вместо оплаты вы также можете взять отгул. Это должно быть оговорено в договоре,
или вы, как работник, должны согласиться на это.

Всегда документируйте свое рабочее время каждый день! Так вы всегда сможете
доказать, сколько сверхурочных вы отработали.

Минимальная заработная плата

В Германии действует установленный законом минимальный размер оплаты труда. В
настоящее время минимальная зарплата в час составляет 12,82 евро. Эта сумма
регулярно повышается.

Минимальная заработная плата не может быть занижена за счет работы большее
количество часов, чем оговорено в договоре, без соответствующей компенсации
заработной платы.

Минимальная заработная плата не распространяется на
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• Молодые люди в возрасте до 18 лет без законченного профессионального
образования

• Обучающиеся
• длительно безработных в течение первых шести месяцев после окончания

безработицы
• стажеров, проходящих определенные виды стажировок (школьная или учебная

стажировка или стажировка в целях профессиональной ориентации
продолжительностью до трех месяцев)

• добровольная работа
• самозанятые лица

отпуск

Вы имеете право на отпуск не менее 24 рабочих дней в году. Рабочими днями
считаются дни с понедельника по субботу. Если вы работаете менее 6 дней в неделю,
ваш отпуск должен быть сокращен.

Это означает

• 5-дневная неделя: 20 дней отпуска
• 4-дневная неделя: 16 дней отпуска
• 3-дневная неделя: 12 дней отпуска

Болезнь

Если вы работаете, проходите стажировку или посещаете курсы немецкого языка и
заболели, вы должны позвонить и сообщить о болезни. Как правило, врач должен
подтвердить, что вы не в состоянии работать (=Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung - AU).

Узнайте у своего работодателя или у преподавателя языковых курсов, когда вы
должны предоставить справку о нетрудоспособности.

Если вы заболели, вы будете получать зарплату/зарплату в течение 6 недель.

Начиная с 7-й недели вы будете получать больничное пособие из кассы медицинского
страхования, которое составляет 70 %.

Важно: болезнь не защищает вас от увольнения!

Увольнение

Если вы хотите уволиться по собственному желанию, вы должны отправить заявление в
письменном виде, предпочтительно по почте, своему работодателю.

Если вы были уволены работодателем и хотите что-то предпринять, у вас есть всего 3
недели на то, чтобы сделать это. Вы должны подать жалобу с помощью адвоката или/и
в отдел правовых заявлений при суде по трудовым спорам.

Срок уведомления для работодателей обычно составляет от 4 недель до конца месяца.
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Срок уведомления для работников зависит от продолжительности трудовых
отношений.

Например, 5 лет --> срок уведомления 2 месяца.

Испытательный срок не более 6 месяцев --> 2 недели срока уведомления.

Незадекларированная работа

Каждый работник в Германии отчисляет часть своей заработной платы в виде налогов
на финансирование расходов федеральных, земельных и местных органов власти.
Работодатели, в свою очередь, обязаны платить взносы на социальное страхование за
своих сотрудников. Работа, которая оплачивается, но не зарегистрирована в налоговом
ведомстве и больничной кассе и за которую не уплачиваются налоги и взносы на
социальное страхование, является незаконной и называется в Германии "нелегальной
занятостью". Это грозит штрафом и тюремным заключением! Если человек получает
социальное пособие или пособие по безработице, но при этом работает и скрывает это
от службы социального обеспечения, агентства по трудоустройству или центра
занятости, это также называется незадекларированной работой. Вы ошибочно
получаете государственные пособия, даже если выполняете оплачиваемую работу.

Платежная ведомость

Если вы работаете по найму, после первого месяца работы вы получите платежную
ведомость (Gehaltsabrechnung) или ведомость расчета заработной платы
(Lohnabrechnung). Некоторые работодатели будут предоставлять вам ежемесячный
отчет и в дальнейшем, другие — только если в соответствующем месяце что-то
отличается (например, рождественский бонус, увеличение страховых взносов и т. д.).

Обязательной информацией в расчетном листке или платежной ведомости
является:

• Название и адрес работодателя
• Имя, адрес, дата рождения работника
• Страховой номер работодателя
• Дата начала работы
• Налоговый класс и идентификационный номер налогоплательщика
• Расчетный период
• Заработная плата брутто (заработная плата без вычетов — суммы налога брутто и

суммы взноса социального страхования брутто)
• Тип и размер надбавок или доплат
• Тип и размер вычетов
• Сумма нетто (после всех вычетов)

Сумма нетто — это обычно фактически выплачиваемая сумма. Исключения: При
наличии авансов или ссуд от компании, а также при погашении долгов с заработной
платы (если у вас есть долги), из чистой суммы вычитаются дополнительные выплаты.

Трудовая эксплуатация

https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B5%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D0%B6%D0%B8%D0%B7%D0%BD%D1%8C-%D0%B8-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B3/%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B/%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B5%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D0%B6%D0%B8%D0%B7%D0%BD%D1%8C-%D0%B8-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B3/%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B/%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B8%D1%81%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%BD%D0%B0-%D1%81%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5-%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5/
https://integreat.app/lkrastatt/de/alltag/finanzen/steuern/
https://integreat.app/lkrastatt/de/alltag/finanzen/steuern/
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Эксплуатация труда - это когда труд эксплуатируется в несправедливых условиях
или без согласия заинтересованных лиц.

Рабство и принудительный труд запрещены в Германии!
Торговля людьми с целью трудовой эксплуатации или принудительного коммерческого
секса запрещена в Германии!

Наказанию подлежат и другие формы трудовой эксплуатации (примеры приведены
ниже).

• Отказ в выплате заработной платы несмотря на выполненную работу
• Превышение установленного в договоре рабочего времени при той же заработной

плате (обход минимальной заработной платы)
• Отказ от предоставления дополнительных пособий, таких как пособие по болезни

или оплачиваемый отпуск

Вы можете получить помощь и совет от mira - Mit RECHT bei der ARBEIT (мира - Мои
права на рабочем месте)

 

Несчастный случай на производстве

Несчастный случай на работе это если в рабочее время или по дороге на работу / с
работы с вами произошел несчастный случай. 

В этом случае вы застрахованы у своего работодателя.

Перед началом лечения обязательно сообщите, что речь идет о несчастном случае на
работе/производстве. В этом случае лечение оплачивает не медицинская страховка, а
страховка работодателя. Название компании по страхованию вы можете узнать у
своего работодателя.

Если из-за несчастного случая на работе/производстве;

• вы не можете работать более суток;
• вам требуется более длительное лечение;
• вы снова заболели позже;

вы должны проконсультироваться с так называемым "Durchgangsarzt /
Durchgangsarztin". Вы можете найти их на сайте Немецкого социального страхования от
несчастных случаев.

 

 

Представители работников

В Германии работающие люди имеют право голоса при принятии важных решений в
компании. Они могут выражать свое мнение и отстаивать свои права.

https://integreat.app/lkrastatt/de/arbeiten/integration-in-arbeit/mira-mit-recht-bei-der-arbeit
https://integreat.app/lkrastatt/de/arbeiten/integration-in-arbeit/mira-mit-recht-bei-der-arbeit
https://diva-online.dguv.de/diva-online/
https://diva-online.dguv.de/diva-online/
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Производственный совет

Если компания достаточно большая, в ней есть производственный совет. Рабочий совет
отстаивает интересы сотрудников и помогает при возникновении проблем. Работники
избирают производственный совет.

В государственном секторе этот представительный орган называется советом
персонала.

Профсоюзы

Работники объединяются в профсоюзы для совместного представления и отстаивания
своих экономических и социальных интересов перед работодателем.

Профсоюзы

• консультируют своих членов по вопросам трудового и социального
законодательства,

• ведут переговоры о заключении коллективных трудовых договоров,
• поддерживают рабочие советы.

В Германии существует 8 основных профсоюзов. Они охватывают все
профессиональные отрасли:

• IG Metall (IGM) - для металлургической и электротехнической промышленности
• ver.di - для сферы услуг (например, уход, розничная торговля, администрация)
• IG BCE - для горнодобывающей, химической и энергетической промышленности
• IG BAU - для строительной отрасли, сельского хозяйства и окружающей среды
• NGG - для пищевой промышленности и общественного питания
• EVG - для железнодорожного и транспортного транспорта
• GEW - для учителей и преподавателей
• GdP - для полиции

Членство в профсоюзе стоит денег.

DGBНемецкая конфедерация профсоюзов ( )

Немецкая конфедерация профсоюзов (DGB) - это головная организация всех
профсоюзов Германии. Она проводит кампании в защиту прав работников, учащихся,
студентов и пенсионеров.

Хотите узнать больше о профсоюзах? Вы можете найти дополнительную информацию
здесь.

Поиск работы

Вакансии можно найти, например, здесь:

• WORKEER

https://www.igmetall.de/
https://www.verdi.de/
https://igbce.de/igbce
https://igbau.de/
https://www.ngg.net/
https://www.evg-online.org/
https://www.gew.de/
https://www.gdp.de/bund/de
https://www.dgb.de/mitmachen/mitglied-werden/
https://workeer.de/
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• Биржа труда для беженцев
• Вакансии на бирже труда
• Aгентство по трудоустройству молодежи в Раштатте

Федеральное агентство занятости и Центр занятости

Федеральное агентство по трудоустройству (Agentur für Arbeit) занимается людьми,
находящимися в процедуре предоставления убежища, а центр занятости (Jobcenter) -
признанными беженцами.

Для того чтобы найти подходящую профессию, необходимо своевременно себя
проинформировать и подготовиться. Здесь вы найдете важную информацию по темам
школы, обучения и учебы.

Профессиональный тест

В профессиональной деятельности важную роль играют специализированные знания,
навыки, предыдущий опыт и компетенции. Компьютерный тест MYSKILLS Федерального
агентства по трудоустройству поможет вам определить профессиональные навыки. С
помощью MYSKILLS вы можете проверить свою профессиональную оценку. Если вы хотите
пройти этот тест, спросите об этом в агентстве по трудоустройству.

Сайты для профориентации

На сайте BerufeNET есть много информации о различных профессиях.

На странице Berufe-TV многие профессии объясняются на видео.

День девочек

В День девочек вы познакомитесь с профессиями, в которых до сих пор работали в
основном мужчины. Это, например, техники мехатроники автотранспорта, плотники,
веб-дизайнеры, инженеры.

Здесь вы найдете больше информации.

День мальчиков

В День мальчиков вы познакомитесь с профессиями, в которых до сих пор работали в
основном женщины. Это, например, воспитатели детских садов, медсестры, учителя
начальной школы или психологи.

Здесь вы найдете больше информации.

Интеграция в работу

Федеральное агентство по трудоустройству

Федеральное агентство по трудоустройству или просто агентство по трудоустройству 
(Agentur für Arbeit / Bundesagentur für Arbeit) отвечает за просителей убежища и лиц с

https://www.xn--jobbrse-d1a.de/refugees/https://www.xn--jobbrse-d1a.de/refugees/
https://www.xn--jobbrse-stellenangebote-blc.de/
https://jubara.de/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0/%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B2-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%83/%D1%84%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5-%D0%B0%D0%B3%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE-%D0%BF%D0%BE-%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D1%83%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5/%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5-%D0%B8-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%8B/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D0%B0-%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%81%D0%B0-%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B0-asylverfahren/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0/%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B2-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%83/%D1%86%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%80-%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-jobcenter/
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung
https://www.arbeitsagentur.de/arbeitslos-arbeit-finden/myskills-test?pk_vid=72c02475015fa283164871770952f90f
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=RYHfPM9chPI8F2eIqyyBUyLPxol2v71_z6o9_Zar4gEknH5EsPlq!-1209021211?path=null
https://web.arbeitsagentur.de/berufetv/start
https://www.girls-day.de/
https://www.boys-day.de/
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отсрочкой депортации (дульдунгом), получающих пособия в соответствии с Законом о
пособиях просителям убежища .

Агентство по трудоустройству

Вы ищете работу или хотите продолжить профессиональное обучение? Эти и многие
другие вопросы вы можете обсудить с агентством по трудоустройству. Агенты по
трудоустройству с удовольствием проконсультируют вас и окажут вам помощь.

Дополнительная информация:

• Посредничество при трудоустройстве
• Консультации по вопросам трудоустройства
• Консультации по всем аспектам профессионального образования
• Информация о поиске работы/вакансий

В личной беседе можно прояснить многие из ваших вопросов, договоритесь о встрече с
консультантом, это можно сделать также по телефону.

Консультационная служба по вопросам выбора профессии

Профориентация помогает вам в выборе учебы и карьеры, во время обучения и в
начале трудовой деятельности. В ходе личного консультационного интервью вы
можете прояснить важные вопросы о своем профессиональном будущем.

Консультацию могут получить

• школьники
• стажеры
• студенты
• выпускники университетов
• Все те, кто хочет получить первое профессиональное образование или хочет

переориентироваться на новую профессиональную деятельность.

Консультационная служба по вопросам выбора профессии поможет вам, например

• найти подходящую профессию или подходящий курс обучения
• уточнить вопросы о содержании обучения
• найти место для обучения и подать заявку на него
• найти альтернативы, если не получается с желаемой профессией
• воспользоваться возможностями финансирования
• Получать информацию о рынке обучения или рынке труда.

О том, чем еще может помочь вам профориентация, вы можете узнать из брошюры
"Услуги по профориентации для подростков и молодежи".

Контактная информация

https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0-%D0%B8-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8/%D1%83%D1%87%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%BF%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%89%D1%8C-%D0%B2-%D1%81%D0%BE%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%B5%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B8-%D1%81-%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC-%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D1%8F%D1%85-%D0%BB%D0%B8%D1%86%D0%B0%D0%BC-%D0%B8%D1%89%D1%83%D1%89%D0%B8%D0%BC-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5-asylblg/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0-%D0%B8-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8/%D1%83%D1%87%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%BF%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%89%D1%8C-%D0%B2-%D1%81%D0%BE%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%B5%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B8-%D1%81-%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC-%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D1%8F%D1%85-%D0%BB%D0%B8%D1%86%D0%B0%D0%BC-%D0%B8%D1%89%D1%83%D1%89%D0%B8%D0%BC-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5-asylblg/
https://www.arbeitsagentur.de/datei/merkblatt-11-berufsberatung_ba015370.pdf
https://www.arbeitsagentur.de/datei/merkblatt-11-berufsberatung_ba015370.pdf
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Agentur für Arbeit Karlsruhe-Rastatt
Karlstr. 18, 76437 Rastatt
08004555500 (сотрудники) *
08004555520 (Работодатель) *

*Понедельник - пятница: 08:00-18:00. Этот звонок будет для вас бесплатным.
www.arbeitsagentur.de

 

Центр занятости

Центр занятости помогает людям, которые в настоящее время не имеют работы или
получают слишком мало денег.

Центр занятости может помочь, например:

• Если вы долгое время не работали.
• Если вы не получаете пособие по безработице.
• Если у вас не хватает денег на еду, одежду или жилье.

Центр занятости выплачивает пособие для граждан. Центр занятости также поможет
вам найти работу или научиться чему-то новому, чтобы впоследствии вам было легче
найти работу.

Важно! У вас есть вид на жительство или разрешение на толерантное пребывание?
Тогда зарегистрируйтесь в Федеральном агентстве по трудоустройству.

Как центр занятости может оказать вам поддержку?

• Он оплачивает ваше жилье и расходы на проживание.
• Если у вас есть вопросы или вам нужна помощь, он даст вам совет и окажет

поддержку.
• Он поможет вам найти работу.
• Он поможет вам пройти дополнительное профессиональное обучение, чтобы у вас

было больше шансов найти работу.
• Если вы хотите лучше выучить немецкий язык, он подберет для вас языковые курсы.
• Вам объяснят, как признаются ваши школьные аттестаты из родной страны.
• Если у вас есть особые проблемы (например, долги или зависимость), центр

занятости поможет вам найти подходящую консультацию.

Более подробную информацию вы найдете на сайте центра занятости:
www.jobcenter-landkreis-rastatt.de.

Местонахождение и контакты

Сотрудники центра занятости работают в трех местах: Раштатт, Бюль и Гаггенау.
Каждый центр занятости отвечает за определенный муниципалитет.

Всегда записывайтесь на прием!
https://jobcenter-landkreis-rastatt.de/online-ter…

https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/karlsruhe-rastatt/rastatt
https://www.google.de/maps/place/Agentur+f%C3%BCr+Arbeit+Rastatt/@48.854115,8.2081449,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47971d95c0cdb36d:0x48149f4d472b63cc!8m2!3d48.8541378!4d8.2103251
tel:08004555500
tel:08004555520
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/karlsruhe-rastatt/rastatt
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0/%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B8%D1%86%D0%B0-%D0%B8-%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B9/%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5-%D0%BF%D0%BE-%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B8%D1%86%D0%B5-i/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0/%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B8%D1%86%D0%B0-%D0%B8-%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B9/%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5-%D0%B4%D0%BB%D1%8F-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD-%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B5%D0%B5-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5-%D0%BF%D0%BE-%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B8%D1%86%D0%B5-ii/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%B8%D0%BD%D0%BA%D0%BB%D1%8E%D0%B7%D0%B8%D1%8F-%D0%BB%D1%8E%D0%B4%D0%B8-%D1%81-%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8-%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%BC%D0%BE%D0%B6%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8F%D0%BC%D0%B8/%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4-%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C-%D0%B8-%D0%B8%D0%BD%D0%BA%D0%BB%D1%8E%D0%B7%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C/%D1%84%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5-%D0%B0%D0%B3%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE-%D0%BF%D0%BE-%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D1%83%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83-2/
https://jobcenter-landkreis-rastatt.de/
https://jobcenter-landkreis-rastatt.de/online-terminbuchung
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Jobcenter Rastatt

Karlstr. 18, 76437 Rastatt

+49 (0) 7222930311

Jobcenter Gaggenau

Luisenstr. 41, 76571 Gaggenau

+49 (0) 7222930311

Jobcenter Bühl

Hauptstr. 106, 77815 Bühl

+49 (0) 7222930311

В районе Раштатт центр занятости и бюро по трудоустройству находятся в
одном здании. Центр занятости и агентство по трудоустройству - это два
независимых органа!

Центр приветствия Технологический регион Карлсруэ

Welcome Centre TechnologieRegion Karlsruhe - консультирует иностранных
квалифицированных работников и молодых специалистов, которые хотят работать и
жить в регионе.

Вы уже прошли стажировку или освоили профессию? Или вы хотите научиться чему-то
новому? Вы ищете работу, которая вам подходит? В Welcome Centre TechnologieRegion
Karlsruhe вас проинформируют о требованиях регионального рынка к обучению и
работе, а также о процессе подачи документов.

Кроме того, они помогут вам и членам вашей семьи ответить на многие вопросы,
касающиеся приезда и обустройства в нашем регионе. Они дадут вам советы, как
быстро почувствовать себя как дома и хорошо устроиться, например:

• Какие документы нужны, чтобы получить разрешение на проживание.
• Как найти квартиру.
• Где найти консультационные центры, ассоциации или помощь.

Welcome Centre - это центральный пункт связи, выполняющий направляющую функцию.
Они сотрудничают с офисами, ассоциациями и многими экспертами.

Все услуги предоставляются бесплатно.

Более подробную информацию вы можете найти на сайте.

Контакт

Petra Bender | Leitung Welcome Center

https://integreat.app/lkrastatt/de/locations/jobcenter-rastatt/
tel:+497222930311
https://integreat.app/lkrastatt/de/locations/jobcenter-gaggenau/
tel:+497222930311
https://integreat.app/lkrastatt/de/locations/jobcenter-b%C3%BChl/
tel:+497222930311
https://trk.de/wcc/
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Emmy-Noether-Str. 11, 76131 Karlsruhe

petra.bender@trk.de

+49 (0) 72140244716

https://trk.de/wcc/

Другие контакты вы найдете здесь.

мира - Мои права на рабочем месте

Вы беженец или гражданин третьей страны, проживающий в Баден-Вюртемберге? Вы
работаете или скоро приступите к работе?

У вас есть на работе вопросы или проблемы, которые касаются:

• Трудового договора (например, мини-job, неполный рабочий день, полный рабочий
день)

• Оплаты труда / зарплаты (например, неоплачиваемые рабочие часы)
• рабочего времени/отпуска/увольнения;
• Страхования, например, на случай болезни и несчастного случая на производстве
• Центра занятости / офиса социального обеспечения?

Если да, то "mira - Mit Recht bei der Arbeit" ("мира - Мои права на рабочем месте") будет
рада проконсультировать и поддержать вас!

Консультации бесплатные, конфиденциальные и проводятся на немецком и английском
языках - лично, по телефону и онлайн.

Важно, чтобы работа и обучение проходили в справедливых условиях и с соблюдением
прав работников.

мира (mira)  хочет дать возможность людям из третьих стран справедливо
интегрироваться в рынок труда. С этой целью они информируют вас о ваших трудовых
правах, сопровождают и поддерживают вас в отстаивании ваших прав и требований.

Консультационный центр "mira- mit Recht bei der Arbeit" в Карлсруэ - это проект,
направленный на противодействие эксплуатации граждан третьих стран и беженцев
на рынке труда.

Контактное лицо в Карлсруэ

ibz - Международный центр встреч 
Контактное лицо: Margarete Brugger 

Kaiserallee 12d, 76133 Karlsruhe 
017643401400

https://www.google.com/maps/search/?api=1&query=Emmy-Noether-Str.%2011,Karlsruhe,Deutschland
mailto:petra.bender@trk.de
tel:+4972140244716
https://trk.de/wcc/
https://trk.de/wcc/wer-wir-sind/#team-wcc
https://www.google.de/maps/place/Internationales+Begegnungszentrum+Karlsruhe+e.V./@49.0113037,8.3744416,17z/data=!4m13!1m7!3m6!1s0x479706fa64e69f69:0xe3407d9ff0b7ea71!2sKaiserallee+12D,+76133+Karlsruhe!3b1!8m2!3d49.0113002!4d8.3766303!3m4!1s0x479706fa8f66cc39:0xcd478368a271b74!8m2!3d49.011264!4d8.3766952
tel:+4917643401400
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margarete.brugger@mira-beratung.de  
www.mira-beratung.de

Резюме и отклик на вакансии (Bewerbung)

Если вы хотите начать обучение или работать в Германии, вы должны подать заявление в
письменной форме (Bewerbung).
В большинстве случаев вы подаете заявление в компанию, потому что она разместила
объявление о вакансии в интернете или в газете. В объявлении о вакансии указывается,
что это за работа или обучение и какие ожидания компания предъявляет к сотруднику , а
также указывается, куда и как вы должны подать заявку.

Если компания заинтересована в вас, вас обычно приглашают на собеседование, где вы
лично представитесь. Запланируйте достаточно времени и обязательно придите на
встречу вовремя. Лучше всего заранее тщательно подготовиться к собеседованию, а
также собрать важную информацию о компании. Посетите веб-сайт и прочтите историю
компании, узнайте о продукции или услугах. Если вы приедете на собеседование
вовремя, а также будете задавать вопросы во время интервью, вы продемонстрируете
свою мотивацию и заинтересованность в обучении или работе в компании.

Письменное заявление

Письменное заявление имеет большое значение для успешного поиска места
обучения/работы. В этом заявлении вы описываете свою квалификацию и опыт.

Заявка состоит из:

• сопроводительного письма
• резюме с фотографией
• сертификаты и рекомендации (переведенные на немецкий язык).

Здесь вы найдете информацию о том, как должно выглядеть заявление.

Возможные типы подачи заявлений:

• по почте 
• онлайн по электронной почте
• в режиме онлайн на веб-сайте компании/организации

Всегда точно выясняйте, в какой форме работодатель хочет получить заявление.

Агентство по трудоустройству и Городской центр содействия занятости /  Jobcenter
предлагают обучение по трудоустройству. Там вы узнаете, как написать заявление и что
оно должно содержать.

mailto:margarete.brugger@mira-beratung.de
https://mira-beratung.de
https://planet-beruf.de/schuelerinnen/wie-bewerbe-ich-mich/bewerbung/foto-anlagen-und-versand/die-bewerbungsmappe-das-muss-alles-rein
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0/%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B2-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%83/%D1%84%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5-%D0%B0%D0%B3%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE-%D0%BF%D0%BE-%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D1%83%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0/%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B2-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%83/%D1%86%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%80-%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-jobcenter/
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Более подробную информацию и видеоматериалы по теме документов для подачи
заявления вы можете найти здесь.

 

Признание ученых степеней

Школьные отчеты очень важны в Германии. Вы получаете их в школе. Или в
университете. Или на работе. На работе они называются справками с места работы.
Сертификаты - это доказательство того, чему вы уже научились и чего достигли.
Сертификаты являются решающим условием для получения работы. Сертификат также
необходим для поступления в школу или университет. Вы уже получили сертификаты за
границей? Получите признание этих сертификатов в Германии. На основании ваших
сертификатов в Германии проверят, на что вы способны. Ваши достижения будут, так
сказать, переведены. Может случиться так, что у вас больше нет ваших сертификатов. В
этом случае вы можете попытаться подтвердить свой опыт работы и профессиональные
навыки с помощью тестов.

Специализированный консультационный центр для признания

Здесь вы можете записаться на онлайн-консультацию.

Если вы планируете учиться или работать в академических кругах, свяжитесь с
контактными лицами в университетах, чтобы получить признание ваших сертификатов.

Нотариальное заверение сертификатов

Официальный сертификат - это подтверждение подлинности документа. Она
необходима, например, для поступления в университет. Все фотокопии сертификатов
должны быть официально нотариально заверены.

Заверение можно получить непосредственно в офисе по работе с гражданами вашего
муниципалитета/города.

Иммиграция квалифицированной рабочей силы

Основы иммиграции квалифицированной рабочей силы

В Германии существует закон. Цель закона - облегчить приезд в Германию
квалифицированных рабочих. Квалифицированные работники имеют либо
профессиональное образование, либо университетский диплом. Закон называется §
18a+b AufenthG. Он позволяет квалифицированным работникам получить вид на
жительство в Германии. С этим видом на жительство они могут работать в Германии по
любой квалифицированной специальности.

Вы хотите получить голубую карту ЕС? Тогда ваша новая профессия должна
соответствовать вашей квалификации. Это означает, что вы можете работать только по
той профессии, которую вы освоили.

Эту и другую информацию вы можете найти на странице "Добиться успеха в
Германии".

https://www.make-it-in-germany.com/de/arbeiten-in-deutschland/job/bewerbung
https://www.iq-webapp.de/frontend-iq-webapp/anmeldung
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%B4%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D0%B6%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D1%8C-%D0%B2-%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD-%D1%80%D0%B0%D1%88%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%82/%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B0-%D0%B8-%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B8%D0%BD%D1%8B/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5/%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%B4%D0%BB%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B1%D1%8B%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B2-%D0%B3%D0%B5%D1%80%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BE%D0%BB%D1%83%D0%B1%D0%B0%D1%8F-%D0%BA%D0%B0%D1%80%D1%82%D0%B0-%D0%B5%D1%81/
https://www.make-it-in-germany.com/de/
https://www.make-it-in-germany.com/de/
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Здесь же вы можете пройти экспресс-тестирование ваших возможностей!

Для работодателей

Ускоренная процедура привлечения квалифицированных работников:
Работодателю необходимо получить разрешение от квалифицированного работника.
Это позволяет начать ускоренную процедуру получения квалифицированной рабочей
силы. Для этого необходимо обратиться в соответствующий иммиграционный орган.
Компания заключает соглашение с этим органом. Все участвующие стороны
договариваются о том, что могут и должны делать работодатель, квалифицированный
работник и власти. В соглашении описываются процедуры, участвующие стороны и
сроки.

Стоимость услуг составляет 411 евро. Дополнительно оплачивается 75 евро за
визу, а также сборы за заверенные копии и переводы.

Управление по делам иностранцев консультирует работодателей. Оно помогает
признать иностранную квалификацию квалифицированного работника и получить
разрешение Федерального агентства по трудоустройству. Он проверяет, что требуется
для выдачи визы. У центров признания есть только определенное время, прежде чем
они должны принять решение. Федеральное агентство по трудоустройству тоже.

Все ли требования соблюдены? Тогда ведомство по делам иностранцев выдает
предварительное разрешение, которое работодатель может передать
квалифицированному работнику. Квалифицированный работник записывается на прием
в дипломатическое представительство за рубежом и подает там заявление на
получение визы. Он должен представить оригинал предварительного разрешения и все
необходимые документы.

Вы подали полное заявление на визу от квалифицированного работника? Тогда
решение будет принято в течение 3 недель.

Семья квалифицированного работника также может быть рассмотрена. Заявление
должно быть подано в одно и то же время. Семья должна соответствовать требованиям
для воссоединения семьи.

Дополнительная информация

Шаблоны и образцы
Объяснение процедуры

Для профессионалов

Определение специалиста: У вас есть высшее образование? Или вы прошли
профессиональное обучение? Длилось ли ваше обучение не менее двух лет? Дает ли
оно вам право на профессию? Тогда вы - квалифицированный рабочий. Хотите, чтобы
вас официально признали квалифицированным работником? Тогда вы должны подать
соответствующее заявление. Ваша квалификация должна быть признана
компетентным органом в Германии.

Поиск работы

https://www.make-it-in-germany.com/de/visum/quick-check/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%83%D1%87%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE-%D0%BF%D0%BE-%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D0%B0%D0%BC-%D0%B8%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B5%D0%B2-ausl%C3%A4nderbeh%C3%B6rde/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%83%D1%87%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE-%D0%BF%D0%BE-%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D0%B0%D0%BC-%D0%B8%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B5%D0%B2-ausl%C3%A4nderbeh%C3%B6rde/
https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen/unterstuetzung/downloads#Anlagen_zum_Antrag_auf_das_beschleunigte_Fachkr%C3%A4fteverfahren
https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen/einreise/das-beschleunigte-fachkraefteverfahren
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Выход на рынок труда:
Выйти на рынок труда проще простого: как квалифицированный работник вы должны
предоставить три вещи:

• Вам необходим трудовой договор.
• У вас должно быть конкретное предложение о работе.
• И вам нужна квалификация, которая признается в Германии.

Больше не проверяется, есть ли в Германии человек, способный выполнить эту работу.
Федеральное агентство по трудоустройству будет продолжать проверять условия
труда.

Квалифицированные работники с высшим образованием:
Квалифицированные работники с высшим образованием могут работать по любой
специальности. Это означает, что квалифицированные рабочие должны работать по
профессии, требующей подготовки/учебы. Для получения Голубой карты ЕС вам
необходимо иметь работу, соответствующую вашей квалификации.

Квалифицированные работники с профессиональным образованием:
Квалифицированные работники с профессиональным образованием могут работать по
любой квалифицированной специальности. Это означает, что квалифицированные
работники должны работать по профессии, требующей подготовки/учебы.

Правила въезда

Въезд для поиска работы:
Квалифицированные рабочие с профессиональным образованием могут въезжать в
Германию. Вы можете въехать в страну, чтобы найти здесь работу. Вы получите вид на
жительство на срок до шести месяцев. Их квалификация должна быть признана в
Германии. Вы должны быть в состоянии содержать себя во время пребывания в стране.
Вы должны уже достаточно хорошо говорить по-немецки, чтобы работать по
специальности. Обычно требуется знание немецкого языка на уровне B1 или выше.
Хотите сначала попробовать себя в работе? Тогда вы можете работать до 10 часов в
неделю. Так вы сможете понять, нравится ли вам эта работа. А работодатель сможет
познакомиться с вами поближе. Квалифицированные работники с признанной
академической квалификацией также могут выполнять пробную работу.

Более подробную информацию вы можете найти на сайте Make-It-In-Germany.

Оставайтесь на квалификационных мероприятиях:
Вам будет предоставлено больше возможностей для получения квалификации в
Германии. Вы пытались добиться признания вашей квалификации? Власти выявили
проблемы? Ваша квалификация не соответствует немецкой? Тогда вам необходимо
достаточное знание немецкого языка. Это знание на уровне A2. Тогда вы можете
подать заявление на получение визы. По этой визе вы можете приехать в Германию на
18 месяцев. За это время вы можете получить квалификацию. Власти могут продлить
визу один раз на 6 месяцев. После этого вы можете подать заявление на получение
другой визы. Например, для прохождения стажировки. Или для учебы. Или для работы.

Более подробную информацию вы можете найти на сайте Make-It-In-Germany.

Разрешение на поселение для квалифицированных работников из-за рубежа: 
Иностранные квалифицированные работники могут получить разрешение на поселение 
в Германии уже через четыре года. Более подробную информацию вы можете найти

https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/arten/arbeitsplatzsuche
https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/arten/anerkennung-berufsqualifikationen
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здесь. Иногда существуют разные условия для квалифицированных работников и
владельцев голубых карт ЕС.

Для обучения и исследований

Въезд в страну для поиска стажировки: Вы хотите пройти стажировку? Тогда вы
можете въехать в страну для поиска места обучения. Вам необходимо владеть
немецким языком на уровне B2. Вам также необходим аттестат об окончании школы,
дающий право на поступление в высшее учебное заведение. Вам должно быть не более
25 лет. Вы должны быть в состоянии самостоятельно оплачивать свое проживание в
Германии.

Расширенные возможности перевода для иностранных студентов в Германии:
иностранные студенты могут получить новый вид на жительство до окончания учебы.
Например: вы хотите получить профессию после окончания учебы. Для этого вы
получите вид на жительство. Новый закон для квалифицированных работников
упрощает эту процедуру: Вы учитесь? И хотите иметь работу? Тогда вы можете
устроиться на работу. Для этого вы должны выполнить особые условия. Эти условия
устанавливает Федеральное агентство по трудоустройству. После того как все будет
проверено, вы получите новый вид на жительство.

Разрешение на поселениедля выпускников профессиональных учебных заведений
Германии: новый закон означает, что иностранные выпускники профессиональных
учебных заведений Германии, как и выпускники университетов, могут получить
разрешение на поселение уже через два года.

Курсы немецкого языка для подготовки к обучению: У вас есть подходящая виза?
Тогда вы можете посетить курсы немецкого языка. Этот курс немецкого языка
подготовит вас к обучению.

Голубая карта ЕС

Голубая карта ЕС - это вид на жительство для ученых из-за пределов ЕС, которые
устраиваются на работу в одной из стран-членов ЕС. Требованиями для получения
Голубой карты ЕС являются наличие ученой степени и трудового договора с
определенной минимальной зарплатой брутто. Эта зарплата зависит от предельного
размера ежегодных взносов (в 2023 году - 87 600 евро) в немецкую систему
пенсионного страхования. Этот предел меняется каждый год.

Минимальная зарплата брутто варьируется в зависимости от профессии. Различают
профессии "узкого места" и новые профессии, а также все остальные профессии.
Специалист в области информационных технологий может получить голубую карту ЕС
и без высшего образования.

Узкие места и молодые специалисты

Многие профессии требуют специальных знаний и квалификации. Если в такой
профессии много вакансий, то это "узкое место". Список можно найти здесь.

Вы считаетесь начинающим специалистом, если окончили школу в течение последних 
трех лет. 
Если вы найдете работу, которая гарантирует вам минимальную зарплату, вы получите

https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/dauerhaft-in-deutschland/niederlassungserlaubnis
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5/%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%B4%D0%BB%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B1%D1%8B%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B2-%D0%B3%D0%B5%D1%80%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BE%D0%BB%D1%83%D0%B1%D0%B0%D1%8F-%D0%BA%D0%B0%D1%80%D1%82%D0%B0-%D0%B5%D1%81/
https://www.make-it-in-germany.com/fileadmin/1_Rebrush_2022/a_Fachkraefte/PDF-Dateien/3_Visum_u_Aufenthalt/2023_Engpassberufe_DE.pdf
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Голубую карту ЕС. Эта работа может считаться "узким местом". Но это может быть и
другая профессия.

С 1 ноября 2023 года минимальная зарплата брутто составляет 45,3 % от предельного
размера годовых взносов в пенсионное страхование. Это соответствует 39 682,80 евро
в 2023 году.

Все остальные профессии

Вы не работаете в "узком месте"? Вы не новичок на рынке труда? Тогда вы должны
найти работу, на которой вам платят не менее 50 % от предельной суммы годовых
взносов на пенсионное страхование. Это соответствует 43 800 евро в 2023 году.

ИТ-специалисты и специалисты в области информационных
технологий

Не имеете высшего образования? Вы можете доказать, что у вас есть не менее трех лет
профессионального опыта в качестве IT-специалиста? Тогда вы можете получить
Голубую карту ЕС. Для этого вам понадобится трудовой договор. По нему вы должны
платить не менее 45,3 % от предельной суммы ежегодных взносов на пенсионное
страхование. Это соответствует 39 682,80 евро в 2023 году.

Безработица и получение пособий

Что означает безработица?

Вы являетесь безработным, если у вас нет работы и дохода. Поскольку Германия является
социальным государством, она помогает людям, которые не могут себя обеспечить свое
существование или могут обеспечить его лишь частично.

Но: по сути каждый должен сам о себе заботиться и зарабатывать себе на жизнь.

Пособие по безработице I

Пособие по безработице I (Arbeitslosengeld I) вы получите, если потеряете работу. Для
этого вы должны проработать в Германии не менее 12 месяцев за последние 30
месяцев. При определенных обстоятельствах существуют и другие требования.

Агентство по трудоустройству решает, будете ли вы получать пособие по безработице.

1. Зарегистрируйтесь как ищущий работу!

Вас уволили, вы уволились сами, или ваш срочный трудовой договор подходят к концу.
Агентство занятости (Agentur für Arbeit) поможет вам в поисках новой работы и
определит, имеете ли вы право на финансовую поддержку.

Важно немедленно зарегистрироваться как ищущий работу. Сделать это необходимо
не позднее, чем за 3 месяца до окончания занятости. Если вы узнаете об этом позже,
необходимо зарегистрироваться как ищущий работу не позднее, чем через 3 дня.

Это можно сделать разными способами:

https://integreat.app/lkrastatt/en/work/integration-into-work/agentur-f%C3%BCr-arbeit-employment-agency
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на месте в агентстве по трудоустройству
по телефону 08004555500 (бесплатно)
в режиме онлайн www.arbeitsagentur.de

2. Зарегистрируйтесь в качестве безработного.

Не позднее первого дня безработицы вы должны зарегистрироваться в Агентстве
занятости (Agentur für Arbeit) как безработный(-ая). Это необходимое условие для
получения пособия по безработице.

3. Заполните заявление на получение пособия по безработице.

Подайте заявление на получение пособия по безработице онлайн. В качестве
альтернативы вы можете получить бланк заявления в агентстве по
трудоустройству для подачи заявления в письменной форме.

Дополнительную информацию см. здесь.

Пособие для граждан (ранее пособие по безработице II)

С 1 января 2023 года доход гражданина заменит пособие по безработице II и
социальное пособие. Если вы уже получаете пособие по безработице II, вам не
нужно подавать новое заявление. Более подробную информацию вы можете
найти здесь.

II, ALG II, SGB II, Hartz IVВы имеете право на получение пособия гражданина (ранее
пособие по безработице) в центре занятости.

Вы будете получать пособие для граждан, если вы

• вы безработный и не имеете права на пособие по безработице I
• ваш ежемесячный доход меньше прожиточного минимума

вы получаете:

• стандартные потребности (деньги на ежедневные нужды в еде, одежде, гигиене и т.
д.)

• расходы на жилье (расходы на аренду или оплату жилья)
• Расходы на медицинское страхование и страхование по уходу
• Первоначальное оборудование для жилья и новорожденных
• Пособия на образование и участие в жизни общества
• Помощь в поиске работы или обучении на рынке труда

Обратитесь в центр занятости.

Пособия согласно Закону о предоставлении социальной помощи лицам,
претендующим на политическое убежище

Просители убежища и лица с отсрочкой депортации (дульдунг) получают пособия в 
соответствии с Законом о пособиях просителям убежища (AsylbLG) из Управления по 
социальным вопросам, участию и обеспечению (Sozialamt) при районной

https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/karlsruhe-rastatt/rastatt
tel:08004555500
https://www.arbeitsagentur.de/
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/karlsruhe-rastatt/rastatt
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/karlsruhe-rastatt/rastatt
https://www.arbeitsagentur.de/finanzielle-hilfen/arbeitslosengeld-anspruch-hoehe-dauer
https://www.arbeitsagentur.de/einfuehrung-buergergeld
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0-%D0%B8-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8/%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B2-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%83/%D1%86%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%80-%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-jobcenter/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0/%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B8%D1%86%D0%B0-%D0%B8-%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B9/%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5-%D0%BF%D0%BE-%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B8%D1%86%D0%B5-i/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0-%D0%B8-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8/%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B2-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%83/%D1%86%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%80-%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-jobcenter/
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администрации.

Вы получите пособие в соответствии с Законом о предоставлении социальной помощи
лицам, претендующим на убежище, если вы:

• являетесь иностранцем без разрешения на пребывание в ФРГ (Aufenthaltserlaubnis),
• являетесь иностранцем с позволением на проживание (Гештаттунг) в соответствии с

Законом об убежище или отсрочкой депортации (дульдунг).
• не имеете дохода и имущества.
• слишком мало зарабатываете и нуждаетесь в поддержке, чтобы обеспечить свое

существование.

Вы получаете:

• Regelbedarf  (деньги на ежедневные нужды в еде, одежде, гигиене и т.д.)
• Расходы на проживание (расходы на аренду или оплату жилья)
• базовую страховку в случае болезни;
• Базовое оборудование для дома и новорожденного ребенка
• услуги в рамках пакета социальной помощи для детей и подростков из

малообеспеченных семей на нужды образования и социальной адаптации.

Если вам нужна помощь или поддержка, позвоните и запишитесь на консультацию.

Landratsamt Rastatt, Amt für Soziales, Teilhabe und Versorgung
Am Schlossplatz 5, 76437 Rastatt
+49 (0) 72223810
amt21@landkreis-rastatt.de

Часы работы:   Понедельник и среда с 8:30 до 12:00, с 14:00 до 15:00; Пятница с 9:00
до 12:00 часов

Информацию о Законе о пособиях лицам, ищущим убежище, можно найти здесь. 

Пенсионное обеспечение

Пожилых людей, которым больше не нужно работать, называют "пенсионерами".

Как работает обязательная пенсия?

Если вы работаете в Германии и зарабатываете более 538 евро в месяц, часть вашей
зарплаты брутто автоматически отчисляется в систему пенсионного страхования. Ваш
работодатель также платит свой взнос в систему пенсионного страхования. А
государство добавляет налоговые субсидии. Эти деньги выплачиваются всем людям,
которые сейчас являются пенсионерами. Таким образом, когда вы сами станете
пенсионером, вашу пенсию будут выплачивать те, кто в это время работает. Это
называется распределительной системой.

Кто платит взносы в систему обязательного пенсионного
страхования?

https://www.google.de/maps/place/Landratsamt+Rastatt/@48.8611301,8.210457,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47971d9046eac60f:0x5fb6b13e834ed8e7!8m2!3d48.8608119!4d8.2128307
tel:+4972223810
mailto:amt21@landkreis-rastatt.de
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D1%83%D1%87%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%BF%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%89%D1%8C-%D0%B2-%D1%81%D0%BE%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%B5%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B8-%D1%81-%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC-%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D1%8F%D1%85-%D0%BB%D0%B8%D1%86%D0%B0%D0%BC-%D0%B8%D1%89%D1%83%D1%89%D0%B8%D0%BC-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5-asylblg/
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Если вы работаете по найму и зарабатываете более 538 евро в месяц, вы автоматически
отчисляете часть своего дохода в систему пенсионного страхования. Эти люди в
обязательном порядке застрахованы в системе пенсионного страхования.

Государственные служащие и самозанятые не подлежат обязательному страхованию.
Однако они могут добровольно платить в обязательную программу пенсионного
страхования до выхода на пенсию. Это может быть целесообразно в случае коротких
перерывов в работе или если вы еще не достигли минимального количества лет
страхования.

Когда я получу пенсию в Германии?

Вы будете получать пенсию в Германии, если:

• достигли минимального возраста для получения пенсии, который зависит от года
вашего рождения

• достигли минимального страхового стажа, т.е. вы должны вносить деньги в систему
пенсионного страхования не менее 5 лет.

DRVИсчерпывающую информацию о пенсионном возрасте на 10 языках можно найти на
сайте Пенсионного страхования Германии ( ):

www.deutsche-rentenversicherung.de

Как получить пенсию в Германии?

Если у вас есть возможность претендовать на пенсию, вы должны подать заявление.
Пенсия не выплачивается автоматически. Для этого необходимо подать заявление не
позднее чем за 3 месяца до выхода на пенсию. Это облегчит переход от работы к пенсии.

Что произойдет, если я не буду получать пенсию или моей пенсии
не хватит на жизнь?

Если вы не получаете пенсию или вашей пенсии не хватает на жизнь, вы можете подать
заявление на"базовое обеспечение". Вы будете получать"базовое обеспечение" от
управления социального обеспечения. Управление социального обеспечения выплачивает
вам деньги, чтобы вы могли оплачивать аренду жилья, коммунальные услуги,
медицинскую страховку и страховку на случай длительного ухода, а также продукты
питания и одежду. Заявление на получение базового пособия необходимо подавать раз в
год.

Подавайте заявление на получение базового дохода своевременно. Вы будете получать
базовый доход только с того месяца, в котором вы подали заявление!

Вы имеете право на базовый доход, если:

• Вы достигли минимального пенсионного возраста.
• У вас нет имущества (имущество - это, например, собственный дом или дорогой

автомобиль).
• Ваш ежемесячный доход составляет менее 870 евро.
• Вы живете в Германии.

https://www.deutsche-rentenversicherung.de/DRV/DE/Rente/Kurz-vor-der-Rente/Wann-kann-ich-in-Rente-gehen/Wann-kann-ich-in-Rente-gehen_detailseite.html
https://www.deutsche-rentenversicherung.de/DRV/DE/Online-Services/antrag_stellen.html
https://www.landkreis-rastatt.de/-/dienstleistungen/grundsicherung-im-alter-und-bei-erwerbsminderung-beantragen/vbid677
https://www.landkreis-rastatt.de/-/dienstleistungen/grundsicherung-im-alter-und-bei-erwerbsminderung-beantragen/vbid677
https://www.landkreis-rastatt.de/-/dienstleistungen/grundsicherung-im-alter-und-bei-erwerbsminderung-beantragen/vbid677
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• У вас есть вид на жительство или немецкое гражданство.

Какие еще существуют варианты пенсионного обеспечения?

Помимо обязательной пенсии, существует пенсия предприятия и пенсия Riester или
Rürup. Также можно оформить частную пенсию.

Какой вариант пенсионного обеспечения вам больше подходит, зависит от

• сколько вам лет,
• насколько высок ваш доход,
• какими финансовыми ресурсами вы располагаете
• и есть ли у вас семья.

Пенсионный план компании ("Betriebsrente") - это дополнительный вид пенсионного
плана для сотрудников. В рамках корпоративной пенсии вы откладываете определенную
сумму из своего дохода на специальный счет. Ваш работодатель также вносит
определенную сумму. Узнайте у своего работодателя, доступна ли эта опция в вашей
компании.

Пенсия Riester и пенсия Rürup - это накопительные варианты, которые субсидируются
государством.

При пенсии Riester государство ежемесячно перечисляет на ваш пенсионный счет
фиксированную сумму денег. В то же время вы сами должны ежемесячно перечислять
фиксированную сумму. Пенсию Riester может получить каждый, кто подлежит
пенсионному страхованию. Она особенно выгодна для людей с низким доходом и
многодетных.

Пенсия Rürup предназначена для самозанятых и фрилансеров. Преимущество пенсии
Rürup в том, что вы можете вычесть взносы из своего налогового счета. Посоветуйтесь с
налоговым консультантом, есть ли смысл в пенсии Рюрупа для вас.

В частной пенсии вы сами инвестируете свои деньги с максимальной выгодой,
например, в фонды акций или недвижимость. Когда вы выйдете на пенсию, вы будете
жить на эти деньги или на эти доходы.

Консультации

Более подробную информацию о вашей пенсионной модели и других льготах вы можете
получить в консультационном центре. Найти ближайший консультационный центр по
пенсионному страхованию можно здесь:

www.deutsche-rentenversicherung.de.

Дополнительную информацию можно найти на сайте консультационного центра для
потребителей:

www.verbraucherzentrale.de/wissen/geld-versicheru…

https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-%D1%83%D0%B1%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D1%89%D0%B5/%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%B4%D0%BB%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B1%D1%8B%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B2-%D0%B3%D0%B5%D1%80%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%80%D0%B5%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BD%D0%B0-%D0%B6%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE-aufenthaltserlaubnis/
https://integreat.app/lkrastatt/ru/%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B5%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D0%B6%D0%B8%D0%B7%D0%BD%D1%8C-%D0%B8-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B3/%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B/%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8/
https://www.deutsche-rentenversicherung.de/DRV/DE/Beratung-und-Kontakt/Beratung-suchen-und-buchen/beratung-suchen-und-buchen_node.html
https://www.verbraucherzentrale.de/wissen/geld-versicherungen/altersvorsorge
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