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Types d'emplois et autres activités

Types d'emplois

• Temps plein: environ 40 heures par semaine ; la plupart des adultes en Allemagne travaillent
à temps plein.

• Temps partiel: tout ce qui est inférieur au temps de travail d'un emploi à temps plein ; les
parents avec de jeunes enfants travaillent souvent à temps partiel (par exemple 18 heures, 23
heures et ainsi de suite par semaine).

• Mini-job : salaire maximum de 556 euros par mois ; on ne paie pas d'impôts; les élèves ou les
étudiants travaillent souvent en mini-job ; certains travaillent en mini-job à côté de leur emploi
principal. Avec un mini-job, vous n'acquérez que très peu de droits à une future pension de
vieillesse. Vous devez vous occuper vous-même d'une assurance maladie, le mieux est de
demander conseil à une caisse d'assurance maladie obligatoire.

• Midi-job: salaire compris entre 556,01 euros et 2000 euros par mois ; vous êtes assujetti à la
sécurité sociale, mais vous payez moins d'impôts que si vous gagnez plus de 2000 euros.

• Opportunités de travail (AGH): pour les personnes qui sont encore dans la procédure d'asile
ou qui sont tolérées, qui parlent peu l'allemand ou qui n'ont pas de certificats ; on gagne 80
centimes par heure pour un maximum de 30 heures par semaine. On peut garder cet argent en
plus des prestations sociales.

• Travail intérimaire: en règle générale, on est employé par une entreprise déterminée.
Lorsque l'on est employé par une agence d'intérim, on parle de travail intérimaire. Le ou la
salarié(e) d'une agence d'intérim est prêté(e) à d'autres entreprises. Ainsi, l'agence d'intérim
emploie ses collaborateurs dans l'entreprise où il manque du personnel. Cela signifie que le lieu
de travail peut changer.

Travail indépendant

Qui peut se mettre à son compte en Allemagne ? Si vous êtes encore dans la procédure de
reconnaissance de l'asile, si votre demande a été rejetée ou si vous disposez d'un "Duldung", il
vous est interdit d'exercer une activité indépendante. Tous les autres ont en principe la possibilité
de créer une entreprise en Allemagne.

Informations complémentaires :

Portail des créateurs d'entreprise (allemand, français, italien, russe et turc)
www.existenzgruender.de

Page d'accueil du service IQ pour l'économie des migrants
www.netzwerk-iq.de

Conseil en création d'entreprise
www.wir-gruenden-in-deutschland.de

Autres activités

• FreiwilligesSoziales Jahr (FSJ) / Bundesfreiwilligendienst (Bufdi): Le FSJ est un service 
volontaire dans des domaines sociaux. Il est proposé en Allemagne aux adolescents et aux 
jeunes adultes qui ont déjà rempli l'obligation scolaire et qui n'ont pas encore atteint l'âge de 
27 ans. Le FSJ est réglementé au niveau des Länder. Parallèlement au FSJ, il existe au niveau

https://integreat.app/lkrastatt/fr/vie-quotidienne-et-loisirs/finances/imp%C3%B4ts/
https://integreat.app/lkrastatt/fr/sant%C3%A9/informations-g%C3%A9n%C3%A9rales/assurance-maladie-obligatoire/
https://integreat.app/lkrastatt/fr/migration-et-asile/asile-et-r%C3%A9fugi%C3%A9s/processus-de-demande-dasile/
https://integreat.app/lkrastatt/fr/migration-et-asile/asile-et-r%C3%A9fugi%C3%A9s/tol%C3%A9rance-60a/
https://www.existenzgruender.de/DE/Home/inhalt.html
https://www.netzwerk-iq.de/
https://www.wir-gruenden-in-deutschland.de/
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fédéral le Bundesfreiwilligendienst (Bufdi). Il remplace le service civil et est également
accessible aux personnes de plus de 27 ans.

Les personnes en FSJ ou BufDi reçoivent une qualification et un certificat pendant cette période.
Celui-ci les aide à poursuivre leur carrière professionnelle et à apprendre l'allemand. Le FSJ et le
Bufdi reçoivent de l'argent de poche.

Le groupe de travail FSJ dans le Bade-Wurtemberg donne un aperçu utile des domaines
d'intervention.

Vous trouverezici de plus amples informations sur le Bundesfreiwilligendienst.

• Stages d'orientation professionnelle : les stages permettent d'acquérir une expérience
pratique dans un métier. Lors de l'orientation professionnelle, les stages doivent aider à
connaître le métier souhaité et à le vérifier. Pendant cette période, les stagiaires apprennent
également à connaître les réalités des activités professionnelles et les conditions du métier. La
durée du stage peut varier, par exemple une semaine ou deux mois. En règle générale, on ne
reçoit pas d'argent pendant le stage.

Comment trouver une place de stage ?

• demander à une entreprise
• demander à l'agence pour l'emploi
• chercher sur des sites d'emploi sur Internet

https://www.fsj-baden-wuerttemberg.de/
https://www.bundesfreiwilligendienst.de/
https://www.arbeitsagentur.de/fuer-menschen-aus-dem-ausland/jobs-und-praktika-finden
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