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Práca

Hľadanie práce

Poradenské centrá

Pre poradenstvo a umiestnenie na trhu práce sú k dispozícii nasledujúce kontakty špeciálne pre
utečencov - aj tu existujú rozdiely v závislosti od toho, či vaše azylové konanie ešte prebieha
alebo či ste uznaný alebo tolerovaný.

Poradcovia pre zamestnanie v bfz gGmbH Neumarkt i.d.OPf.

Adresa: Regensburger Straße 91, 92318 Neumarkt
Telefón: 09181 26 81 - 0
E-mail: info-nm@bfz.de
Otváracie hodiny Pondelok - štvrtok 07:30-16:30, piatok 07:30-14:00
Cieľová skupina

• Osoby s nárokom na azyl so zabezpečeným pobytom a povolením na zamestnanie
• Žiadatelia o azyl s dobrými vyhliadkami na pobyt (Sýria, Eritrea)
• Tolerované osoby podľa § 60a ods. 2 veta 3 zákona o pobyte
• Osoby vo veku od 25 rokov s jazykovými znalosťami pre príslušný trh práce

Čo je cieľom?

• Cieľom pracovných mentorov pre utečencov je pomôcť vám pri integrácii na nemecký trh
práce.

• Zodpovedajú vám na otázky týkajúce sa práce.
• Sprostredkujú vám kontakt s vhodnými zamestnávateľmi.
• Budú vás naďalej podporovať, ak už pracujete a vy alebo váš zamestnávateľ máte stále

otázky.

Najlepšie je dohodnúť si stretnutie s poradcom telefonicky alebo e-mailom.
Poradenstvo a podpora sú bezplatné.

Federálna agentúra práce - burza práce

Na platforme burzy práce Spolkovej agentúry práce sú k dispozícii pracovné miesta v celom
Nemecku. Pomocou vyhľadávacej masky môžete hľadať prácu, školenia alebo stáže. Často je
potrebné veľmi dobre ovládať nemecký jazyk.

Prácu ako pomocný pracovník si môžete nájsť aj s dobrou znalosťou nemčiny a bez
vysokoškolského vzdelania.

Ak máte ešte málo pracovných skúseností, stáž je dobrým úvodom do sveta práce v Nemecku.
Môžete získať prvé skúsenosti s novou kultúrou a zlepšiť si jazykové znalosti. Stáž môže byť
často začiatkom učňovskej prípravy. Stáže môžete vyhľadávať na online platforme
Sprungbrettinto-work. Podporu pri hľadaní učňovskej praxe nájdete tu: Učňovský radar.

Každodenná práca

tel:0918126810
mailto:info-nm@bfz.de
tel:0918126810
mailto:info-nm@bfz.de
https://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/
https://www.sprungbrett-intowork.de/schueler/
https://www.lehrstellen-radar.de/5100,0,lsrsearch.html
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Pracovná zmluva

Každý, kto začne pracovať, dostane pracovnú zmluvu. Tá upravuje najdôležitejšie podmienky,
ako je pracovný čas, dovolenka, plat a ukončenie pracovného pomeru. Zamestnanec a
zamestnávateľ musia tieto zmluvy dodržiavať. Keďže zmluva nadobúda platnosť jej podpísaním,
nepodpisujte ju, kým jej úplne neporozumiete.

Pracovná zmluva na dobu neurčitú
Zvyčajne sa stanovuje skúšobná doba v trvaní troch alebo šiestich mesiacov. Počas tohto
obdobia môže zamestnávateľ aj zamestnanec ukončiť zmluvu v krátkej výpovednej lehote do
dvoch týždňov. Po skončení skúšobnej doby sa začína pracovný pomer na dobu neurčitú s
dlhšou ochranou v prípade ukončenia pracovného pomeru. Pracovný čas je zvyčajne do 40 hodín
týždenne.

Pracovná zmluva na dobu určitú
V tomto prípade sa pracovný pomer končí v dohodnutom čase bez potreby výpovede. Zmluvu na
dobu určitú možno predĺžiť len dvakrát. Potom sa pracovný pomer musí stať trvalým.

Mini pracovné miesto
Maximálny mesačný zárobok je 538,00 EUR. Minimálna hodinová mzda je 12,41 €. Tieto sumy sú
oslobodené od dane.

Dane a príspevky na sociálne zabezpečenie
Každý zamestnanec v Nemecku platí dane na financovanie výdavkov federálnej, štátnej a
miestnej správy. Zamestnávatelia musia platiť príspevky za svojich zamestnancov. Tým sa má
zabezpečiť, aby ľudia, ktorí si nemôžu nájsť prácu alebo už nie sú schopní pracovať, boli schopní
financovať svoje životné náklady.

Daňové identifikačné číslo (DIČ)
Daňové identifikačné číslo je 11-miestne číslo. Toto číslo potrebuje váš zamestnávateľ. Ak toto
číslo nemáte, môžete ho získať na registračnom úrade alebo písomne na Federálnom daňovom
úrade.

Národné číslo poistenia
Číslo národného poistenia potrebujete pre každé zamestnanie. Môžete ho získať od svojej
zdravotnej poisťovne (napr. AOK).

Neohlásená práca
Práca, ktorá je platená, ale nie je registrovaná na daňovom úrade a v zdravotnej poisťovni, t. j.
za ktorú sa neplatia dane a odvody, je nelegálna a v Nemecku sa nazýva "nelegálne
zamestnanie". Za to hrozia prísne sankcie.

Každý, kto poberá sociálne dávky, ale napriek tomu pracuje a zatají to pred sociálnym úradom,
úradom práce alebo úradom práce, neoprávnene poberá dávky, hoci je plateným
zamestnancom. Takýto prípad sa nazýva aj nelegálna práca.

Zákon o pracovnom čase

Cieľom zákona o pracovnom čase je chrániť zamestnancov. Tu sú niektoré body tohto zákona:

Prestávky:

• Ak pracujete šesť hodín, máte nárok na prestávku v trvaní najmenej 30 minút.
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• Ak pracujete deväť hodín alebo viac, musíte mať 45-minútovú prestávku.
• Prestávky môžu byť rozdelené na časové úseky, z ktorých každý trvá najmenej 15 minút.

Odpočinok:

• Medzi koncom a začiatkom nového pracovného dňa musí byť najmenej 11 hodín. Toto
pravidlo sa musí dodržiavať aj počas pracovných zmien.

• V niektorých oblastiach, napríklad v nemocniciach, môže byť doba odpočinku o hodinu
kratšia, ale musí byť kompenzovaná.

Maximálny pracovný čas:

• Od pondelka do soboty sa môže pracovať maximálne 8 hodín denne = 48 hodín týždenne
(bez prestávok).

• Ak je pracovné zaťaženie vysoké, tento čas sa môže predĺžiť na maximálne 10 hodín denne;
tento nadčas sa musí čoskoro zrušiť.

Uznávanie zahraničných kvalifikácií

V Nemecku sú certifikáty dôležité pre školu, univerzitu alebo prácu. Dokazujú, čo dokážete.
Certifikáty sú rozhodujúce pre získanie práce alebo prijatie na školu či univerzitu.

Ak ste už získali certifikáty v zahraničí, mali by ste si ich nechať uznať.

Informácie nájdete tu:

• Portál na uznávanie
• Uznávanie certifikátov

Uznávanie kvalifikácií zo zahraničia

Poradenstvo v špecializovanom poradenskom centre pre uznávanie je bezplatné:

Informácie nájdete aj tu:

• Okresný úrad Neumarkt
• Odborné kvalifikácie (bayern.de)
• MigraNet - IQ Network Bavorsko - Ponuky pre záujemcov o poradenstvo

Ak už nemáte svoje osvedčenia, môžete sa pokúsiť o uznanie svojich skúseností a zručností
prostredníctvom testov.

Notárske overenie osvedčení

Notárske overenie potvrdzuje, že kópia zodpovedá originálu. Vyžaduje sa na uznanie odbornej
prípravy v zahraničí. Osvedčenia vykonáva napríklad miestny úrad. Dokumenty v iných jazykoch
musia byť preložené súdnymi tlmočníkmi. Informujte sa vopred na úrade, ktorý má osvedčenie
overiť.

Tieto centrá vám môžu pomôcť:

https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/index.php
https://www.las.bayern.de/zeugnisanerkennung/
https://www.migranet.org/angebote/ratsuchende/anerkennungsberatung/aeb-kontakt#AEB-N
https://www.landkreis-neumarkt.de/landkreis-neumarkt/landratsamt/personenstands-und-auslaenderwesen/informativ/anerkennung-auslaendischer-berufsabschluesse/
https://www.las.bayern.de/zeugnisanerkennung/berufliche_abschluesse/berufliche_abschluesse.html
https://migranet.org/index.php/angebote/ratsuchende
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• Poradenstvo pre utečencov a integráciu
• Migračná služba pre mládež

https://integreat.app/lkneumarkt/sk/poradensk%C3%A9-slu%C5%BEby/poradenstvo-pre-ute%C4%8Dencov-a-integr%C3%A1ciu/
https://integreat.app/lkneumarkt/sk/poradensk%C3%A9-slu%C5%BEby/migra%C4%8Dn%C3%A1-slu%C5%BEba-pre-mlad%C3%BDch-%C4%BEud%C3%AD/
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