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is ve meslek egitimi

Staj

Bilgi: Bu icerikler profesyonel danismanlik seanslarinin yerini tutmaz! Yardima ihtiyaciniz varsa
veya calisma haklariniz konusunda emin degilseniz, uzmanlara danisin.
Ornegin _miRa - mit Recht bei der Arbeit danismanlik merkezinden yardim alabilirsiniz.

Prensip olarak, milteci olarak staj yapmak mumkindur.

ilk G¢ aydaki iltica prosediirii sirasinda, okul temelli egitim baglaminda bir staj icin
Bundesagentur fiir Arbeit'in (Federal is Kurumu) onayi gerekli degildir. Asgari ticrete iliskin
duzenlemeler burada gegerli degildir.

Dérdinci aydan itibaren staj icin Bundesagentur fur Arbeit'in (Federal is
Kurumu)/Auslanderbehdrde'nin (Yabancilar Dairesi) onayi gerekir ve yasal asgari lUcrete hak
kazanirsiniz.

16. aydan itibaren stajlar icin de ayni kosullar gecerlidir. Ancak doért yil sonra, hala bir iltica
prosedirl icinde olmaniz kosuluyla, artik BA/Auslanderbehérde'den (Yabancilar Dairesi) onay
almaniz gerekmez.

iltica prosediiriiniizle ilgili karardan sonra ve iltica hakkiniz varsa veya miilteci ya da
siginmaci kisi olarak kabul edildiyseniz, siginmacilar icin gecerli olan hikimlerin aynisi
gecerlidir: Bundesagentur fiir Arbeit (Federal is Kurumu) / Ausldnderbehérde (Yabancilar Dairesi)
onayina ihtiya¢ duyarlar ve yasal asgari Ucrete hak kazanirlar.

Staj sozlesmesi
Staj s6zlesmesinin yapilmasina gerek yoktur. Ancak yapilmasi iyi olur. CinkU stajla ilgili
duzenlemeler orada yer aliyor.

Calisma suresi
Yasa bagli olarak staj calisma sireleriyle ilgili farkli dizenlemeler vardir:

Genel olarak 15 yasin altindaki cocuklarin ve genclerin calismasi yasaktir. Ornegin okul stajlari
veya 13 yasindan sonra gazete dagitima veya 6zel ders gibi basit faaliyetler bundan haric
tutulur. 15 yasin altindaki gencler icin 6zel koruma gecerlidir: Ginde en fazla 7 saat, haftada ise
en fazla 35 saat calisabilirler.

15 ila 18 yas arasi gencler ise: Guinde en fazla 8 saat, haftada ise en fazla 40 saat calisabilirler.
18 yas Uzeri stajyerler icin de glnlik 8 saatlik normal calisma slresi gecerli olmahdir. Ancak
normal su anlama gelir: Her zaman olmamalidir. Yapilacak cok is oldugunda stajyerlerin 8
saatten fazla calismasina izin verilir. GiUnde en fazla 10 saat calisilabilir.

Molalar
Stajyerler de mola yapar ve yapmalidir. 18 yasin altindaki stajyerler icin su gecerlidir: 4,5 ile 6
saat arasli calisan stajyerlerin 30 dakika mola yapmasi gerekir. 6 saatten fazla calisanlarin mola
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suresi ise 60 dakika olur.
6 saatten fazla calisan 18 yas Uzeri stajyerlerin 30 dakika mola yapmasi gerekir. 9 saatten fazla
calisanlarin mola suresi ise 45 dakika olur.

Sir saklama yukimlialiga

Staj esnasinda stajyerler isletme veya sirket hakkinda cok sey 6grenir. Bu bilgilerin cogu gizlidir.
Bunun anlami: Stajyerlerin bu bilgileri baskalarina aciklamasina izin verilmez. Buna "sir saklama
yUkimlalagu" denir.

Ornegin: Bir kisi bir doktor muayenehanesinde staj yapiyor. Burada hastalar hakkinda pek ¢ok
bilgi ediniyor. Ornegin hastalarin adlari ve hastaliklari. Bu bilgiler kimseyle paylasiimamalidir.

Hastalik

Hastalik durumunda stajyer staj yaptigi isletmeyi derhal bilgilendirmelidir. Stajyerlerin
cogunlukla doktor raporuna ihtiyaclari olur. Stajyerler, bir doktor raporuna ihtiyaclari olup
olmadigini staj yaptiklari isletmeye sormalidir.

izin
Zorunlu stajda stajyerlerin izin hakki yoktur.

Gonilla stajda ise izin yapilabilir. Fakat eger staj 4 haftadan fazla striiyorsa. izin giinii sayisi
stajyerin yasina ve staj siresine baghdir.

is yerinde davranis

Stajyerler, staj yaptiklari isletme icin zaman ve is demektir. Stajyerler bunun bilincinde olmalidir.
Dolayisiyla, buna uygun davranislar sergilemelidirler. "Stajyerler icin on ipucu" béliminde buna
ilisin ipuclari bulabilirsiniz.

Staj diplomasi alma hakki
Stajyerlerin, staj diplomasi alma hakki vardir. Bunun anlami: isletme veya sirket bir staj
diplomasi dlizenlemelidir.

Staj diplomasi stajyerler icin énemlidir. ileride bir meslek egitimi veya is basvurusunda
bulunurken yardimci olacaktir.

Staj, belirli streli bir istir. Bunun anlami: Stajyerler, bir isletme veya sirkette sinirli bir stireligine
calisir. Neredeyse her meslekte staj yapilabilir.

Stajin amaci ...

.. yeni bir meslek 6grenmek,
.. is ortamini pratikte tanimak,
.. ve/veya teorik bilgiyi pratik (mesleki) deneyim ile derinlestirmektir.
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Staj herkes icin faydali olabilir. isverenler érnegdin yeni calisanlari ise alirken buna bakar. Staj
ozellikle su kisiler icin faydalidir:

Ogrenciler

Universite 6grencileri

Calisma hayatina yeni atilanlar (is deneyimi kazanmak igin)
Mesleklerini degistirmek isteyen kisiler

Uzun suredir calismamis olanlar.

Zorunlu staj ve ogrenci staji:
Ogrencilerin okulda staj yapmasi gerekir. Ogrenci staji genelde yalnizca bir ila iki hafta sirer.
Ogrenciler calisma hayatini tanir ve ilk mesleki yénelimlerini edinirler.

Yiiksek ogrenim staji:
Mezun olmak icin genellikle staj yapilmasi gerekir. isleyisi ve siiresi genellikle yiiksek 6grenim
yonetmeligi araciligiyla dizenlenir. Zorunlu stajla ilk mesleki deneyimler edinilir.

Gonullu staj:
Herkes gonullu staj yapabilir - 6grenciler veya yetiskinler. Slresini stajyerler ve isletme ya da
sirket birlikte belirler.

Stajyerler bazen stajlari esnasinda para alir. Ama her zaman degil. Bu, birden cok faktére
baglidir. Ornegin stajin tiirline, siresine veya kimi zaman calisilan sektére.

Stajyerler su durumda 6deme alma hakkina sahiptir:

e Staj l¢ aydan uzun sirlyorsa

* ve gonulld yapiliyorsa.
Bu kural ylksek 6grenimdeki zorunlu staj igin gegerli degildir. 18 yasin altindaki stajyerler icin
de gecerli degildir.

Staj kadrolari

FirmenEntdeckerTage (SirketKesifGiinleri), Ausbildungsoffensive (Egitim inisiyatifi) tarafindan
dizenlenen ve 13 yas ve Uzeri 6grencilerin is diinyasi hakkinda ilk bilgileri edinebilecekleri ise
yerlestirmelerdir. Bdlgedeki kariyer firsatlari hakkinda bilgi edinme ve Konstanz bdélgesinde
profesyonel bir gelecek igin beklentilerinizi 6grenme firsatina sahipsiniz. Whitsun veya yaz
tatilleri icin staj rezervasyonu yaptirabilirsiniz. Staj borsasina gitmek icin _buraya tiklayin.

Meslek ya da okul diplomalarinin denkligi
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Yurt disi meslek diplomalarinin denkligi hakkinda daha fazla bilgiye buradan ulasabilirsiniz.

Basvurular

Almanya'da meslek egitimine baslamak veya calismak isterseniz, yazili basvuruda
bulunmaniz gerekir.

Cogu zaman bir sirkete basvurursunuz clnku is ilani verilmis olur. Bu, sirketin yeni calisan
aradigi anlamina gelir. Is ilaninda, ne tir bir is ya da meslek egitiminin séz konusu oldugu ve
sirketin calisandan ne gibi beklentileri oldugu belirtilir. Ayni zamanda nerede ve nasil
basvuruda bulunulmasi gerektigi aciklanir.

Sirket sizinle ilgileniyorsa, genellikle kendinizi sahsen tanitacaginiz bir gériismeye davet
edilirsiniz.

Litfen dikkat edin:

e Zamaninizi buna gore planlayin ve randevuya mutlaka vaktinde gidin
» Onceden gériismeye ayrintili bir sekilde hazirlanmak en iyisidir!

e Firma hakkinda onemli bilgiler edinin: Sirketin web sitesini ziyaret edin, tarihcesini okuyun
ve urlnler veya hizmetler hakkinda bilgi edinin

* Sorular sorun: Boylelikle sirkete motivasyonunuzu ve egitime veya ise olan ilginizi
gbstermis olursunuz.

Basvuru en fazla uc¢ bolimden olusur:

1. On yaz: Kisisel 6n yazinizda kisaca kendinizi tanitin ve neden bu pozisyona uygun
oldugunuzu aciklayin. Ornegin, kendi lilkenizde yasadiginiz deneyimleri aciklayin. Sirket
hakkinda bilgi edinin ve neden orada calismak istediginizi aciklayin. On yaziniz bir sayfa kadar
olmalidir. On yazinizi imzalayin.

Dikkat: internette cok sayida drnek ve yardim bulunmaktadir. Herhangi bir érnegi dogrudan
kopyalamamak énemlidir. On yazi, size ve pozisyona uygun olmalidir.

2. Ozgecmis: CV tim deneyimlerinizi listeler ve biyiik bir tablo gibi yapilandirilmistir. Hangi
sirkette hangi tarihler arasinda calistiginizi yazin. Nerede meslek egitimi aldiginizi veya yuksek
0grenim gordliginizi yazin. Okula nerede gittiginizi ve hangi diplomalari edindiginizi belirtin.
Ozgecmise fotograf eklemeniz gerekmez, ancak bircok sirket bunu yapmanizi faydali bulur.

3. Diplomalar ve belgeler: Diplomalarinizin fotokopilerini géndermeniz dnemlidir (orijinal
belgeleri degil!). Diplomalar, okul bitirme sertifikaniz, niversite diplomaniz ve gecmisteki is
referanslarinizdir. Diplomalar Almanca veya ingilizce olmalidir, aksi takdirde terciime edilmelidir.
Staj ve isle ilgili egitimlere yonelik ispatlar ve Almanca kursu sertifikalarini da géndermeniz
gerekir.

is ilaninda nasil basvuracaginiz anlatilmaktadir. Yazanlari eksiksiz okuyun.
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Cevrim ici: Cogu firmanin, basvurunun yapilacagi kendi internet siteleri vardir. Burada e-posta
adresinizle kaydolduktan sonra basvurunuzu géndermeniz gerekir.

Posta araciligiyla yazihi olarak (nadir!): Glzel bir basvuru dosyasi alin ve 6n yazi, 6zgecmis
ve belgelerinizi koyun. Basvurunuzu, ilanda belirtilen adrese génderin.

E-posta: Codu basvuru e-posta ile génderilir. On yazi, 6zgecmis ve sertifikalarinizi bir PDF
dosyasina ekleyin ve ekte e-postaya gonderin. E-postada basvurunuzu alacak kisiye
hitaben kisa bir metin yazin.

Basvurular ile ilgili sorulariniz ya da destege ihtiyaciniz varsa litfen Agentur fiir Arbeit (is ve isci
Bulma Kurumu) ya da Jobcenter (is Merkezi) is araciniza danisin.

Jugendmigrationsdienst (Genc Gocmenler Servisi) ve Migrationsberatung (Gécmen Danismanhgi)
da size yardimci olabilir.

Singen'de gécmenler icin destek alabileceginiz basvuru gériismesi vardir. Basvuru gérismesi
her Carsamba 14:00 ila 17:00 saatleri arasinda Singen'deki Marktpassage,
August-Ruf-StraRe 13 Stadtseniorenrats Singen odalarinda gerceklesir. Kayit gerekli
degildir.

Herhangi bir sorunuz varsa Mona Schramm'a basvurun: Bewerbungstreff@insi.team

Isverenler igin bilgiler

Federal is Ajansi'nin "isveren Hizmeti", bir sirketi olan kisilere yardimci oluyor. Yeni calisanlar
arityorlarsa, érnegin is icin uygun insanlar nasil bulacaklari konusunda iyi ipuclari ve destek
alabilirler.

Daha fazla bilgiyi burada bulabilirsiniz.
Calisma

Is sozlesmesi

istihdam edilen herkes bir is sézlesmesi alir. Bu, calisma saatleri, izin hakki, maas miktari
ve ihbar stureleri gibi istihdama yoénelik 6nemli kosullari dizenler.

iki taraf da - calisan ve is veren - bu anlasmaya uymalidir. S6zlesme imzanizla hukuken
baglayici hale geldiginden, icerigini tamamen anladiktan sonra imzalayin.

Landkreis Konstanz INTEGREAT

Great Integration


https://integreat.app/landkreis-konstanz/tr/resmi-daireler-ve-dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k/agentur-f%C3%BCr-arbeit-konstanz-federal-i%C5%9F-kurumu-ravensburg/
https://integreat.app/landkreis-konstanz/tr/resmi-daireler-ve-dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k/agentur-f%C3%BCr-arbeit-konstanz-federal-i%C5%9F-kurumu-ravensburg/
https://integreat.app/landkreis-konstanz/tr/resmi-daireler-ve-dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k/jobcenter-landkreis-konstanz-konstanz-b%C3%B6lgesinin-i%C5%9F-merkezi/
https://integreat.app/landkreis-konstanz/tr/%C3%A7ocuk-ve-aile-gen%C3%A7lik-kad%C4%B1n/dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k-ve-refakat/jugendmigrationsdienst-jmd-12-27-ya%C5%9F-gen%C3%A7-g%C3%B6%C3%A7menler-servisi/
https://integreat.app/landkreis-konstanz/tr/resmi-daireler-ve-dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k/g%C3%B6%C3%A7men-dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-27-ya%C5%9F-itibariyle/
https://www.integration-in-singen.de/zkevent/woechentlicher-bewerbungstreff/
mailto:Bewerbungstreff@insi.team
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/arbeitgeber-service

/M4 LANDKREIS
“Z| /) KONSTANZ

Sinirsiz sureli is s6zlesmesi

Genelde U¢ veya alti aylik bir deneme slresi vardir. Bu slre zarfinda, hem isveren hem de
calisan tarafindan istihdam iki hafta icinde kisa strede sonlandirilabilir. Deneme suresi
dolduktan sonra daha uzun ihbar korumasi iceren sabit bir is iliskisi baslar. Calisma sUresi
genelde haftada 40 saate kadardir.

Sinirh sureli is s6zlesmesi
is iliskisi, ihbara gerek olmaksizin lizerinde anlasilan tarihte sona erer.

Mini is
Aylik azami Ucret 520 Euro'dur ve vergiden muaftir.

Almanya'daki her ¢alisan Ucretlerinin bir kismini federal, eyalet ve yerel yonetim
harcamalarini finanse etmek icin vergi olarak dder. isverenler de ¢alisanlarinin sosyal
vergilerini 6demekle yukimludur. Alman sosyal sisteminde, bu, bir is bulamadiklarinda veya
artik calisamayacaklari zaman insanlar icin en gerekli yasam giderlerinin finansmanini
saglamay! amaclamaktadir.

Vergi kimligi 11 haneli bir numaradir ve gelir vergisine hizmet eder. is icin bu numara
gereklidir. Kayitlarinizda bu numara yoksa, kayit blrosundan sahsen veya Federal Vergi
Dairesinden yazili olarak isteyebilirsiniz.

Bir ise girmek icin bir sosyal sigorta numarasina ihtiyaciniz var. Bu saglik kasasindan alinabilir
(6rn. AOK, DAK).

Ucretli ancak vergi dairesine ve saglik sigortasina kayitli olmayan ve bu nedenle vergi ve
sosyal glvenlik primi 6denmeyen isler yasa disidir ve Almanya'da "ek is" olarak adlandirilir.
Para ve hapis cezalari uygulanabilir! Birisi sosyal yardimlar veya issizlik yardimlari alir ancak
yine de calisirsa ve sosyal yardim burosundan, is bulma kurumundan veya is merkezinden
bahsetmiyorsa, buna kayit disi calisma denir. Ucretli calisti§iniz halde yanlishkla devlet
yardimi alirsaniz.

Basvuru merkezleri ve projeler

Agentur fiir Arbeit (Federal is Kurumu) Konstanz-Ravensburg
Stromeyersdorfstr. 1 | 78467 Konstanz

Tel. 07531/585700

E-posta: Konstanz-Ravensburg@arbeitsagentur.de
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Bundesagentur fiir Arbeit'te (Federal is Kurumu) ise yerlestirme ve egitim konusunda ve cocuk
parasli ve issizlik parasi gibi mali yardimlara ihtiyaciniz varsa destek bulacaksiniz. Agentur fur
Arbeit'in (Federal is Kurumu) sundugu cok sayida maddi destek firsati hakkinda buradan bilgi
edinebilirsiniz.

Jobcenter (is Merkezi) Konstanz

Konzilstr. 9 | 78462 Konstanz

Tel. 07531/36336800

E-posta: Jobcenter-Landkreis-Konstanz@jobcenter-ge.de

Diger sorulariniz icin basvurabileceginiz yerler: Integrationsmanagement (Entegrasyon
yonetimi), Migrationsberatung (Gécmen Danismanhqi), Jugendmigrationsdienst (Genc
Gocmenler Servisi).

Is arama
is bulmanin cesitli yollari vardir:

« Federal is Ajansi'nin is borsasi

+ internetteki diger is borsalar (6rnegdin LinkedIn, XING, Stepstone, Jobs am Bodensee, Jobs
im Sudwesten vb.)

* Sirket web siteleri

» Sudkurier, Wochenblatt, Konstanzer Anzeiger vb. gibi gunlik ve haftalik gazeteler

e Sosyal medya
¢ Arkadaslariniza ve tanidiklariniza sorun

» Sirketlere bizzat sorun veya arayin: orada is ilani olmasa bile, talep edilmemis bir basvuru
gbnderebilirsiniz. Talep edilmemis basvurularin ne anlama geldigini buradan okuyun.

is bulma kurumu da is bulmaniza yardimci olabilir.

is bulma merkezinden yardim aliyorsaniz, is bulma merkezi is aramanizayardimci olabilir.
Konstanz bélgesindeki is Bulma Merkezine basvurun.

issizlik

Geciminizi saglayacak kadar para kazanamiyorsaniz issizsiniz demektir. Aimanya bir
refah devleti oldugu icin, kendi gecimini saglayamayan ya da kismen saglayabilen insanlara
yardim ediyor. Ancak prensip olarak herkes calisarak kendi gecimini saglamaldir.

issizlik parasi almaya hakkiniz olup olmadigina Federal is Ajansi veya Jobcenter karar
verir.

issizlik parasi alacaksinizl
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* sosyal glvenlik primine tabi olan isinizi kaybederseniz

* Almanya'da son 30 ay iginde en az 12 ay calismis ve sosyal sigorta primlerinizi 6demis
olmalisiniz

» belirli kosullar altinda baska gereklilikler de vardir

* lssizlik parasi miktari genellikle son 12 aydaki ortalama net gelirinizin %60"idir
(cocuklariniz varsa %67'si).

is bulmak icin her firsati degerlendirmelisiniz.

isinizi kaybetme ihtimaliniz varsa, isiniz sona ermeden en az 3 ay énce is arayan olarak kayit
yaptirmalisiniz. isten cikarildiginizi daha sonra égrenirseniz, en gec 3 giin sonra is arayan
olarak kaydolun. Bu, daha sonra issizlik parasi icin basvurmak zorunda kalmaniz durumunda
Onemlidir. Eger yeni bir is bulamadiysaniz, en gec issiz kaldiginiz ilk glin issiz olarak kayit
yaptirin.

Daha fazla bilgiyiburada bulabilirsiniz.

issizlik parasi alacaksiniz Il

e daha uzun bir slire issiz kalirsaniz
* Almanya'da henliz 12 ay boyunca sosyal sigorta primine tabi olarak calismamis olanlar

+ lIsinizde cok az kazaniyorsaniz ve yasam masraflarinizi karsilamak icin destege ihtiyaciniz
varsa.
Alacaginiz yardimlar

» standart bir oran
¢ Konut ve i1sinma maliyetleri

* Saglik sigortasi ve bakim sigortasi masraflari.

Kimler hak sahibidir? Burada kimlerin hak sahibi oldugunu ve hangi yardimlarin
mevcut oldugunu 6grenebilirsiniz.

Burada nasil basvuracaginiza dair bilgi bulabilirsiniz.

ALG Il diger tim mali desteklere tabidir.

Daha fazla bilgi icin litfen is Bulma Merkezi ile iletisime gecin.

Calisma izni

ilk kabul kurumunda yasadiginiz slirece (en fazla 6 ay) calismaniza izin verilmez. Bundan
sonra galisip galisamayacadiniza Yabancilar Subesi karar verir. Bu nedenle, her zaman 6nce
calisma izni icin Yabancilar Dairesine basvurmalisiniz. Dikkat etmeniz gereken belirli kurallar
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https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/konstanz-ravensburg/startseite
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https://www.jobcenter-kn.de/

AN

LANDKREIS
#/ KONSTANZ

vardir.

iltica prosedirunan ilk Gic ayl boyunca calismak yasaktir.

Calisma kosullarinin denetimi yUrdrliktedir: 49. aydan itibaren bir ise girerken
Bundesagentur fiir Arbeit'in (Federal is Kurumu) onay:i artik gerekli degildir.

isletmede meslek egitimi icin calisma iznine sadece Yabancilar Subesi karar verir.

Bundesagentur fiir Arbeit (Federal is Kurumu) tarafindan éncelik veya calisma kosullari
kontrolU yapilmaz.

Gecici oturma izni durumunda calisma iznine Auslanderbehérde (Yabancilar Dairesi) karar
verir.

Auslanderbehdrde (Yabancilar Dairesi), size yabancilar hukukuna gore ¢alisma yasagi
getirebilir.

Calisma yasagi olmadan, multeci olarak, gecici oturma izninin 1. glininden itibaren isglcl
piyasasina ikincil erisiminiz vardir.

Oturma izniniz varsa, is piyasasina tam erisiminiz vardir.

Boylelikle herhangi bir sinirlandirma s6z konusu dedgildir.

Bir ilk kabul kurumunda yasamak zorunda olan oturma iznine sahip kisiler.

Guvenli mense ulkelerden (6rnegin AB Ulkeleri, Arnavutluk, Bosna Hersek, Kosova,
Karadag, Gana, Senegal) gelen kisiler icin, siginma basvurusu 31 AJustos 2015 tarihinden
sonra yapilmissa, iltica proseduri boyunca calisma yasagi uygulanir.

Serbest Calisma

Kimler Almanya'da serbest calisabilir?
Eger hala iltica onayi slirecindeyseniz, basvurunuz reddedilmisse veya gecici oturma izniniz
varsa, serbest meslek yasaktir. Diger herkes Almanya'da bir sirket kurma olanagina sahiptir.

Detayh bilgiler
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e Cevrim ici rehber "GrinderZeiten" (Almanca ve Arapca)

 Girisimci portali (Almanca, Fransizca, italyanca, Rusca ve Tirkce)

¢ GOc Ekonomisi icin 1Q uzman merkezi ana sayfasi (13 dil).

Vergi ve vergi beyani

Almanya'da gelir vergisi 6demek zorundasinizdir. Eger calisansaniz, isvereninizden
maasinizin net tutarini alirsiniz; yani vergileriniz dnceden mahsup edilir. Serbest calisiyorsaniz,
gelir verginizi kendiniz 6demeniz gerekir.

Vergi kimlik numarasi, 11 haneli bir numaradir ve gelir vergisi icin kullanilir. is icin bu
numara gereklidir. Kayitlarinizda bu numara yoksa, kayit birosundan sahsen veya Federal
Vergi Dairesinden yazil olarak isteyebilirsiniz.

Vergi beyani icin yardima ihtiyaciniz olursa bdlgenizdeki gelir vergisi dernegine
basvurabilirsiniz. Baska sorulariniz varsa, vergi dairesi de size yardimci olabilir.

Gelir vergisi yardim dernegi
RosgartenstraBe 24/26|78462 Konstanz
Tel. 07531/29292

E-posta: konstanz@Ilohi-bw.de

Lohnsteuerhilfe Singen (Gelir Vergisi Yardim Dernegi)
Entenweg 2|78224 Singen (Hohentwiel)

Tel. 07731/911622

E-posta: info@lohnsteuerhilfe-singen.de

Vergi daireleri, 6rnegin cocuk parasi da dahil olmak lzere vergi ve mali idareyle ilgilenen
eyalet resmi daireleridir.

Vergi daireleri, ilgili federal eyaletin vergi kanunlarina baghdir ve bu da bazen daireler
arasinda farkhliklara neden olabilir.

Konstanz bélgesinde iki buyiik vergi dairesi vardir:

Finanzamt Konstanz (Vergi Dairesi)
Byk-Gulden-Str. 2a|78467 Konstanz
Tel. 07531/2890

Finanzamt Singen (Vergi Dairesi)
Alpenstr. 9|78224 Singen
Tel. 07731/8230
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https://www.existenzgruender.de/DE/Mediathek/Publikationen/Gruender-Zeiten/inhalt.html
https://www.existenzgruender.de/DE/Gruendung-vorbereiten/Entscheidung/inhalt.html
https://www.wir-gruenden-in-deutschland.de/tr/
https://www.vlh.de/die-vlh-ihre-leistungen/mitgliedschaft/kontaktformular-berater-kontaktieren-1-schritt.html
tel:+49753129292
mailto:konstanz@lohi-bw.de
tel:+497731911622
mailto:info@lohnsteuerhilfe-singen.de
tel:+4975312890
tel:+4977318230
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Emeklilik

Bu amacla Almanya, Alman Emeklilik Sigortasi (DRV) sosyal givenlik sistemine sahiptir.
Alman Emeklilik Sigortasinin internet sitesinde ¢ok sayida bilgi bulabilirsiniz ve emeklilikle ilgili
bazi sorularinizi yanitlayabilirsiniz.

Genel olarak, emeklilik maasi zorunlu sigorta islerinden alinan primlerle 6denir. Katki payinin
yarisi isveren, yarisi da calisan tarafindan édenir. Yazde payi brit gelir Gzerinden
hesaplanir ve dogrudan maastan kesilerek emeklilik sigortasi kurumuna édenir.

Artik emekli maasi talep edebilecek durumdaysaniz, bunun icin basvuruda bulunmaniz
gerekir. Emekli maasi otomatik olarak 6denmez. Bunun icin emekli olmay! planladiginiz
tarihten en az 3 ay 6nce basvurmaniz gerekmektedir. Bu, istihdamdan emeklilige gegisi
kolaylastirir.

Saglik nedenlerinden dolayi artik ¢calisamiyorsaniz, tam is gici kaybi, gelirinizin yerine gecer.
Bu durumda is glici kaybi ayligi olarak adlandirilan ayhgi alirsiniz. Bunun ne kadar oldugu ve
nasil basvurulacagi karmasik olabilir. Bu nedenle, en iyisi dogrudan bir randevuda danismanlik
almak veya bu konuda daha fazla bilgiyi burada okumaktir.

Emeklilik sigortasi icin size en yakin danismanlik merkezini burada bulabilirsiniz. Oradan
emeklilik modeliniz ve diger yardimlar hakkinda daha ayrintili bilgi alabilirsiniz.

Ancak, emeklilik sigortasi sadece emekli maasi 6demez, ayni zamanda baska faydalar da
saglar. Bu, 6érnegin yeniden calisabilmek icin rehabilitasyon énlemlerini icerir. Sonug olarak
daha sonraki emeklilik yardiminin azalmamasi énemlidir. Hatta bdyle bir é6nlem sizi daha uzun
stre calisabilir durumda olmanizi saglarsa bu oran artabilir.

Is Piyasasina Girisi
EU gocmenleri

is ariyorsaniz ve AB'den gdc ettiyseniz, iscilerin serbest dolasimi nedeniyle isgiici piyasasina
sinirsiz erisiminiz vardir. Bunun anlami: Calisabilirsiniz ve calisma izine ihtiyaciniz olmaz.

Uciincii iilke vatandaslan

Avrupa Ekonomik Alani disindaki tlkelerden gelen yabancilar ancak oturma statlleri buna izin
veriyorsa Almanya'da calisabilirler.
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http://www.deutsche-rentenversicherung.de
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Vasifsiz veya dusuk vasifli kisiler icin is giicii piyasasina erisimde yalnizca sinirli
secenekler olmaya devam eder. Orn. akademik egitime sahip uzmanlar gibi yiksek vasifli
yabancilar ise Almanya'da ise girmenin dnundeki yasal engeller daha da azdir.

Ogrenilmis mesleklerdeki nitelikli elemanlar, sdz konusu sektérde bir acik varsa veya
Federal is ve isci Bulma Kurumu ile mense devlet ile bir aracilik sézlesmesi yapilmissa, baska
bir 6n kosul olmaksizin Aimanya'da oturma ve calisma izni alirlar. Bir is s6zlesmesine
ilaveten sadece yurt igindeki nitelikli meslek egitimi ile esdegerligin belirlenmesi ve licretin
Almanlarinkine karsilik geliyor olmasi gerekir. Sabit bir Gcret siniri yoktur. Oncelik kontrolii
gerceklestiriimez.

Almanya'da Chancenkarte ile calismak

Chancenkarte ile AB Gyesi olmayan Ulkelerden gelen kisiler uygun bir is aramak icin
Almanya'ya giris yapabilirler. Kalici bir is s6zlesmesine sahip olmalar gerekmez.

Chancenkarte is bulmayi kolaylastiriyor. Basvuru sahiplerinin uzun bir denklik proseduri
olmaksizin Almanya'da calisabilmelerini saglar. Chancenkarte size iki haftalik bir deneme isi
veya yari zamanli bir ise (haftada 20 saate kadar) girme hakki verir. Chancenkarte sahibi
kisilerin Almanya'da bir yil kalmalarina izin verilir. Bu slre zarfinda is bulmaya
odaklaniimalidir.

On kosullar

Chancenkarte, vasifli isci olarak taninan veya puan sisteminde en az alti puan alan herkese
verilir. Buna ek olarak, kaldiginiz siire boyunca kendi geciminizi saglayabilmeniz gerekir. On
kosullar (en az) iki yillik mesleki egitim veya Universite diplomasinin yani sira temel Almanca
(A1) veya ingilizce (B2) bilgisidir.

Chancenkarte hakkinda daha fazla bilgiyi burada bulabilirsiniz

Siginmaci

Siginmacilar igin ikamet statUstine gore farkli is glici piyasasina giris

dizenlemeleri bulunmaktadir. Bunlar asagida aciklanmistir. Asagida ayrica ilgili danismanlik
merkezlerini de bulabilirsiniz.

Varis kimligi veya oturma onayina sahip miilteciler

ilk kabul kurumunda yasamakla yikimli oldugunuz middetce calisamazsiniz. Bundan sonra
calisip calisamayacadiniza Auslanderbehérde, (Yabancilar Dairesi) karar verir. Bu nedenle
daima Oncelikle Auslanderbehdrde'ye (Yabancilar Dairesi) ¢alisma izni basvurusunda
bulunmaniz gerekir.
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e Almanya'da multeci olarak kaydolduktan tg¢ ay sonra (varis kimligi veya oturma onayi ile)
isgliciine "énceliksiz" erisime sahip olursunuz. Bu, Bundesagentur fiir Arbeit (Federal is
Kurumu) pozisyon igin 6ncelikli bir calisan olup olmadigini kontrol edecegi anlamina gelir.
Ayrica calisma kosullar da kontrol edilir.

* 15 ay sonra o6ncelik kontroli yapilmaz. Ancak ¢alisma kosullari kontrol edilmeye devam
eder.

* 48 ayin ardindan isglcUl piyasasina tam erisime sahip olursunuz. Tum sinirlamalar kalkar.
Ancak bunun i¢in Yabancilar Subesi'ne basvuruda bulunulmasi ve bunun oturma onayinda
belirtiliyor olmasi gerekir.

+ isletmede meslek egitimi icin calisma iznine sadece Ausldnderbehoérde (Yabancilar
Dairesi) karar verir. Bundesagentur fiir Arbeit (Federal is Kurumu) tarafindan éncelik veya
calisma kosullar kontroll yapiimaz.

Miilteciler

Gecici oturma izni durumunda calisma iznine Auslanderbehorde (Yabancilar Dairesi) karar
verir. Auslanderbehérde (Yabancilar Dairesi), size yabancilar hukukuna goére genel calisma
yasadi getirebilir.

Hakkinizda bdyle bir calisma yasagi yoksa, misamaha gosterilen bir kisi olarak gecici oturma
izninin 1. ginunden itibaren isglcl piyasasina dnceliksiz erisiminiz olur

Aksi halde isglict piyasasina iliskin ayni 6n kosullar gecerlidir.

Oturma iznine sahip miilteciler

Bundesamt fur Migration und Fllchtlinge (Federal G6¢men ve Multeci Dairesi) (BAMF)
tarafindan iltica hakkina sahip bir kisi, malteci veya ikincil koruma hakkina sahip bir kisi olarak
taninmissaniz, Auslanderbehorde (Yabancilar Dairesi) size oturma izni verecektir. Bu size
kazang getiren bir iste calisma izni verir ve bdylece isglci piyasasina da tam erisiminizi
saglar.

Serbest meslekte calismak icin baska kurallar gecgerlidir! Yukaridaki basvurular icin 6n
kosul HER ZAMAN somut bir is teklifidir.

Oturma hakki ve calisma hakkinda daha fazla bilgiyi burada bulabilirsiniz.
iLeri egitim

Almanya'da "ikinci egitim yolu" aracilhidiyla okuldan sonra egitiminize devam etmek icin bircok
firsat bulunmaktadir. Genel yeterlilikler veya okul bitirme sertifikalar edinebilirsiniz. Gindlz
kurslari veya aksam derslerinin yani sira evden dersler de vardir (6rnegin uzaktan egitim
Universitesinde).

Daha fazla bilgiyi Baden-Wiirttemberg'da ileri egitim ya da ileri egitim kilavuzu altinda
bulabilirsiniz.

Agentur fiir Arbeit (Federal is Kurumu) ya da des Jobcenter'dan (is Merkezi) egitim kuponu
alma hakkiniz varsa, asagidaki portalda dogru egitim teklifini arayabilirsiniz.
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https://www.fortbildung-bw.de/
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vhs Landkreis Konstanz e.V. ileri editim ve yasam boyu 6grenme sunar.

Program, genc vhs, genel egitim, kiltlr/tasarim, saglik, diller ve meslek/EDP bélimlerinde
dersler, kurslar, hafta sonu seminerleri ve atélye calismalarindan olusmaktadir.

Aksam okulu yetiskinler icin bir okuldur. Burada insanlar ortaokul bitirme sertifikasi veya
Abitur alabilirler. Bu, ise gitmeniz durumunda da mimkindur. Dersler aksamlari veya hafta
sonlari verilmektedir.

Daha fazla bilgiyi burada bulabilirsiniz.

Hagen'deki Uzaktan Egitim Universitesi, Aimanya'da devlet tarafindan isletilen tek uzaktan
egitim Universitesidir. Uzaktan egitim Universitesinin dereceleri normal Universite
dereceleridir.

Daha fazla bilgiyi burada bulabilirsiniz.

Meslek egitimi

Genel bilgiler

Almanya'da iyi bir is bulmak icin, meslek egitimi veya bir yiiksek 6grenim
programini bitirmis olmaniz dnemlidir.

Asagidaki sayfalarda meslek egitimi ve meslege girisle ilgili bilgiler ve irtibat kisilerini
bulabilirsiniz.

Egitimle ilgili konularda danismanlik almak veya belirli bir is tanimiyla ilgili

bilgiye ihtiya¢ duyuyorsaniz, Berufsinformationszentrum BIZ Karlsruhe (Karlsruhe
Meslek Bilgilendirme Merkezi) sayfasinda Karlsruhe ilcesine yeni gelmis insanlara ydnelik
gesitli egitim tekliflerinin yani sira baska bircok énemli ek bilgiye genel bir bakis bulabilirsiniz:

Berufsinformationszentrum
Stromeyersdorfstr. 1 |78467 Konstanz
Tel. 07531/585200

Almanya'da hangi kosullarda galisabileceginiz, oturma statlintize baglidir. Bununla ilgili temel
bilgileri burada bulabilirsiniz.
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https://www.vhs-landkreis-konstanz.de/
https://www.vhs-landkreis-konstanz.de/programm/schulabschluesse/abendrealschule/
https://www.fernuni-hagen.de/
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/konstanz-ravensburg/biz-konstanz
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/konstanz-ravensburg/biz-konstanz
tel:+497531585200
https://integreat.app/landkreis-konstanz/de/arbeit-und-berufsausbildung/arbeit/arbeitserlaubnis/
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Yurtdisinda okul veya meslek egitiminizi zaten tamamladiysaniz, bu diplomalari kabul
ettirmeniz gerekir. Bu konuda daha fazla bilgiyi meslek ve okul diplomalarinin denkligi altinda
bulabilirsiniz.

Almanya'da yaklasik 400 meslek vardir. Meslek egitimi almayi amaclhyorsaniz, ayrintili bilgileri
ve irtibat kisilerini Almanya'da meslek egitimi (ikili ve tam glin) bashgi altinda bulabilirsiniz.

Genc ve yetiskin genc iseniz meslek okuluna gitmeniz gerekir. Bu, meslek egitimi yapiyorsaniz
da gecerlidir. Konstanz bolgesindeki meslek okullari sizi meslek egitimine ya da meslege
baslamaya hazirlayan cesitli egitim ve danismanlik hizmetleri de sunar. Meslek okullari ve
gorevli irtibat kisilerini burada bulabilirsiniz.

Genclere meslek yardimi veya AVdual refakatgileri bu konuda size danismanlik sunabilir.
Meslek okullarinin disinda, Handwerkskammer (Esnaf Odasi), Industrie- und Handelskammer
(Sanayi ve Ticaret Odasi) ve istihdami tesvik sirketleri de meslede baslarken ve egditimin ilk
aylarinda destek saglamaktadir.

Basvuru merkezleri ve projeler

Agentur fiir Arbeit (Federal is Kurumu) Konstanz-Ravensburg
Stromeyersdorfstr. 1 | 78467 Konstanz

Tel. 07531/585700

E-posta: Konstanz-Ravensburg@arbeitsagentur.de

Bundesagentur fiir Arbeit'te (Federal is Kurumu) ise yerlestirme ve egitim konusunda ve cocuk
parasi ve issizlik parasi gibi mali yardimlara ihtiyaciniz varsa destek bulacaksiniz. Agentur fur
Arbeit'in (Federal is Kurumu) sundugu cok sayida maddi destek firsati hakkinda buradan bilgi
edinebilirsiniz.

Jobcenter (is Merkezi) Konstanz

Konzilstr. 9 | 78462 Konstanz

Tel. 07531/36336800

E-posta: Jobcenter-Landkreis-Konstanz@jobcenter-ge.de

Industrie- und Handelskammer (Sanayi ve Ticaret Odasi) Hochrhein-Bodensee
(IHK)

ReichenaustraBe 21 | 78467 Konstanz

Gen¢ Gégmenlerin Entegrasyonu igin Proje Ydéneticisi

Hina Raza

Tel. 07531/2860181
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https://integreat.app/landkreis-konstanz/de/arbeit-und-berufsausbildung/anerkennung-von-beruf-und-schulabschluessen
https://integreat.app/landkreis-konstanz/de/arbeit-und-berufsausbildung/arbeit-und-ausbildung/ausbildung-in-deutschland/
https://www.lrakn.de/bildung+_+soziales/kreisschulen/berufliche+schulen
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/konstanz-ravensburg/startseite
tel:+497531585700
mailto:Konstanz-Ravensburg@arbeitsagentur.de
https://www.jobcenter-kn.de/
tel:+49753136336800
mailto:Jobcenter-Landkreis-Konstanz@jobcenter-ge.de
https://www.konstanz.ihk.de/
https://www.konstanz.ihk.de/
tel:+4975312860181
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E-posta: hina.raza@konstanz.ihk.de

"Integration junger Fliichtlinge* projesi (Geng siginmacilarin entegrasyonu)

Hina Raza, proje ydneticisi olarak gen¢ multecilerle ilgileniyor ve onlari uygun stajlara veya
egitim yerlerine yerlestiriyor. Ayni zamanda sirketler de siginacilarin calisma hayatina
entegrasyonu konusunda desteklenmektedir. Bu sekilde, sirketler icin gelecegin kalifiye
elemanlar yetistiriimekte ve siginmacilar egitim almanin bir yolunu bulmaktadir.

Hedef gruplar icin avantajlar:

« (ikili) egitim sistemi ve egitim firsatlari hakkinda bilgiler
* Mesleki oryantasyon ve karar yardiminin yani sira basvuru egitimi
* Egitim/staj yeri arayisinda destek

* Staj/egitim sirasinda ilk aylarda ve ortaya ¢ikan sorunlar durumunda danismanlik ve
rehberlik

Handwerkskammer (Esnaf Odasi) Konstanz
Webersteig 3 | 78462 Konstanz

Siginmaci gorevlisi

Ines Rimmele

Tel. 07531/2056405

E-posta: ines.rimmele@hwk-konstanz.de

Sebastian-Kneipp-Strafle 60 | 78048 Villingen-Schwenningen
ilgilenen

Baris Abak

Tel. 07721/998817

E-posta: baris.abak@hwk-konstanz.de

TASK

Konstanz Universitesi | 78467 Konstanz
UniversitatsstrafSe 10

Dr. Elisabeth Maué

Tel. 07531/883203

E-posta: elisabeth.maue@uni-konstanz.de

TASK projesinde, multeci gegmisi olan egitim gorecek kisiler egitimleri igin Ucretsiz, bireysel
destek alabilmektedir.
Buradan_ projeye kayit olabilirsiniz.
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https://www.konstanz.ihk.de/servicemarken/fluechtlinge/service/informationen-fluechtlinge-3627182
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tel:+075312056405
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mailto:elisabeth.maue@uni-konstanz.de
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Landratsamt Konstanz (Konstanz Kaymakamhgi)
Benediktinerplatz 1 | 78467 Konstanz

Entegrasyon goérevlisi

Nagihan Ciloglu

Tel. 07531/8001199

E-posta: nagihan.ciloglu@lrakn.de

"Sei dabei! - Vielfalt in der Verwaltung" (Sende katil! - Yénetimde ¢esitlilik) projesi
Landratsamt'in (Kaymakamlik) kdltGrlerarasi acilimini hedefler ve her yil gdé¢gmen veya multeci
kokenli bir stajyeri ise alir. Aday 6drenciler stajlarini tamamlamak zorundadir ve basarili
olduklar takdirde egitim programina kabul edilirler. Basvuru cagrisi genellikle her yil Ocak
ayinda yapilmaktadir.

VerA - Stark durch die Ausbildung
Alfred Greis

Léwernweg 20|78467 Konstanz

Tel. 07531/78788

E-posta: konstanz@vera.ses-bonn.de

Ausbildungsoffensive meslek arayisi icin ¢esitli sayfalari ve iletisim noktalarini bir araya
getirmistir.

Diger sorulariniz icin basvurabileceginiz yerler: Integrationsmanagement (Entegrasyon
yOnetimi), Migrationsberatung (Gocmen Danismanldi), Jugendmigrationsdienst (Genc
Gocmenler Servisi).

Almanya'da egitim

Almanya'da, calismaya baslamadan énce bir mesleki kalifikasyon edinmis olmaniz buyuk bir
avantajdir. Mesleki yeter lilige sahipseniz, hayatiniz boyunca ortalama olarak daha fazla para
kazanirsiniz, issiz kalma olasiliginiz daha disuktir ve mesleki yeterliliginiz olmadan is
aramaniza kiyasla belirli slreli s6zlesmelere sahip olma olasiliginiz daha dusuiktar.

Meslek egitiminin slresi 6grenilen meslege baglidir. Kural olarak 3 yil stirer. Egitim slresinin
sonunda bir final sinavina gireceksiniz. Sinavi gecgerseniz, bir iste calismaya baslayabilirsiniz.
Egitim icin herhangi bir yas siniri yoktur.
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Egitim yari zamanh olarak da tamamlanabilir. Buna yari zamanli egitim deniyor. Kismi
zamanli meslek egitimi normal tam zamanl meslek egitimi kadar surer, isletmedeki glnlik
veya haftalik egitim sureleri daha kisadir.

Basariyla tamamlanan meslek egitimi, size is piyasasinda bircok firsat sunar. Egitiminizi
tamamladiktan sonra bir egitim kursuna da katilabilirsiniz.

Meslege dair fikir sahibi olabilmek icin bir staj yapmak faydali olur. Bu slirede meslegi sevip
sevmediginizi gorebilir ve Almancanizi gelistirebilirsiniz.

Almanya'nin bir ézelligi de ikili egitim sistemidir. ikili meslek egitiminin yaklasik ticte

biri meslek okulunda, Ucte ikisi ise meslek egitimi yapilan isletmede gerceklesir. Bu sayede
teori ve pratigi ayni anda 6greniyor ve egitiminiz sirasinda bir sirkette para kazanmaya
basliyorsunuz.

Bir ciraklik egitimine basvurmak istiyorsaniz, Almanca dil becerileri cok 6nemlidir (min. B1).
CUlnku sirketlerde, meslek okullarinda ve teknik kolejlerde Almanca konusuluyor. Sinavlar da
Almanca yapllir.

"Unternehmen integrieren Flichtlinge" agi tarafindan hazirlanan kisa filmde mesleki egitim
farkli dillerde sunuluyor.

ikili meslek egitiminde ne tir bir meslek edinmek istenildigine gére uygun yere basvuruda
bulunulur:

El isi mesleklerinden Handwerkskammer (Esnaf Odasi) (HWK) sorumludur. Handwerkskammer
(Esnaf Odasi), bu alanda meslek egitimine baslamak isteyenler igin 6zel irtibat kisisidir. Bir
cirakhk egitimi veya ciraklik egitiminden dnce gelebilecek giris niteliginde bir yeterlilik bulma
konusunda destek saglar.

Handwerkskammer Konstanz(Esnaf Odasi)
Webersteig 3 | 78462 Konstanz

Gocmen gorevlisi

Ines Rimmele

Tel. 07531/205405

E-posta: ines.rimmele@hwk-konstanz.de

Sebastian-Kneipp-Stralle 60 | 78048 Villingen-Schwenningen
ilgilenen

Baris Abak

Tel. 07721/998817

E-posta: baris.abak@hwk-konstanz.de
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(Sanayi ve Ticaret Odasi)

Sanayi imalatl, ticaret ve hizmet sektériindeki mesleklerden Industrie- und Handelskammer
(Sanayi ve Ticaret Odasi) (IHK) sorumludur. Burada, 6rnegin, fabrika teknisyenleri veya toptan
ve dis ticaret memurlari yer almaktadir. Konstanz Industrie- und Handelskammer (Sanayi ve
Ticaret Odasi) meslek egitimi, giris kalifikasyonu ve staj konusunda danismanlik sunan
basvuru merkezlerine sahiptir.

IHK Hochrhein-Bodensee

Reichenaustr. 21 | 78467 Konstanz

Geng¢ Goécmenlerin Entegrasyonu icin Proje Yoneticisi
Hina Raza

Tel. 07531/2860181

E-posta: hina.raza@konstanz.ihk.de

Handwerkskammer (Esnaf Odasi) ve Industrie- und Handelskammer (Sanayi ve Ticaret
Odasi) 6grenim yeri borsasini burada bulabilirsiniz.

Ancak Almanya'da sadece ikili egitim degil, ayni zamanda bir meslek okulunda tam zamanlh
okul temelli egitim de vardir. Meslek yuksek okulu, ikili egitim sistemi disinda (isletmede
ciraklik yapmadan) teorik ve pratik olarak tamamlanmis mesleki egitim saglar. Prensip olarak
iki ila uc¢ bucuk yil siirer. Dersler tam zamanli olarak yUrttilir ve sadece mesleki derslerini
degil ayni zamanda genel 6gretim konularini da icerir. Meslek teknik okullari egitim
yonelimleri, kabul sartlari, egitim slreleri ve ileri egitim secenekleri bakimindan biytk
farkhliklar gésterir. MUnferit duruma goére ilgili okuldan bilgi alin.

Girakhk yapmaniza izin verilip verilmeyecegi ikamet durumunuza ve buna bagl ¢alisma
izninize baglidir. Devamini buradan okuyabilirsiniz.

Hangi meslek bana uyar?

Meslek, belirli bir mesleki alanda strekli olarak icra edilen bir istir. Almanya'da bir meslek
sahibi olmak icin genellikle egitim veya ylksek 6grenim gibi bir mesleki egitime ihtiyaciniz
vardir. Bir meslek 6grendiyseniz, egitiminizi ilerletmek icin firsatlar var. Bir egitimi
tamamladiktan sonra da yluksek 6grenim gorebilirsiniz.

Bir meslek sahibi olmadan Almanya'da is bulmak ve isi surdiirmek daha zordur. Mesleki egitim
olmadan genellikle daha az para kazanirsiniz ve kariyerinizde ilerlemek icin daha az firsatiniz
olur.

Hangi meslegin ilginizi cektigini, size ve becerilerinize neyin uygun oldugunu énceden
distnin. Stajyerlik, mesleki egitime baslamadan énce bir meslek hakkinda fikir edinmek icin
cok yararhdir.

Meslek danismanhidini arayin veya bir randevu alin. Orada, farkh kariyer yollari size ayrintili
olarak aciklanacaktir.

Meslek danismanhgi
Tel. 07531/585600
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E-posta: konstanz.bbve@arbeitsagentur.de

JobDays Singen, Mars Messen, Girls Day HTWG, Girls Day Uni Konstanz ve

Ausbildungsangebote Konstanz gibi kariyer bilgi fuarlarindan bireysel meslekler ve egitimler
hakkinda bilgi edinebilirsiniz.
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