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Migrație - Cetățeni din afara UE

Cetățeni din afara UE - formare profesională și studii

Intrarea în țară pentru a căuta un loc de ucenicie: Doriți să faceți o ucenicie? Atunci puteți
intra în țară pentru a căuta un loc de formare. Trebuie să cunoașteți limba germană la nivelul
B2. De asemenea, aveți nevoie de un certificat de absolvire a școlii care să vă permită accesul la
învățământul superior. Nu trebuie să aveți mai mult de 25 de ani. Trebuie să fiți în măsură să vă
plătiți singuri costurile de trai în Germania.

Posibilități extinse de transfer pentru studenții internaționali în Germania: Studenții
internaționali pot obține un nou permis de ședere înainte de a-și fi încheiat studiile. De exemplu:
doriți să învățați o profesie după finalizarea studiilor. Veți primi apoi un permis de ședere pentru
aceasta. Noua lege pentru lucrătorii calificați face această schimbare mai ușoară: Studiați? Și
doriți să aveți un loc de muncă? Atunci puteți accepta un loc de muncă. Pentru a face acest
lucru, trebuie să îndepliniți condiții speciale. Agenția federală pentru ocuparea forței de muncă
stabilește aceste condiții. După ce totul a fost verificat, veți primi un nou permis de ședere.

Permis de șederepentru absolvenții de formare profesională din Germania: Noua lege
înseamnă că absolvenții străini de formare profesională din Germania, ca și absolvenții de
universitate, pot obține un permis de ședere după doar doi ani.

Curs de limba germană pentru pregătirea pentru formare: Aveți viza corespunzătoare?
Atunci puteți participa la un curs de limba germană. Acest curs de germană vă va pregăti pentru
formare.

Formarea profesională în Germania

Cerințe pentru formarea profesională în Germania

Dacă nu sunteți cetățean UE și doriți să urmați o formare profesională, aveți nevoie de viză și
permis de ședere.

Cum obțineți o viză pentru formare profesională?

Aveți nevoie de un loc de formare

Trebuie să încheiați un contract de formare cu o școală sau o întreprindere. Trebuie să
prezentați acest contract de formare la ambasada germană. Pentru a face o ucenicie, trebuie
să aveți cunoștințe foarte bune de limba germană. În majoritatea cazurilor, aveți nevoie de
cunoștințe lingvistice de nivel B1.

Mijloacele de subzistență trebuie să vă fie asigurate pe durata
șederii.

Aveți nevoie de cel puțin 992 de euro pe lună (anul 2024). Trebuie să dovediți că dispuneți de
această sumă de bani sau că câștigați această sumă pe durata formării dumneavoastră.

Următoarele se aplică formării școlare: Depuneți banii necesari într-un cont blocat. Un cont 
blocat este un cont bancar pe care îl puteți accesa doar într-o măsură limitată. O altă opțiune

https://www.studying-in-germany.org/de/sperrkonto-auslaendische-studenten/
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este o declarație de angajament.

În cazul formării profesionale în cadrul întreprinderii, veți primi un salariu. Dacă salariul
este suficient pentru a vă finanța viața, aceasta poate fi o dovadă suficientă. Dacă salariul nu
este suficient, puteți, de asemenea, să creați un cont blocat sau să depuneți o declarație de
angajament.

Cât timp vi se permite să rămâneți în Germania pentru formare
profesională?

Formarea profesională în Germania durează cel puțin doi ani. Șederea dumneavoastră va fi
autorizată pe durata formării.

Puteți lucra până la zece ore suplimentare pe săptămână. Acest lucru este independent de
formarea dumneavoastră profesională.

Notă pentru refugiați cu privire la regula 3+2:

Regulamentul 3+2 este de interes pentru solicitanții de azil respinși. Un refugiat care a
început o formare profesională în Germania poate finaliza formarea. Apoi i se permite să
urmeze un loc de muncă ulterior de doi ani. Condiția prealabilă pentru aceasta este un
contract de formare. Regula 3+2 nu este necesară în cazul în care decizia de azil este
pozitivă.

Unde puteți găsi informații pe această temă?

Informații privind viza exactă și procesul de intrare în Germania, engleză, franceză și spaniolă
pot fi găsite la .
Informații privind finalizarea formării profesionale în Germania sunt disponibile în germană,
engleză, franceză și spaniolă  aici.

Ați finalizat cu succes formarea profesională?

După finalizarea formării profesionale, aveți la dispoziție 12 luni pentru a găsi un loc de
muncă. Locul de muncă trebuie să corespundă pregătirii dumneavoastră profesionale! Pentru
căutarea unui loc de muncă este necesar un "permis de ședere pentru căutarea unui loc de
muncă în conformitate cu § 20 alin. 3 nr. 3 AufenthG". Puteți depune o cerere în acest sens la
biroul de imigrări responsabil pentru dumneavoastră.

În timpul căutării unui loc de muncă, vi se permite să lucrați în orice ocupație pentru a vă
asigura mijloacele de subzistență. Imediat ce aveți un loc de muncă pentru care sunteți
calificat, solicitați un "permis de ședere pentru ocuparea unui loc de muncă calificat (§ 18a
AufenthG)". Nu trebuie să părăsiți Germania.

Notă pentru refugiați cu privire la regula 3+2:

Dacă sunteți refugiat și aveți un "Ausbildungsduldung", vi se aplică regula 3+2. Dacă v-ați
încheiat cu succes formarea, aveți dreptul la un permis de ședere pentru 2 ani. În această
perioadă, trebuie să lucrați în profesia pe care ați învățat-o.

Unde puteți găsi informații pe această temă?

https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/visumprozess-formulare/einreiseprozess
https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/arten/berufsausbildung
https://integreat.app/ingolstadt/ro/birouri-importante-%C3%AEn-ingolstadt/biroul-pentru-str%C4%83ini-%C8%99i-migra%C8%9Bie-ingolstadt/
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Informații privind opțiunile dumneavoastră după finalizarea formării profesionale sunt
disponibile în limbile germană, engleză, franceză și spaniolă  aici.
Informații privind regula 3+2 sunt disponibile în germană  aici și în germană, engleză și
franceză  aici.

Aceste centre de consiliere vă vor ajuta dacă aveți nevoie de informații suplimentare:
Centre de consiliere generală

Studiu în Germania

Studierea în Germania: Informații pentru studenții străini (cetățeni
din afara UE) și refugiați

Ce universități există în Germania?

Germania are diverse universități. Acestea diferă în funcție de specializările lor:

• Universități: Oamenii de știință efectuează cercetări aici. Universitățile oferă multe
materii, de exemplu științe naturale, umaniste sau tehnologie.

• Universități de științe aplicate: Aici învățați în principal pentru munca practică.
Universitățile de științe aplicate sunt bune dacă doriți să lucrați într-o anumită profesie, de
exemplu ca inginer sau asistent social.

• Universități duale: Aici învățați teorie și faceți muncă practică în același timp. Studiați și
lucrați într-o companie.

• Facultăți de artă, film și muzică: Este vorba despre discipline artistice precum arta,
teatrul, dansul, designul, grafica, muzica sau media modernă.

• Universități de învățământ la distanță: Aici înveți online. Acest lucru este bun dacă
doriți să fiți flexibil.

Ce programe universitare există?

• La universități: Medicină, drept, informatică
• La universitățile de științe aplicate: Inginerie mecanică, administrarea afacerilor,

pedagogie socială
• La universități duale: de exemplu, inginerie electrică cu formare într-o întreprindere

Ce tipuri de programe de studii și de diplome există?

• Licență: Prima diplomă la o universitate, durează între 6 și 8 semestre.
• Masterat: un program postuniversitar care urmează diplomei de licență și durează între 2

și 4 semestre.
• Examen de stat (Staatsexamen): În domenii precum medicina, dreptul, farmacia sau

învățământul, există un examen de stat.
• Doctorat (Ph.D.): După masterat, puteți face un doctorat și obține un doctorat. Acest

lucru este adesea necesar pentru o carieră academică la universitate.

https://www.make-it-in-germany.com/de/studium-ausbildung/ausbildung-in-deutschland/perspektiven-danach
https://www.ihk-muenchen.de/ihk/documents/Fl%C3%BCchtlinge/BIHK-Flyer-3-2-Regelung.pdf
https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Artikel/Wirtschaft/fluechtlingspolitik.html
https://integreat.app/ingolstadt/ro/consiliere-%C8%99i-sprijin/consiliere-pentru-refugia%C8%9Bi-%C8%99i-integrare/
https://integreat.app/ingolstadt/ro/consiliere-%C8%99i-sprijin/consiliere-pentru-refugia%C8%9Bi-%C8%99i-integrare/
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Unde pot găsi universitatea potrivită?

• Busolă universitară
• Studiați în Germania
• Studis Online
• Agenția de ocupare a forței de muncă - Studiu
• BAMF - Studiu în Germania
• www.hochschule-dual.de/

Cui i se permite să studieze?

Oricine îndeplinește regulile poate studia în Germania. Refugiații și studenții străini pot
depune, de asemenea, cereri.

Informații importante pentru persoanele din alte țări

Dacă nu sunteți din UE, deseori aveți nevoie de viză sau permis de ședere. Acest lucru
depinde de țara dumneavoastră.

Universitatea la care doriți să studiați vă va informa cu privire la norme.

De ce am nevoie pentru a studia?

Regulile sunt diferite pentru fiecare program de studii și pentru fiecare universitate. În
majoritatea cazurilor, veți avea nevoie de

• O diplomă de absolvire a școlii care este recunoscută în Germania. Universitatea va
verifica acest lucru.

• Bune cunoștințe de limba germană (nivel C1). Adesea, veți avea nevoie de testul de
limbă TestDaF.

• Recunoașterea calificărilor dumneavoastră. Cereți verificarea calificărilor
dumneavoastră. Acest lucru este adesea costisitor.

De ce documente am nevoie?

• Certificate și traduceri
• Rezultatele testelor lingvistice
• Documente privind studiile dumneavoastră din țara dumneavoastră

Site-uri importante pentru studenți:

• TestAS: Test de aptitudini pentru studii universitare
• TestDaF: Test pentru cunoștințele de limbă germană
• DAAD: Informații și burse pentru studenții străini
• Anabin: Informații privind recunoașterea calificărilor
• Uni-Assist: Ajutor pentru înscrierea la universități

https://www.hochschulkompass.de/
https://www.study-in.de/
https://www.studis-online.de/
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/studium
https://www.bamf.de/DE/Migration/Studieren/studieren-node.html
https://www.hochschule-dual.de/
https://integreat.app/ingolstadt/ro/limba-german%C4%83/nivelul-lingvistic-%C8%99i-certificatele/etapele-nivelului-de-limb%C4%83-a1-a2-b1-b2-c1-sau-c2/
https://www.testdaf.de/
https://integreat.app/ingolstadt/ro/consiliere-%C8%99i-sprijin/recunoa%C8%99terea-calific%C4%83rilor-educa%C8%9Bionale-str%C4%83ine/
https://www.testas.de/de
https://www.testdaf.de/
https://www.daad.de/
https://www.anabin.kmk.org/
https://www.uni-assist.de/
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Planificați suficient timp! De multe ori este nevoie de mult timp pentru ca toate
documentele să fie verificate.

Consiliere și ajutor

Universitatea Fondului de Garantare a Consilierii Educaționale ajută studenții străini și
refugiații. Acesta răspunde la toate întrebările legate de studii.

Adresa: Str:

Olgastraße 62
70182 Stuttgart

Consiliere educațională GFH

Costuri și bani

Trebuie să fiți capabil să vă întrețineți singur pe durata șederii
dumneavoastră.

Aveți nevoie de cel puțin 992 de euro pe lună (anul 2024). Trebuie să dovediți că dispuneți de
această sumă de bani sau că veți câștiga această sumă în timpul formării.

Următoarele se aplică studiilor: Depuneți banii necesari într-un cont blocat. Un cont blocat
este un cont bancar pe care îl puteți accesa doar într-o măsură limitată. O altă opțiune este o
declarație de angajament. Dovada finanțării este una dintre cele mai importante cerințe
pentru obținerea unei vize de student și a unui permis de ședere în scopul studiilor în
Germania.

Studiile la universitățile de stat sunt adesea ieftine sau gratuite. Dar tot trebuie să bugetați
bani:

• Taxele de școlarizare: Acestea sunt diferite în fiecare stat federal. Universitățile private
sunt adesea mai scumpe.

• Costurile de trai: Veți avea nevoie de bani pentru cazare, mâncare, cărți și timp liber.
• Ajutor financiar: Există burse și subvenții precum BAföG. Puteți găsi mai multe informații la

www.bafög.de.

Cursuri de limbi străine pentru început

• Agenția pentru ocuparea forței de muncă: Informații despre cursuri de limbi străine ieftine
• Centrul pentru ocuparea forței de muncă: Acoperirea costurilor cursurilor de limbi străine

(dacă îndepliniți anumite cerințe)
• Școli de limbi străine: Mulți furnizori privați
• Universități: Adesea, cursuri de limbi străine la universități
• Fondul universitar de garantare: ajutor financiar pentru cursurile de limbi străine

Sfat pentru viața de zi cu zi: Folosiți cursurile de limbă pentru a cunoaște oameni și a afla
mai multe despre viața în Germania!

https://www.bildungsberatung-gfh.org/
https://www.studying-in-germany.org/de/sperrkonto-auslaendische-studenten/
https://www.baf%C3%B6g.de/
https://integreat.app/ingolstadt/ro/munca-%C3%AEn-ingolstadt/schimbul-de-for%C8%9B%C4%83-de-munc%C4%83/agen%C8%9Bia-de-ocupare-a-for%C8%9Bei-de-munc%C4%83-din-ingolstadt-3/
https://integreat.app/ingolstadt/ro/birouri-importante-%C3%AEn-ingolstadt/centrul-pentru-ocuparea-for%C8%9Bei-de-munc%C4%83-din-ora%C8%99ul-ingolstadt/
https://www.bildungsberatung-gfh.de/wde/standorte/standorte/Ingolstadt.php
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• Sunteți absolvent al unei universități germane: Puteți solicita un permis de stabilire după
doar doi ani de muncă în Germania(§ 18c Para. 1 S. 2 AufenthG).

Informații suplimentare

Reușește în Germania

DAAD - Studiu în Germania - Primii pași

Study in Germany - Mărturii ale studenților internaționali din Germania

Navigator de vize

Informații de înregistrare DAAD pentru studenții internaționali în Germania

Informații suplimentare:  aici.

Pentru informații suplimentare puteți contacta aceste centre de consiliere:
Centre de consiliere generală

Cetățeni din afara UE - Munca în Germania

Cetățeni ai unei țări terțe

Indiferent de scopul șederii dumneavoastră, aveți nevoie de viză pentru a intra în Germania.
Puteți obține o viză de la misiunea diplomatică germană din țara dumneavoastră de origine.
Puteți cere o viză la ambasada sau la consulatul german. Puteți intra în Germania cu viza. Dacă
rămâneți după data de expirare a vizei, veți avea nevoie de un permis de ședere. Trebuie să
solicitați acest permis în timp util la biroul de imigrare din localitatea dumneavoastră de
reședință. Citiți mai multe despre acest lucru în secțiunea privind condițiile de intrare.

Aveți nevoie de un permis de ședere pentru a vă stabili permanent în Germania. Permisul de
ședere precizează ce acces pe piața muncii este posibil pentru dumneavoastră.

Există reglementări speciale pentru anumite grupuri:

• Muncitori calificați,
• academicieni,
• posesori de Carte Albastră a UE,
• cercetători,
• persoane care desfășoară activități independente,
• persoane încăutarea unui loc de muncă,
• angajații care vin în Germania în cadrul unui transfer intern.
• Stagiari și servicii de voluntariat
• Reîntregirea familiei

Mai multe informații pe tema șederii și a muncii pe site-ul BAMF. Aici veți găsi informații în 6
limbi.

https://www.gesetze-im-internet.de/aufenthg_2004/__18c.html
https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/arten/studieren
https://www.daad.de/de/in-deutschland-studieren/leben-in-deutschland/
https://www.study-in-germany.de/en/community/
https://digital.diplo.de/navigator/en/visa
https://www.daad.de/de/in-deutschland-studieren/leben-in-deutschland/anmeldung/
https://www.make-it-in-germany.com/de/studium-ausbildung/studieren-in-deutschland/perspektiven-danach
https://integreat.app/ingolstadt/ro/consiliere-%C8%99i-sprijin/consiliere-pentru-refugia%C8%9Bi-%C8%99i-integrare/
https://integreat.app/ingolstadt/ro/consiliere-%C8%99i-sprijin/consiliere-pentru-refugia%C8%9Bi-%C8%99i-integrare/
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Migrathek/Einreisebestimmungen/einreisebestimmungen-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Arbeit/Fachkraft/fachkraft-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Arbeit/Hochschulabsolvent/hochschulabsolvent-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Migrathek/BlaueKarteEU/blauekarteeu-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Arbeit/Wissenschaftler/wissenschaftler-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Arbeit/SelbstaendigeTaetigkeit/selbstaendigetaetigkeit-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Arbeit/FachkraefteOhneAusbildung/fachkraefte-ohne-ausbildung-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Arbeit/ICT/ict-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Arbeit/Sonstige/sonstige-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Familie/familie-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/zuwandererdrittstaaten-node.html
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Aflux de lucrători calificați cu formare profesională și de persoane cu experiență
profesională practică

Ce este Legea privind imigrarea lucrătorilor calificați?

Muncitorii calificați pot imigra mai ușor în Germania. Acest lucru se aplică lucrătorilor calificați
cu

• o formare profesională de cel puțin doi ani sau o diplomă universitară.
• o diplomă universitară.

Legea privind imigrația lucrătorilor calificați stabilește normele.

Legea este în vigoare de la 1 martie 2020 și va fi modificată din noiembrie 2023. Puteți afla
mai multe aici.

Criterii pentru lucrătorii calificați

Ce este un lucrător calificat? Sunt luate în considerare trei criterii:

1) Calificarea
Este necesară o calificare profesională. Aceasta este singura modalitate de a efectua o muncă
calificată în Germania. Există, de asemenea, multe persoane fără o calificare profesională
recunoscută în străinătate. Acestea trebuie să aibă calificarea profesională recunoscută în
Germania. Puteți solicita consiliere în acest sens.

2) Experiență
Persoanele cu experiență profesională sunt autorizate să vină în Germania. Acest lucru este
valabil pentru persoanele care

• au obținut o calificare profesională recunoscută în străinătate și
• pot dovedi cel puțin 2 ani de experiență profesională.

Un prag salarial se aplică acestor persoane. Aceasta înseamnă că există o sumă minimă.
Salariul trebuie să fie mai mare decât suma minimă.

3) Potențial
Persoanele fără o ofertă concretă de muncă pot, de asemenea, să lucreze în Germania. Pentru
acestea a fost introdus cardul de oportunitate. Acesta se bazează pe un sistem de puncte.
Sunt luate în considerare următoarele criterii:

• Calificări
• cunoștințele de limbă germană și engleză
• experiența profesională
• relevanța pentru Germania
• vârsta
• Potențialul soțului/soției și al partenerului

O inovație importantă pentru solicitanții de azil

https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/fachkraefteeinwanderungsgesetz
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Sunteți solicitant de azil? Și ați sosit înainte de 29 martie 2023? Atunci puteți solicita un
permis de ședere în calitate de lucrător calificat. Nu trebuie să părăsiți țara. Și nu trebuie să
treceți printr-o procedură de viză. Trebuie să vă retrageți cererea de azil.

Veți avea nevoie de

• o calificare recunoscută corespunzătoare
• o ofertă de angajare sau un raport de muncă existent

Cereți mai întâi consiliere în această privință. Serviciul de consiliere pentru refugiați și
integrare vă poate ajuta.

Linie telefonică directă pentru consiliere individuală

Aveți o mulțime de întrebări? Atunci linia fierbinte a guvernului federal vă poate ajuta.
Aceasta oferă consiliere individuală. Aceștia vor analiza îndeaproape situația dumneavoastră
personală. Puteți obține consiliere în limba germană sau engleză.

Linia fierbinte "Munca și viața în Germania"
+49 (0) 3018151111
w ww.make -it-in-germany.com/de/service/kontakt/hotline

Pentru angajatori

Procedură rapidă privind munca calificată: Angajatorii au nevoie de o autorizație din
partea lucrătorului calificat. Aceasta vă permite să inițiați o procedură rapidă de lucrător
calificat. Faceți acest lucru la autoritatea de imigrare competentă. Întreprinderea încheie un
acord cu autoritatea. Toate părțile implicate convin asupra a ceea ce angajatorul, lucrătorul
calificat și autoritățile pot și trebuie să facă. Acordul indică procedurile, părțile implicate și
termenele limită.

Costurile se ridică la 411 euro și există o taxă de viză de 75 euro. Celelalte costuri, cum ar
fi copiile legalizate și traducerile, trebuie luate în considerare.

Autoritatea pentru străini consiliază angajatorii. Aceasta oferă sprijin pentru a se
asigura că calificările străine ale lucrătorului calificat sunt recunoscute. Autoritatea pentru
străini obține aprobarea Agenției Federale pentru Ocuparea Forței de Muncă. Verifică ce este
necesar pentru eliberarea vizei. Centrele de recunoaștere dispun doar de un anumit interval
de timp înainte de a lua o decizie. La fel și Agenția Federală pentru Ocuparea Forței de Muncă.

Au fost îndeplinite toate cerințele? Atunci, autoritatea pentru străini emite o așa-numită
aprobare preliminară. Angajatorul o poate transmite lucrătorului calificat. Apoi, lucrătorul
calificat își face o programare la misiunea diplomatică din străinătate. Viza este solicitată la
această întâlnire. La această întâlnire, lucrătorul calificat trebuie să prezinte originalul
aprobării prealabile. De asemenea, lucrătorul calificat trebuie să aducă și celelalte documente
necesare pentru cererea de viză.

Ați prezentat cererea de viză completă din partea lucrătorului calificat? Atunci se va lua o
decizie în termen de trei săptămâni.

Familia lucrătorului calificat poate fi, de asemenea, luată în considerare. Cererea trebuie să 
fie depusă în același timp. Familia trebuie să îndeplinească cerințele pentru reîntregirea

https://integreat.app/ingolstadt/ro/consiliere-%C8%99i-sprijin/consiliere-pentru-refugia%C8%9Bi-%C8%99i-integrare/
https://integreat.app/ingolstadt/ro/consiliere-%C8%99i-sprijin/consiliere-pentru-refugia%C8%9Bi-%C8%99i-integrare/
tel:+493018151111
https://www.make-it-in-germany.com/de/service/kontakt/hotline
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familiei.

Informații privind solicitarea procedurii accelerate pentru lucrătorii calificați și aici.

Carte albastră UE Germania

Cartea albastră a UE este un permis de ședere pentru absolvenții de
studii superioare.

Acesta este destinat să faciliteze și să promoveze imigrarea în Germania a persoanelor cu
înaltă calificare din țări terțe.

De asemenea, permite imigrarea simplificată în toate celelalte țări ale UE.

Aveți nevoie de o viză pentru a lucra în Germania:

• Aplicați pentru această viză la ambasada sau consulatul general al Germaniei.
• Puteți intra în Germania cu această viză.

Puteți solicita o Carte Albastră a UE la Biroul de înregistrare a străinilor din Germania.

Există mai multe cerințe pentru obținerea unei Cărți Albastre a UE:

• Trebuie să aveți o diplomă universitară completă.
• Diploma universitară trebuie să fie recunoscută în Germania.
• Aveți nevoie de un contract de muncă. Sau aveți nevoie de o confirmare obligatorie a

locului de muncă.
• Salariul minim brut anual trebuie să fie de 58.400 de euro.
• Există excepții în domeniile profesionale ale matematicii, informaticii, științelor naturale,

ingineriei și medicinei umane.
• Acestea trebuie să aibă un salariu minim brut anual de 45.552 de euro.
• Limitele salariale sunt ajustate anual.
• Locul de muncă trebuie să corespundă calificării universitare.
• Cartea albastră a UE este un permis de ședere temporară.

• Acesta se eliberează pentru o perioadă de maximum patru ani.
• Dacă relația de muncă durează mai puțin de patru ani, Cartea Albastră a UE se

eliberează pe durata contractului de muncă plus trei luni.

Statutul informațiilor este din 2023.

Cartea albastră a UE poate fi solicitată în toate statele membre ale UE, cu
excepția Danemarcei și a Irlandei. Există mici diferențe în ceea ce privește
cerințele.

Trebuie să solicitați o Carte Albastră a UE la autoritatea de imigrare.

Puteți găsi mai multe informații în limba germană despre solicitarea Cărții Albastre a UE în
Ingolstadt  aici.

https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/service/zentrale_stelle_einwanderung_fachkraefte/beschleunigtes_fachkraefteverfahren/akdb/index.html#/
https://www.ingolstadt.de/?object=tx%7c2789.2&ModID=10&FID=2789.3227.1
https://www.bayernportal.de/dokumente/leistung/786532433498?plz=85049&behoerde=72109323385&gemeinde=717189785699
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Puteți găsi mai multe informații în germană și engleză despre Cartea Albastră a UE  aici
sau  aici.

Reședința permanentă

Doriți să rămâneți permanent în Germania? Atunci aveți nevoie de un permis de ședere. Un
permis de ședere permanentă vă oferă aproape aceleași drepturi ca și cetățenilor germani.

Ce titluri de ședere există pentru rezidența permanentă?

Există două titluri de rezidență diferite pentru rezidența permanentă. Aici vă oferim o
prezentare generală.

Vă rugăm să rețineți: dacă locuiți în afara Germaniei pentru o perioadă mai lungă de timp,
titlurile de ședere nu mai sunt valabile. Cât de repede se termină acestea variază în funcție de
titlul de ședere.

1. Permis de stabilire în conformitate cu § 9 din Legea privind rezidența

Cu un permis de stabilire, puteți locui și lucra în Germania. Fără nicio restricție de timp sau de
loc.

Există câteva cerințe, de exemplu

• Locuiți legal în Germania de cel puțin 5 ani. Perioadele de studiu și de formare
profesională contează pentru jumătate.

• Aveți un permis de ședere valabil care nu a fost eliberat în scop temporar (studii) sau
din motive umanitare.

• Sunteți capabil să vă întrețineți singur.
• Aveți un apartament.
• Dovada unei pensii suficiente. Aveți nevoie de cel puțin 60 de luni de contribuții

obligatorii sau voluntare la sistemul legal de asigurări de pensii din Germania.
• Vorbiți suficient de bine limba germană.

Aveți cunoștințe de bază despre sistemul juridic și social și despre condițiile de viață din
Germania. Puteți dovedi acest lucru prin
• Participarea cu succes la un curs de integrare
• Certificatele și dovezile care atestă că ați absolvit o formare profesională în

Germania.
• Alte certificate lingvistice

Uneori veți avea nevoie de documente suplimentare, al căror tip poate varia. Cereți sfatul
Oficiului pentru Imigrație și Migrație. Informații suplimentare privind cerințele pot fi găsite aici.

Permisul de stabilire este valabil numai pentru Germania. Nu vă puteți deplasa în alte state
Schengen. Doriți să emigrați în altă țară din UE? Atunci este mai potrivită rezidența
permanentă în UE.

2. Reședința permanentă UE

Reședința permanentă UE este un permis de ședere nelimitată, cu aproape aceleași drepturi 
ca și permisul de stabilire. Acesta vă permite să locuiți și să lucrați în Germania. Fără nicio

https://handbookgermany.de/de/eu-blue-card
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Migrathek/BlaueKarteEU/blauekarteeu-node.html
https://www.ingolstadt.de/Service/B%C3%BCrgerservice/Ausl%C3%A4ndische-Mitb%C3%BCrger/Aufenthalt/
https://www.ingolstadt.de/Aufenthalt-Buendelungskomponente#/#bueOverview
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restricție de timp sau de loc.

Un avantaj față de permisul de stabilire este că puteți locui, lucra sau studia în alte țări din
UE. Pentru aceasta nu este necesară o viză. Prin urmare, reședința permanentă în UE este
foarte populară.

Vă rugăm să rețineți: pentru anumite alte țări se aplică reglementări speciale. Acest lucru
este valabil și pentru Irlanda și Danemarca.

Doriți să solicitați un permis de ședere permanentă în UE? Atunci trebuie să fiți în Germania
de mai mult de cinci ani, iar reședința dumneavoastră trebuie să fie legală. Puteți găsi aici
informații despre cerințele necesare. De asemenea, puteți găsi informații suplimentare aici.

Ați obținut permisul de ședere permanentă în UE în altă țară din UE? Atunci aveți nevoie de
un permis de ședere în Germania. Cu acesta puteți lucra sau locui permanent.

Care este permisul de ședere potrivit pentru dumneavoastră?

Doriți să știți ce permis de ședere este potrivit pentru dumneavoastră? Depinde de
circumstanțele dumneavoastră individuale. Oficiul pentru Imigrație și Integrare vă va sfătui cu
plăcere.

Pentru viitorii părinți: Aveți un drept de ședere permanentă și locuiți în Germania de cel puțin
opt ani? Aveți un copil? Dacă bebelușul dumneavoastră se naște în Germania, acesta va primi
cetățenia germană.

Consiliere cu privire la aspecte legate de dreptul muncii și dreptul social

Consiliere pe probleme sociale și de dreptul muncii

Ajutor important pentru persoanele cu probleme la locul de muncă
sau în cadrul programelor de formare

Sunteți tratat incorect la locul de muncă sau în cadrul programului dumneavoastră de
formare? Sunteți prost plătit sau trebuie să lucrați prea multe ore? Știți ce ar trebui să conțină
contractul dumneavoastră de muncă? Sau vă este teamă să nu fiți concediat? Atunci există
sprijin pentru dumneavoastră. În Germania există două centre de consiliere care vă pot ajuta:
"Mobilitate echitabilă" și "Integrare echitabilă". Aceste centre vă vor sprijini dacă sunteți tratat
pe nedrept sau dacă aveți nevoie de ajutor pentru a vă înțelege și afirma drepturile.

Consilierea noastră este importantă deoarece:

• Vă cunoașteți drepturile numai dacă sunteți bine informat.
• Numai cei care își cunosc drepturile le pot revendica.
• Consilierii noștri vă vor explica ce puteți face dacă apar probleme.
• Veți primi ajutor dacă sunteți tratat pe nedrept.

Teme de consiliere

https://www.ingolstadt.de/?object=tx%7c2789.2&ModID=10&FID=2789.989.1
https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/dauerhaft-in-deutschland/daueraufenthalt-eu
https://www.ingolstadt.de/?object=tx%7c2789.2&ModID=10&FID=2789.22.1
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• Contracte de muncă și formare profesională: Vă vom consilia cu privire la contractul
dumneavoastră de muncă sau de formare. De asemenea, vă putem ajuta dacă faceți un
stagiu și aveți întrebări cu privire la contractul de stagiu. Vă explicăm ce ar trebui să
conțină un contract, dacă este pe durată determinată sau nedeterminată, și ce înseamnă
acest lucru.

• Mini-joburi și muncă temporară: Dacă lucrați doar câteva ore sau sunteți angajat ca
lucrător temporar, vă vom explica drepturile dumneavoastră.

• Orele de lucru și salariul: vă vom spune câte ore aveți voie să lucrați și la ce salariu aveți
dreptul. De asemenea, vă vom arăta opțiunile pe care le aveți dacă doriți să continuați să
fiți plătit atunci când sunteți bolnav.

• Concediere și drepturi în caz de boală: Dacă vă este teamă să nu vă pierdeți locul de
muncă sau aveți întrebări cu privire la concediere, suntem aici pentru dumneavoastră.

• Vacanță: Vă explicăm la cât concediu aveți dreptul legal și când îl puteți lua.
• Asigurare și acoperire socială: Vă putem ajuta să vă informați cu privire la asigurarea de

sănătate, asigurarea de îngrijire pe termen lung, asigurarea de pensie și asigurarea de
șomaj. Dacă sunteți șomer, vă vom arăta, de asemenea, ce beneficii puteți primi de la
centrul pentru ocuparea forței de muncă sau de la agenția pentru ocuparea forței de
muncă.

• Sindicate și drepturi în calitate de angajat: vă explicăm cum vă poate ajuta un sindicat și
ce trebuie să știți dacă sunteți lucrător independent.

• Consilierea se adresează în special persoanelor cu un trecut migrator care au probleme la
locul de muncă, de formare sau de stagiu.

• Consilierea este gratuită și confidențială. Nu trebuie să vă fie teamă că cineva va transmite
întrebările dumneavoastră.

• Nu trebuie să fiți membru al unui sindicat.
• Consilierea este independentă de statutul dumneavoastră de ședere.
• Sesiunile de consiliere au loc personal, prin telefon sau prin e-mail.

Consilierii noștri vă vor prezenta diferite opțiuni și vă vor ajuta să găsiți o cale de urmat.
Decizia cu privire la ceea ce veți face vă aparține în cele din urmă.

Oferim doar consiliere extrajudiciară. Aceasta înseamnă că nu suntem avocați. Dacă doriți
să mergeți în instanță, vă vom ajuta să găsiți un sindicat sau un avocat specializat.

Consiliere pentru cetățenii din UE

Dacă proveniți dintr-o țară din UE, în special din Europa Centrală sau de Est, puteți obține
consiliere de la "Mobilitate echitabilă". Scopul "Mobilitate echitabilă" este de a asigura condiții
de muncă și salarii echitabile pentru persoanele din alte țări ale UE. Proiectul este sprijinit de
Confederația germană a sindicatelor (DGB).

Centrul de consiliere "Mobilitate echitabilă
Ludwigstraße 46, 90402 Nuremberg
n uernber g@faire-mobilitaet.de

w ww.faire-mobilitaet.de și www.fair-arbeiten.eu
Ore de consultare telefonică:

Luni și marți 09:00 - 12:00, joi 14:00 - 17:00

https://maps.app.goo.gl/p5vsEHWyjViUttEQ7
mailto:nuernberg@faire-mobilitaet.de
https://www.faire-mobilitaet.de
https://www.fair-arbeiten.eu
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Consiliere pentru refugiați și persoane din țări din afara UE

Centrele de consiliere Fair Integration se adresează refugiaților și persoanelor din țări terțe.
Aici puteți obține consiliere gratuită și anonimă în mai multe limbi. Temele de consiliere sunt
aceleași: puteți afla informații despre dreptul muncii și dreptul social.

Centrele de consiliere oferă consiliere gratuită și anonimă în mai multe limbi cu privire la
toate aspectele legate de dreptul muncii și dreptul social. Toate centrele de consiliere oferă
consiliere pe aceleași teme. În funcție de consilier, singura diferență constă în limbile în care
poate fi oferită consilierea.

Centrul de consiliere pentru integrare echitabilă
Puteți găsi un centru de consiliere aici:
www.faire-integration.de
f fi@iq-c onsult.de

Centrele noastre de consiliere sunt întotdeauna alături de dumneavoastră. Vă ajutăm să vă
înțelegeți drepturile și să știți la ce aveți dreptul. Astfel puteți să vă protejați și să obțineți
sprijinul de care aveți nevoie pentru munca și viitorul dumneavoastră.

Reîntregirea familiei cu resortisanți din afara UE

Vă aduceți familia în Germania: Cum funcționează reîntregirea familiei

Locuiți în Germania și doriți să vă aduceți familia din străinătate? Există reguli clare pentru
cetățenii din țările din afara UE și din afara SEE.

Ce vă trebuie

• Un permis de ședere, un permis de stabilire sau o Carte Albastră a UE
• Un apartament cu spațiu suficient pentru familia dumneavoastră
• Asigurare de sănătate și venituri suficiente
• Soțul/soția dumneavoastră să aibă cel puțin 18 ani.
• Membrii familiei trebuie să vorbească germana de bază. Ei ar trebui să fie capabili să ceară

indicații, să facă cumpărături și să se prezinte.

Excepții de la cerințele lingvistice

Soțul/soția nu trebuie să vorbească germana dacă:

• dețineți o Carte Albastră a UE, o Carte TIC sau o Carte TIC mobilă
• aveți un permis de ședere în conformitate cu § 18c alin. 3, § 18d, § 18f sau § 21 AufenthG
• sunteți cetățean din Australia, Israel, Japonia, Canada, Noua Zeelandă, Coreea de Sud sau

SUA

Pași pentru intrare

https://www.faire-integration.de/de/topic/11.beratungsstellen.html
mailto:ffi@iq-consult.de
https://integreat.app/ingolstadt/ro/migra%C8%9Bie-cet%C4%83%C8%9Beni-din-afara-ue/cet%C4%83%C8%9Beni-din-afara-ue-munca-%C3%AEn-germania/re%C8%99edin%C8%9Ba-permanent%C4%83/
https://integreat.app/ingolstadt/ro/migra%C8%9Bie-cet%C4%83%C8%9Beni-din-afara-ue/cet%C4%83%C8%9Beni-din-afara-ue-munca-%C3%AEn-germania/carte-albastr%C4%83-ue-germania/
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• Solicitați o viză: partenerul dumneavoastră are nevoie de viză. Solicitarea se face la
ambasada sau consulatul german local.

• Pregătiți documentele: De obicei, sunt necesare un pașaport și o dovadă de
căsătorie/parteneriat. Aflați în prealabil ce anume este necesar.

• Sosirea în Germania: Înregistrați-vă familia la biroul de înregistrare a cetățenilor.
• Solicitați un permis de ședere

În termen de trei luni, depuneți cererea la biroul de înregistrare a străinilor. Veți avea nevoie de

• pașapoarte
• Certificate de naștere și de căsătorie
• Dovada veniturilor (de exemplu, salariu sau aviz de impozitare)
• Contract de închiriere
• În funcție de situație, pot fi necesare documente suplimentare. Acestea trebuie să fie traduse

în limba germană și autentificate la notar.

Important pentru refugiați

Ca refugiat recunoscut, puteți depune o cerere de reîntregire a familiei în primele trei luni.
Autoritățile vor renunța atunci la multe dintre cerințele obișnuite.

După sosire

Soțul/soția dumneavoastră poate lucra în Germania de îndată ce permisul de ședere a fost
eliberat.

Ajutor și informații suplimentare

Pentru informații detaliate, vă rugăm să contactați:

• Ambasadele Germaniei: Puteți găsi contactele locale pe harta lumii.
• Centre de consiliere: Ajutor general este disponibil aici.
• Informații privind reîntregirea familiei cu resortisanți din afara UE

Clarificați totul în timp util pentru a evita întârzierile!

Trebuie să solicitați un permis de ședere la biroul de imigrare competent  în termen de trei
luni.

Procedura de azil

În Germania, există o procedură pentru persoanele care solicită protecție împotriva
persecuțiilor. Această procedură se numește procedură de azil.

Dacă cineva solicită azil, trebuie să se prezinte la o autoritate. Acolo se verifică dacă persoana
are nevoie de protecție. Uneori, această examinare durează mult timp.

În timpul examinării, solicitantului de azil i se permite să rămână în Germania. Adesea, acesta
locuiește în locuințe speciale. De asemenea, primește ceva bani pentru a trăi.

https://integreat.app/ingolstadt/ro/birouri-importante-%C3%AEn-ingolstadt/b%C3%BCrgeramt-serviciul-pentru-cet%C4%83%C8%9Beni-informa%C8%9Bii-generale/
https://integreat.app/ingolstadt/ro/birouri-importante-%C3%AEn-ingolstadt/biroul-pentru-str%C4%83ini-%C8%99i-migra%C8%9Bie-ingolstadt/
https://integreat.app/ingolstadt/ro/birouri-importante-%C3%AEn-ingolstadt/biroul-pentru-str%C4%83ini-%C8%99i-migra%C8%9Bie-ingolstadt/
https://www.make-it-in-germany.com/de/service/beratung-anlaufstellen/weltweit
https://integreat.app/ingolstadt/ro/consiliere-%C8%99i-sprijin/consiliere-pentru-refugia%C8%9Bi-%C8%99i-integrare/
https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/familiennachzug/ehegattennachzug-zu-nicht-eu-buerger
https://integreat.app/ingolstadt/ro/birouri-importante-%C3%AEn-ingolstadt/biroul-pentru-str%C4%83ini-%C8%99i-migra%C8%9Bie-ingolstadt/
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La finalul procedurii, există trei opțiuni:

1. Solicitantul de azil primește protecție și i se permite să rămână.
2. Cererea este respinsă, dar solicitantului de azil i se permite totuși să rămână, deoarece în

țara sa de origine este periculos.
3. Cererea este respinsă și solicitantul de azil trebuie să părăsească Germania.

Procedura de azil este concepută pentru a se asigura că persoanele care au nevoie de
protecție beneficiază efectiv de aceasta.

Informații și consiliere privind procedura de azil pot fi găsite la rubrica Refugiați.

IN VIA - Oferte pentru femei - Viața în Bavaria

IN VIA Bayern e.V.

Această asociație sprijină fetele și femeile prin programe și proiecte sociale. Evenimentele sunt
destinate femeilor și copiilor de toate naționalitățile.

IN VIA Bayern e.V.
Asociație catolică pentru munca socială a fetelor și femeilor

Maistraße 5 - 80337 München

0 8951266 1911
0 8951266 1929
i nfo@inv ia-bayern.de
www.invia-bayern.de

Seria de cursuri este oferită de Ministerul de Stat Bavarez pentru Interne, Sport și Integrare:

• pentru persoanele cu un trecut migrator care sunt autorizate să rămână permanent,
• solicitanți de azil cu perspective bune de a rămâne în Germania
• persoane care dețin un "Beschäftigungsduldung" în conformitate cu articolul 60d din Legea

privind șederea.

Realitatea vieții în Bavaria

Proiectul "Lebenswirklichkeit in Bayern" este un program destinat femeilor și copiilor cu un
trecut migrator care au dreptul de ședere în Bavaria.
Scopul este de a consolida încrederea în sine a femeilor și propriile lor abilități.

Viața în noua lor casă este adesea o provocare pentru femeile străine. Prin urmare, acestea au
nevoie de sprijin și îndrumare competente pentru a se familiariza cu cultura și valorile germane.

Participantele la proiect sunt sprijinite în eforturile lor de integrare prin intermediul unor
activități practice, de zi cu zi. Ele învață cum să își organizeze în mod activ viața de zi cu zi și să
participe la viața socială. Cultura și resursele lor existente sunt recunoscute, apreciate și
încurajate.

Puteți găsi toate informațiile aici  IN VIA BAYERN E.V. - Lebenswirklichkeit in Bayern

https://integreat.app/ingolstadt/ro/refugia%C8%9Bi/
tel:+4989512661911
tel:+4989512661929
mailto:info@invia-bayern.de
https://www.invia-bayern.de/angebote/migration-integration.html
https://www.invia-bayern.de/angebote/migration-integration/lebenswirklichkeit-in-bayern.html
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Viața în Bavaria

Scopul cursului este de a oferi participanților ajutor practic pentru viața lor în Bavaria și de a-i
familiariza cu modul nostru de viață.

• Cum funcționează viața de zi cu zi în Bavaria?
• Cum ne dorim să trăim împreună?
• Care sunt valorile fundamentale?
• Ce este important pentru coexistența noastră pașnică?

Flyer LiB Ingolstadt martie 2025.pdf

https://admin.integreat-app.de/media/regions/319/2025/02/1740473514_Flyer_LW_f%C3%BCr_M%C3%A4rz_2025_Ingolstadt.pdf
https://admin.integreat-app.de/media/regions/319/2025/02/1740473511_Flyer_LiB_Ingolstadt_M%C3%A4rz_2025.pdf
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