Spis tresci

Praca i edukacja 2
Ogolne informacje o edukacji 2
Edukacja (dualna i realizowana w petnym zakresie w szkole) 2
Porady dotyczace ksztatcenia zawodowego 3
Wyszukiwanie miejsca ksztatcenia zawodowego 4
Informacje prawne na temat pracy 5
Umowa o prace 5
Ptaca minimalna 5
Woyliczenie wynagrodzenia 6
Podatki i sktadki na ubezpieczenie spoteczne 6
Ustawa o bezpieczenstwie i higienie pracy 8
Wypadek przy pracy 8
Rada zaktadowa i zwigzki zawodowe 9
Nieregularne i nielegalne zatrudnienie 10
Wyzysk pracownikow 10
Centrum doradztwa dla pracownikéw mobilnych 11
Phoenix - Centrum doradztwa dla osob swiadczacych ustugi seksualne 11
Sad pracy 12
Szukanie pracy 13
Dostep do rynku pracy 13
Aplikacje i rozmowy kwalifikacyjne 14
START - Samodzielne uczestnictwo w rynku pracy dla kobiet z doswiadczeniem 15
uchodzczym i migracyjnym
Mozliwosci zatrudnienia i szkolenia w zakresie techniki spawania 16
Znajdz prace 17
Droga do wtasnej dziatalnosci gospodarczej 17
Uznawanie zagranicznych kwalifikacji zawodowych 18
Doradztwo w zakresie uznawania i nostryfikacji kwalifikacji 18

Landeshauptstadt Hannover |NTEGREAT

Great Integration



Pracai edukacja
Ogolne informacje o edukacji

Edukacja (dualna i realizowana w petnym zakresie w szkole)

W Niemczech posiadanie kwalifikacji zawodowych jest duza zaletg. W poréwnaniu

z poszukujgcym pracy osobami bez kwalifikacji zawodowych, osoby posiadajace Swiadectwo
kwalifikacji zawodowej w ciggu swojego zycia zarabiajg wiecej pieniedzy, rzadziej dotyka ich
bezrobocie i rzadziej oferowane sg im umowy na czas okreslony.

Istniejg dwa rodzaje szkolefh w Niemczech:

Szkolne ksztatcenie zawodowe w szkole zawodowej
Uczniowie uczeszczajg tylko do szkoty i ucza sie tam wszystkiego.

Ksztatcenie w szkole trwa zazwyczaj od 1 do 3 lat. W zaleznosci od szkoty, istniejg rézne
kierunki ksztatcenia i wymagania wstepne. Programy ksztatcenia realizowane w petnym
zakresie w szkole sg najczesciej spotykane w zawodach zwigzanych z biznesem, technologia
oraz opieka zdrowotng i spoteczna.

Ksztatcenie w systemie dualnym

Uczniowie uczg sie zaréwno w szkole zawodowej (okoto jednej trzeciej czasu), jak i w firmie
szkoleniowej (okoto dwdch trzecich czasu). W ten sposdb ucza sie teorii i praktyki w tym
samym czasie. Podczas ksztatcenia otrzymujg state miesieczne wynagrodzenie.

W tym filmie w przystepny sposéb wyjasniono, na czym polega ksztatcenie w systemie
dualnym: @ Ksztatcenie dualne.

Kliknij tutaj, aby obejrze¢ film w jezyku @ angielskim, @ arabskim, @ dari, @ tigrinya, &
ukrainskim.

Kliknij tutaj, aby obejrze¢ @ film w jezyku migowym .

Ksztatcenie dualne jest najczesciej spotykane w zawodach handlowych i
przemystowo-technicznych. W zaleznosci od dyscypliny zawodu nalezy zwrdci¢ sie do
odpowiedniej instytucji:

Hanowerska Izba Rzemieslnicza (HWK)

HWK odpowiada za zawody rzemieslnicze, takie jak piekarz, murarz, malarz czy fryzjer.
Zapewnia wsparcie w znalezieniu miejsca praktyk lub w uzyskaniu kwalifikacji wstepnych,
ktére moga by¢ warunkiem wstepnym do przyjecia do ksztatcenia zawodowego. Istnieje
specjalna oferta dla uchodzcéw i 0oséb ubiegajgcych sie o azyl, ktére chcg rozpoczaé
ksztatcenie w zawodzie rzemieélniczym. Wiecej informacji mozna znalez¢ @ tutaj.
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https://www.youtube.com/watch?v=2IPFJEX1-0M
https://www.youtube.com/watch?v=IsFddR2JbzI
https://www.youtube.com/watch?v=3BCYb58uhtY
https://www.youtube.com/watch?v=PAiyN25wesY
https://www.youtube.com/watch?v=TiR_GeNepRU
https://www.youtube.com/watch?v=oUn-TRI_kdM
https://www.hwk-hannover.de/artikel/ihafa-integrationsprojekt-handwerkliche-ausbildung-fuer-fluechtlinge-und-asylbewerber-23,725,4143.html

Kontakt

QBerIiner Allee 17, 30175 Hanower
Q0511 348590
@info@hwk-hannover.de
Swww.hwk-hannover.de

Hanowerska Izba Przemystowo-Handlowa (IHK)

IHK odpowiada za zawody handlowe i techniczne. Zespét doradcéw szkoleniowych doradza we
wszystkich kwestiach zwigzanych z ksztatceniem: na przyktad wyzwania w szkole zawodowej
lub w firmie, przygotowanie do egzamindéw, prawa i obowigzki podczas ksztatcenia.

Aby dotrzec¢ do oséb kontaktowych w dziale doradztwa szkoleniowego, nalezy najpierw
wybra¢ interesujgcy nas zawdd szkoleniowy na @ osobami stronie internetowej IHK.

Kontakt

QBischofshoIer Damm 91, 30173 Hanower
R.0511 31070

@info@hannover.ihk.de
Swww.ihk.de/hannover/

Porady dotyczace ksztatcenia zawodowego

W Hanowerze istnieja instytucje, projekty i centra doradcze, ktére moga poméc w
nastepujacych kwestiach:

* Jaki zawéd do mnie pasuje?

e Jakie zawody sg dostepne w Niemczech?

« Jakie wymagania musze spetni¢, aby wykonywad okreslone zawody?
» Jak napisa¢ aplikacje o prace?

e Jak znalez¢ staz lub praktyke?
Porady ogdine

Urzad Pracy (Agentur fur Arbeit)
Na poradnictwo zawodowe nalezy uméwic sie telefonicznie.

@ BriihistraRe 4, 30169 Hanower

R.0800 4 5555 00

@Hannover.Berufsberatung@arbeitsagentur.de

Ohttps://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/hannover/be...
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https://integreat.app/hannover/pl/locations/handwerkskammer-hannover/
tel:+49511348590
mailto:info@hwk-hannover.de
https://www.hwk-hannover.de
https://www.ihk.de/hannover/hauptnavigation/ausbildung-und-weiterbildung/ausbildung/ausbildung-a-z
https://integreat.app/hannover/pl/locations/industrie-und-handelskammer-hannover/
tel:+4951131070
mailto:info@hannover.ihk.de
https://www.ihk.de/hannover/
https://integreat.app/hannover/pl/locations/agentur-f%C3%BCr-arbeit-hannover/
tel:+498004555500
mailto:Hannover.Berufsberatung@arbeitsagentur.de
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/hannover/berufsberatung

Biuro posrednictwa pracy dla regionu Hanower

Q Lokalizacje

R, 0511 6559 1000

@jobcenter-region-hannover.jugend—jobcenter@jobcen...

@https://www.jobcenter-region-hannover.de/ausbildu...

Mtodziezowa agencja zawodowa w Hanowerze
Doradztwo dla mtodych ludzi ponizej 25 roku zycia.

Q@ Brihlistrale 4, 30169 Hanower

0511 545320

@Jobcenter-Region-Hannover.JBA-Geschaeftsbuero@job. ..

@https://Www.jugendberufsagentur-hannover.de/

Stuzba ds. Migracji Mtodziezy

Doradztwo $wiadczone przez placédwki Stuzby ds. Migracji Mtodziezy jest skierowane do dzieci,
mtodziezy i mtodych dorostych w wieku od 12 do 27 lat z doswiadczeniem migracyjnym i
perspektywa statego pobytu.

Wiecej informacji i dane kontaktowe mozna znalez¢ @ tutaj.

Porady dotyczace grup zawodowych

Porady dotyczgce konkretnych grup zawodowych mozna uzyska¢ bezposrednio w HWK
Hanower i IHK Hanower. Wiece] informacji i dane kontaktowe mozna znalez¢ @ tutaj.

Wyszukiwanie miejsca ksztatcenia zawodowego

Szukasz miejsca oferujgcego ksztatcenie zawodowe?

Na ponizszych stronach internetowych znajdziesz wolne stanowiska w ramach nauki zawodu
w Hanowerze:

Gietda praktyk zawodowych Izby Przemystowo-Handlowej (IHK)

@Radar praktyk zawodowych Izby Przemystowo-Handlowej (IHK)

Ponadto wolne stanowiska dla praktykantéw mozna wyszukiwac wpisujgc stowo kluczowe
L»Ausbildung” na popularnych portalach z ofertami pracy, np. tuta;j:
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https://www.jobcenter-region-hannover.de/standorte
tel:+4951165591000
mailto:jobcenter-region-hannover.jugend-jobcenter@jobcenter-ge.de
https://www.jobcenter-region-hannover.de/ausbildung
https://integreat.app/hannover/pl/locations/agentur-f%C3%BCr-arbeit-hannover/
tel:+49511545320
mailto:Jobcenter-Region-Hannover.JBA-Geschaeftsbuero@jobcenter-ge.de
https://www.jugendberufsagentur-hannover.de/
https://integreat.app/hannover/pl/urz%C4%99dy-doradztwo-i-us%C5%82ugi/poradnie/plac%C3%B3wka-ds-migracji-m%C5%82odzie%C5%BCy/
https://integreat.app/hannover/pl/praca-i-edukacja/og%C3%B3lne-informacje-o-edukacji/edukacja-dualna-i-realizowana-w-pe%C5%82nym-zakresie-w-szkole/
https://www.ihk-lehrstellenboerse.de/
https://www.lehrstellen-radar.de/5100,0,index.html?ctx=3

&OGietda pracy Federalnej Agencji Pracy

Swww.ausbildung.de

Informacje prawne na temat pracy

Umowa o prace

Kto podejmuje prace, otrzymuje umowe o prace. W umowie regulowane sg najwazniejsze
warunki odnosnie pracy, takie jak godziny pracy, prawo do urlopu, wysokos$¢ wynagrodzenia
oraz okres wypowiedzenia. Obie strony - pracownik i pracodawca - muszga przestrzegac tych
uméw. Poniewaz taka umowa posiada moc prawng, koniecznie podpisz ten dokument dopiero
wtedy, gdy go catkowicie zrozumiesz.

Rodzaje uméw

Umowa o prace na czas nieokreslony

Zazwyczaj obowigzuje okres prébny trwajacy od trzy lub szes¢ miesiecy. W tym czasie
stosunek pracy moze zosta¢ rozwigzany krétkoterminowo w ciggu dwdéch tygodni zaréwno
przez pracodawce, jak i przez pracownika. Po okresie prébnym rozpoczyna sie trwate
zatrudnienie z dtuzszym okresem wypowiedzenia. Z reguty czas pracy wynosi do 40 godzin
tygodniowo.

Umowa o prace na czas okreslony
Stosunek pracy kofczy sie w ustalonym dniu bez potrzeby wypowiedzenia.
Mini-praca (zatrudnienie w minimalnym wymiarze godzin)

Maksymalne wynagrodzenie wynosi 520 euro miesiecznie i jest wolne od podatku. Pracownik
nie musi ptaci¢ sktadek na ustawowe ubezpieczenie zdrowotne i ubezpieczenie na wypadek
bezrobocia, a takze moze ubiegad sie o zwolnienie z obowigzkowego ubezpieczenia
emerytalnego. W przypadku mini-pracy nabywa sie bardzo niewielkie uprawnienia do
pdzniejszej emerytury. Ubezpieczenie zdrowotne nalezy wykupi¢ we wtasnym zakresie;
najlepiej zasiegng¢ porady w ustawowej kasie ubezpieczenia zdrowotnego.

Ptaca minimalna

W Niemczech obowigzuje ptaca minimalna. Tak stanowi prawo. Obecna ptaca minimalna za
godzine wynosi 12 euro. Kwota jest regularnie zwiekszana.

Ptaca minimalna ma réwniez zastosowanie do nadgodzin.

Ptaca minimalna nie ma zastosowania do:
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https://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/suche?angebotsart=4&wo=30519&umkreis=25&id=13520-2023-00000000009599-S
https://www.ausbildung.de

* Mtodziezy ponizej 18. roku zycia bez ukohczonego ksztatcenia zawodowego
e Stazystéw

» Dtugotrwale bezrobotnych w ciggu pierwszych szesciu miesiecy zatrudnienia po ustaniu
bezrobocia

* Stazy szkolnych lub zwigzanych z nauka
* Stazy zawodowych trwajacych do trzech miesiecy

¢ Wolontariatu

Wyliczenie wynagrodzenia

Osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy po pierwszym miesigcu pracy otrzymujg
pasek wyptaty. Niektérzy pracodawcy beda réwniez wystawiaé miesieczne zestawienie
poézniej, inni tylko wtedy, gdy w danym miesigcu co$ sie zmienito (np. premia Swigteczna,
wzrost sktadek ubezpieczeniowych usw.).

Obowigzkowe informacje na pasku wyptaty lub odcinku wyptaty to:

* Nazwa i adres pracodawcy

* Imie i nazwisko, adres, data urodzenia pracownika
* Numer ubezpieczenia pracodawcy

* Data rozpoczecia zatrudnienia

¢ Klasa podatkowa i numer identyfikacji podatkowej
e Okres rozliczeniowy

* Wynagrodzenie brutto (wynagrodzenie bez potracen - kwota podatku brutto i kwota
ubezpieczenia spotecznego brutto)

* Rodzaj i wysokos¢ premii lub dodatkéw

* Rodzaj i wysokos¢ potrgcen

* Kwota netto (po wszystkich odliczeniach)

Kwota netto to zwykle kwota wyptacana. Wyjatek: W przypadku zaliczek, pozyczek od firmy

lub zajecia wynagrodzenia (w przypadku zadtuzenia), od kwoty netto potrgcane sg dodatkowe
kwoty.

Podatki i sktadki na ubezpieczenie spoteczne

Kazdy pracownik w Niemczech ptaci cze$¢ swojego wynagrodzenia jako podatki i sktadki na
ubezpieczenie spoteczne. Osoby prowadzace wtasng dziatalno$¢ gospodarcza réwniez musza
ptaci¢ podatki.

Podatek dochodowy

Podatek dochodowy stanowi wkiad w finansowanie wydatkéw federacji, krajéw i komun.
Pienigdze z podatkdéw sa wykorzystywane na przyktad do budowy drég i szkét lub do
finansowania swiadczen socjalnych.

e W przypadku zatrudnienia otrzymujesz od pracodawcy kwote netto wynagrodzenia, co
oznacza, ze podatki zostaty juz odprowadzone.
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» Jezeli prowadzisz wtasng dziatalno$¢ gospodarcza, musisz we wtasnym zakresie
odprowadzad podatki od dochodu.

Numer identyfikacji podatkowej

Wszyscy pracownicy otrzymujg "numer identyfikacji podatkowej" na poczatku zatrudnienia.
Numer identyfikacji podatkowe]j sktada sie z 11-cyfr i jest uzywany do celéw podatku
dochodowego. Jest on wazny przez cate zycie. Dzieci urodzone w Niemczech otrzymujg w
ciggu trzech miesiecy od urodzenia list z osobistym numerem identyfikacji podatkowej, ktéry
jest réwniez potrzebny, na przyktad, do ubiegania sie o zasitek rodzinny.

Numer ten jest potrzebny wielokrotnie, jesli pracujesz w Niemczech, na przyktad w przypadku
podjecia pracy najemnej. Jesli nie znasz numeru, mozesz zapytac o niego osobiscie w urzedzie
meldunkowym lub pisemnie w Federalnym Urzedzie Skarbowym.

Zeznanie podatkowe

W rocznym zeznaniu podatkowym mozesz zgtosi¢ urzedowi skarbowemu rézne wydatki, ktére
mogg obnizy¢ wysokos¢ podatku. Ptatnik moze otrzymac zwrot podatku lub moze zostad
obcigzony niedomiarem podatkowym naleznym urzedowi skarbowemu. Dla wielu oséb
sktadanie zeznania podatkowego jest obowigzkowe, wiec najlepiej sprawdzi¢ w urzedzie
skarbowym, czy dotyczy to réwniez Ciebie.

Jesli potrzebujesz pomocy z zeznaniem podatkowym, najlepiej skontaktuj sie z lokalnym
stowarzyszeniem zajmujgcym sie podatkiem dochodowym. W razie dodatkowych pytan,
pomocy moze udzieli¢ réwniez urzad skarbowy.

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne to ptatnosci zapewniajgce ubezpieczenie spoteczne.
Pracownicy optacajg je z miesiecznego wynagrodzenia brutto oprécz podatkéw - sg one
obowigzkowe z mocy prawa i automatycznie obliczane przez pracodawce. Czes¢
ubezpieczenia spotecznego jest réwniez optacana przez pracodawce.

Ze sktadek na ubezpieczenie spoteczne finansowany jest niemiecki system socjalny. W ten
sposéb zostaje zapewnione sfinansowanie najniezbedniejszych kosztéw utrzymania dla ludzi,
ktérzy nie moga znaleZ¢ pracy lub nie sg juz w stanie pracowad. Ostatecznie sktadki na
ubezpieczenie spoteczne stuzg bezpieczenstwu osobistemu kazdej osoby - na przyktad, jesli
stracisz prace i wczesdniej optacates(-ftas) ubezpieczenie na wypadek bezrobocia przez
okreslony czas, masz prawo do zasitku dla bezrobotnych I. Podobnie, wraz z comiesieczng
sktadka na ubezpieczenie emerytalne, nabywasz prawo do otrzymywania emerytury
panstwowej na starosc¢.

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne sktadaja sie z optat za:

* Ubezpieczenie emerytalne
* Ubezpieczenie na wypadek bezrobocia
* Ubezpieczenie zdrowotne

e Ubezpieczenie pielegnacyjne
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Wysokos¢ sktadki zalezy od indywidualnego dochodu. Sktadki sg automatycznie potracane z
wynhagrodzenia brutto.

Zwolnienia dla pracownikéw zagranicznych majg zastosowanie, na przyktad, jesli zostali oni
oddelegowani do Niemiec przez zagraniczng firme, sg zatrudnieni w kilku krajach lub
prowadza dziatalnos$¢ na wiasny rachunek, lub sg objeci innymi zwolnieniami.

Jednym z warunkdéw zniesienia ograniczenia pobytu, tj. uzyskania nieograniczonego czasowo
prawa pobytu, jest optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne przez co najmniej 60
miesiecy. Dotyczy to réwniez oséb samozatrudnionych. Istniejg réwniez wyjatki od tej zasady.

Numer ubezpieczenia spotecznego

Niemiecki Zaktad Ubezpieczeh Emerytalnych automatycznie przesle Ci niemiecki numer
ubezpieczenia spotecznego poczty, gdy podejmiesz pierwsze zatrudnienie w Niemczech.

Jesli zgubisz numer, mozesz poprosi¢ o ponowne powiadomienie:

Telefon do Niemieckiego Zaktadu Ubezpieczehh Emerytalnych:
R.0800 1000 4800 (bezptatnie z niemieckiej sieci stacjonarnej)

@ Niemiecki Zaktad Ubezpieczenh Emerytalnych

Ustawa o bezpieczenstwie i higienie pracy

Ustawa o bezpieczenstwie i higienie pracy (Arbeitsschutzgesetz - ArbSchG) okresla dla
wszystkich obszaréw dziatalnosci:

» jakie obowigzki w zakresie bezpieczenhstwa pracy obowigzujg pracobiorcéw i pracodawcéw
* jakie obowigzki i prawa maja pracownicy

* spos6b monitorowania wymogoéw prawnych

Przepisy ustawy o bezpieczehstwie i higienie pracy majg na celu zagwarantowanie
bezpieczenstwa i zdrowia wszystkich pracownikéw.

Precyzyjne dziatania prewencyjne zostaty okreslone dla miejsc pracy, w ktérych wystepuje
zagrozenie dla pracownikéw. Pracodawcy sa odpowiedzialni za ich przestrzeganie i wdrazanie.
Pracownicy muszg na biezaco by¢ zapoznawani ze sSrodkami ochronnymi.

Pracownicy zobowigzani sg do przestrzegania przepiséw BHP, nie narazania innych oséb
podczas pracy oraz zgtaszania usterek mogacych stanowié¢ zagrozenie.

@ Ustawa o bezpieczenstwie i higienie pracy

Wypadek przy pracy

Jesli masz wypadek w godzinach pracy lub w drodze do lub z pracy, jest to wypadek przy
pracy.

W takim przypadku obejmuje Cie ubezpieczenie w ramach ubezpieczenia wypadkowego za
posrednictwem firmy (pracodawcy).
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tel:+4980010004800
https://www.deutsche-rentenversicherung.de/DRV/DE/Beratung-und-Kontakt/Kontakt/Kontaktformular/kontaktformular_node.html?https=1
https://dejure.org/gesetze/ArbSchG/1.html

Przed rozpoczeciem leczenia nalezy poinformowad, ze byt to wypadek przy pracy. Koszt
leczenia nie jest wtedy optacany przez kase chorych, ale przez ubezpieczenie wypadkowe
pracodawcy. O nazwe ubezpieczenia wypadkowego mozesz zapyta¢ Twojego pracodawcy.

Jesli w wyniku wypadku przy pracy

» jestes niezdolny do pracy dtuzej niz jeden dzien lub
* wymagasz dtuzszego leczenia lub

e zachorujesz w pézniejszym czasie
musisz udac sie do tak zwanego lekarza orzecznika ubezpieczehn wypadkowych.

Lekarzy orzecznikéw ubezpieczeh wypadkowych mozna znalez¢ na stronie internetowej @
niemieckiego ustawowego ubezpieczenia wypadkowego.

Rada zaktadowa i zwigzki zawodowe

W Niemczech pracownicy majg prawo do wptywania na decyzje w miejscu pracy, w firmie i w
catej gospodarce oraz do obrony swoich intereséw.

Rada zaktadowa

Powyzej pewnej wielkosSci przedsiebiorstwa prawo przewiduje reprezentacje pracownikéw w
formie rady zaktadowej (w sektorze publicznym: w formie rady pracowniczej). Rada zaktadowa
reprezentuje interesy pracownikéw w przedsiebiorstwie i ma prawo do wspétdecydowania.
Jest wybierana przez pracownikéw zgodnie z prawem.

Zwiazki zawodowe

Pracownicy tgczg sie w zwigzki zawodowe, aby wspdlnie reprezentowad i egzekwowad swoje
interesy gospodarcze i spoteczne wobec pracodawcow.

W Niemczech istnieje osiem réznych zwigzkéw zawodowych obejmujgcych wszystkie sektory
zawodowe. Doradzajg cztonkom w kwestiach prawa pracy i prawa socjalnego, negocjujg
uktady zbiorowe i wspierajg rady zaktadowe.

Niemiecka Federacja Zwiazkow Zawodowych (DGB) Dolnej
Saksonii-Centrum

Niemiecka Konfederacja Zwigzkéw Zawodowych jest organizacjg parasolowag wszystkich
niemieckich zwigzkéw zawodowych. Region DGB Dolna Saksonia-Centrala obejmuje region
Hanoweru ze stolicg kraju zwigzkowego Hanowerem, powiatami Diepholz, Hameln-Pyrmont,
Hildesheim, Holzminden, Nienburg i Schaumburg. W federacji DGB dowiesz sie, ktéry zwigzek
zawodowy jest odpowiedzialny za Ciebie.

@Dowiedz sie wiecej o cztonkostwie w zwigzkach zawodowych

Dla kogo: Pracownicy, stazysci, studenci i emeryci
Niemiecka Konfederacja Zwiazkéw Zawodowych (DGB) Dolnej Saksonii-Centrum

Gewerkschaftshaus Hannover
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https://diva-online.dguv.de/diva-online/
https://www.dgb.de/mitmachen/mitglied-werden/

Q@ Otto-Brenner-Strafe 1, 30159 Hanower
{0511 163870

@hannover@dgb.de
Ohttps://niedersachsen-mitte.dgb.de/

Nieregularne i nielegalne zatrudnienie

Praca, za ktéra otrzymuje sie wynagrodzenie, ale nie jest zgtoszona w urzedzie skarbowym i
ubezpieczeniu zdrowotnym, a wiec od ktdrej nie sg odprowadzane réwniez zadne podatki i
sktadki na ubezpieczenie spoteczne, jest nielegalna i w Niemczech okreslana jest jako
»zatrudnienie nielegalne”. Grozi za to kara grzywny i pozbawienia wolnosci!

Jezeli ktos odbiera Swiadczenia socjalne lub zasitek dla bezrobotnych, a mimo to pracuje, nie
informujgc o tym Biura pomocy spotecznej (Sozialamt), Agencji zatrudnienia (Arbeitsagentur)
czy Biura posrednictwa pracy (Jobcenter), jest to réwniez zatrudnienie nielegalne: Otrzymuje
sie Swiadczenia panstwowe, mimo ze ma sie ptatng prace. Jest to zabronione i niezgodne z
prawem. Potoczne okreslenie to w tym wypadku ,,praca nielegalna”. Zawsze informuj agencje,
od ktérej otrzymujesz sSwiadczenia, kiedy chcesz podjgc¢ prace; mozesz zarabiac pienigdze
podczas otrzymywania Swiadczen (Swiadczenia zostang woéwczas przeliczone), ale masz
obowigzek natychmiastowego zgtaszania wszelkiego rodzaju zarobkéw i dochodéw.

Podejmowanie zatrudnienia pomimo zakazu pracy jest réwniez okreslane jako nielegalne
zatrudnienie.

Nielegalne zatrudnienie moze skutkowad nieograniczonym zakazem pracy, w zaleznosci od
kraju pochodzenia i powodu pobytu!

Wyzysk pracownikow

Wyzysk w pracy ma miejsce, gdy praca jest wykorzystywana na niesprawiedliwych warunkach
lub bez zgody zainteresowanych oséb.

* Niewolnictwo i praca przymusowa sg w Niemczech zabronione.

» Handel ludZmi w celu wykorzystywania do pracy lub przymusowej pracy seksualnej jest w
Niemczech zabroniony.

Inne formy wyzysku pracownikéw sg réwniez karalne:

* odmowa wyptaty wynagrodzenia pomimo wykonanej pracy

* praca w dtuzszym wymiarze godzin niz ustalono w umowie za to samo wynagrodzenie
(obchodzenie ptacy minimalnej)

» odmowa przyznania dodatkowych naleznych swiadczen, takich jak zasitek chorobowy lub
ptatny urlop

Pomoc i porady mozna uzyska¢ w nastepujacych punktach doradztwa w Hanowerze:

* Centrum doradztwa dla pracownikéw mobilnych w Hanowerze

» Centrum Koordynacji i Doradztwa przeciwko Handlowi LudZzmi - Kobra e.V.

¢ Phoenix e.V. Centrum doradztwa dla 0séb sSwiadczacych ustugi seksualne
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https://integreat.app/hannover/pl/locations/deutscher-gewerkschaftsbund-dgb-hannover/
tel:+49511163870
mailto:hannover@dgb.de
https://niedersachsen-mitte.dgb.de/
https://integreat.app/hannover/de/ausbildung-arbeit/rechtliche-informationen-zum-thema-arbeit/beratungsstelle-f%C3%BCr-mobile-besch%C3%A4ftigte/
https://integreat.app/hannover/pl/urz%C4%99dy-doradztwo-i-us%C5%82ugi/trudne-sytuacje-%C5%BCyciowe/kobra-centrum-koordynacji-i-doradztwa-przeciw-handlowi-lud%C5%BAmi/
https://integreat.app/hannover/pl/locations/phoenix-ev-fachberatungsstelle-f%C3%BCr-sexarbeitende/

Centrum doradztwa dla pracownikéw mobilnych

Centrum doradztwa dla pracownikéw mobilnych udziela bezptatnych informacji i porad
osobom z catej Europy poszukujagcym odpowiedzi na pytania dotyczace pracy i zycia w
Niemczech i Dolnej Saksonii. Wspiera pracownikéw mobilnych w prowadzeniu kampanii na
rzecz bezpiecznych i uczciwych warunkéw pracy.

Mozesz tam uzyskad porade, jesli na przykfad nie otrzymujesz wynagrodzenia, zwolniono Cie,
nie znasz swoich praw wynikajgcych ze stosunku pracy lub masz inne pytania dotyczace
prawa pracy.

Centrum doradztwa dla pracownikéw mobilnych w Hanowerze

Q@ ArndtstraRe 20, 30167 Hanower

Q. 0511 1210566
0511 1210567

@hannover@beratungsstelle.mobi

Shttps://www.beratungsstelle.mobi/

Phoenix - Centrum doradztwa dla oséb swiadczacych ustugi seksualne

Phoenix jest pierwszg i jak dotad jedyng organizacjg pozarzadowg dziatajacg na rzecz oséb
swiadczagcych ustugi seksualne w Dolnej Saksonii.

Zadania centrum doradztwa sg réznorodne:

Obejmuja one zaréwno ogdlng profilaktyke zdrowotng, jak i doradztwo oraz wsparcie w
zakresie probleméw osobistych i trudnosci, informacje na temat ram prawnych, doradztwo dla
krewnych, operatoréw i klientéw, a takze dziatania w zakresie public relations i lobbingu.

Poradnictwo jest bezptatne i anonimowe.

Phoenix e.V. Specjalistyczny osrodek doradztwa dla oséb swiadczacych ustugi
seksualne
QEscherstrasse 25, 30159 Hanower

0511 89828801

[G]Doradztwo telefoniczne:

Wtorek w godz. 10:00 - 12:00
Czwartek w godz. 14:00 - 16:00
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https://integreat.app/hannover/pl/locations/bildungsvereinigung-arbeit-und-leben-ev/
tel:+495111210566
tel:+495111210567
mailto:hannover@beratungsstelle.mobi
https://www.beratungsstelle.mobi/
https://integreat.app/hannover/pl/locations/phoenix-ev-fachberatungsstelle-f%C3%BCr-sexarbeitende/
tel:+4951189828801

Spotkania po wczesniejszym uzgodnieniu.

@kontakt@phoenix-beratung.de

&https://phoenix-beratung.de/

Sad pracy

Sad pracy w Hanowerze jest odpowiedzialny za rozpatrywanie sporéw prawnych zwigzanych
ze stosunkiem pracy w pierwszej instancji.

Sad Pracy w Hanowerze

Q@ LeonhardtstraRe 15, 30175 Hanower

0511 897500

Godziny urzedowania

Mo.-Fr. 9:00 - 12:00
Poza tymi godzinami pracy tylko po wczesniejszym umdwieniu.

(@ARH-Poststelle@justiz.niedersachsen.de

https://arbeitsgericht-hannover.niedersachsen.de/...

Od poniedziatku do pigtku pracownicy sa dostepni w ogdlnych godzinach pracy od 9:00 do
12:00 bez koniecznosci wczesdniejszego umawiania sie. Aby uméwic sie na spotkanie poza
0gdélnymi godzinami pracy, prosimy o kontakt telefoniczny z odpowiednig osobg kontaktowa.

Biuro obstugi prawnej znajduje sie na parterze. Biuro jest dostepne dla oséb poruszajacych
sie na wozkach inwalidzkich.

Sale rozpraw Sadu Pracy w Hanowerze (od 5 do 10) oraz odpowiednie poczekalnie znajdujg sie
na parterze. W poczekalni za portalem wejsciowym znajduje sie mapa dla lepszej orientacji.
Mozna tez zapyta¢ w punkcie informacyjnym.

Nocna skrzynka pocztowa:

Nocna skrzynka pocztowa Centrum Sadéw Specjalistycznych znajduje sie na zewnatrz po
lewej stronie przed portalem wejsciowym. W kazdej chwili mozna tam wrzuci¢ listy i
dokumenty. Specjalna funkcjonalnos¢ skrzynki pocztowej dla przesytek terminowych
umozliwia oznaczenie doktadnej daty wrzucenia przesytki. Przesytki terminowe moga by¢
zatem wrzucane w dniu uptywu terminu do godziny 24:00. Nocna skrzynka pocztowa znajduje
sie na parterze, jest zatem bez barier i dostepna dla oséb poruszajgcych sie na wdézkach
inwalidzkich.
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https://phoenix-beratung.de/
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mailto:ARH-Poststelle@justiz.niedersachsen.de
https://arbeitsgericht-hannover.niedersachsen.de/startseite/

Szukanie pracy

Instytucje zajmujgce sie administracjg zatrudnieniem sg przede wszystkim odpowiedzialne za
poérednictwo pracy. Sa to @ Urzad Pracy (Agentur fiir Arbeit) i @ biuro posrednictwa pracy.
Jeden z tych dwdéch punktéw kontaktowych bedzie za Ciebie odpowiedzialny w zaleznosci od
statusu pobytu lub czasu trwania bezrobocia. Oba punkty oferujg duza pule nieobsadzonych
stanowisk pracy i miejsc, gdzie mozna odby¢ ksztatcenie zawodowe. Oprécz posrednictwa pracy
istniejg inne mozliwosci uzyskania pomocy (na przyktad kwalifikacje zawodowe)

Ponadto istniejg rézne ustugi doradztwa i wsparcia w zakresie poszukiwania pracy. Tam zwykle
tatwiej jest szybko uméwié sie na spotkanie, a wymagania wstepne mogg by¢ nizsze.

Dostep do rynku pracy
Kiedy potrzebne jest zezwolenie na prace?

3 )esli szukasz pracy i pochodzisz z jednego z nastepujgcych krajow Unii Europejskiej
(UE) lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG), korzystasz z tak zwanego
.Swobodnego przeptywu pracownikéw”:

Austria, Belgia, Butgaria, Chorwacja, Cypr, Czechy, Dania, Estonia, Finlandia, Francja, Grecja,
Hiszpania, Holandia, Islandia, Irlandia, Liechtenstein, Litwa, Luksemburg, totwa, Malta,
Norwegia, Polska, Portugalia, Rumunia, Stowacja, Stowenia, Wegry, Wielka Brytania, Wtochy i
Szwecja

Tym samym masz nieograniczony dostep do rynku pracy. Ty i cztonkowie Twojej rodziny z
pahstw trzecich nie potrzebujecie zezwolenia na prace.

#@3Przepisy dotyczace zezwolenia na prace dla oséb spoza UE/EOG s3 bardzo ztozone.

W przypadku oséb posiadajacych zezwolenie na pobyt, dostep do rynku pracy zalezy od celu
pobytu w Niemczech. Informacje na temat uzyskasz w @ Urzedzie ds. cudzoziemcéw podczas
sktadania wniosku o zezwolenie na pobyt.

W przypadku oséb objetych procedura azylowa dostep do rynku pracy zalezy od wielu réznych
czynnikéw (czas wjazdu, kraj pochodzenia, dtugos¢ pobytu...). W ostatnim czasie przepisy
prawne ulegajg bardzo czestym zmianom. Niektdre grupy oséb nie moga pracowac.

Warto skorzysta¢ z doradztwa w zakresie @ dostepu do rynku pracy.

Oto kilka waznych informacji ogdlnych:

Zezwolenie na prace jest wymagane w przypadku niemal kazdego zatrudnienia. Zezwolenie
na prace to wpis w pozwoleniu na pobyt, ktéry umozliwia wykonywanie dziatalnosci
zawodowej w Niemczech.

Pamietaj, ze zazwyczaj taki wpis w pozwoleniu na pobyt jest konieczny réwniez w przypadku

» zatrudnienia w minimalnym wymiarze godzin (mini-praca),
* wiekszosci praktyk,

» ksztatcenia zawodowego
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https://integreat.app/hannover/pl/urz%C4%99dy-doradztwo-i-us%C5%82ugi/urz%C4%99dy/urz%C4%85d-pracy/
https://integreat.app/hannover/pl/urz%C4%99dy-doradztwo-i-us%C5%82ugi/urz%C4%99dy/urz%C4%85d-pracy-w-hanowerze/
https://integreat.app/hannover/pl/urz%C4%99dy-doradztwo-i-us%C5%82ugi/urz%C4%99dy/urz%C4%85d-ds-cudzoziemc%C3%B3w/
https://integreat.app/hannover/pl/urz%C4%99dy-doradztwo-i-us%C5%82ugi/wsparcie-dla-uchod%C5%BAc%C3%B3w/biuro-dla-uchod%C5%BAc%C3%B3w-w-kargah/

Nieautoryzowane zatrudnienie (bez pozwolenia na prace, bez rejestracji w urzedzie
ubezpieczen spotecznych) moze zagrozi¢ Twojemu pobytowi i doprowadzi¢ do trwatego
zakazu wykonywania pracy.

@MNowa ustawa o migracji pracownikéw wykwalifikowanych utatwia imigracje do Niemiec
zagranicznym wykwalifikowanym pracownikom z wyksztatceniem zawodowym,
nieakademickim i osobom posiadajacym praktyczna wiedze zawodowa. Obowigzujgce
regulacje dotyczgce pracownikéw wykwalifikowanych z dyplomem wyzszej uczelni dalej
obowigzuja, a w niektérych przypadkach zostaty dodatkowo uproszczone. Nowa ustawa skfada
sie z kilku czesci. Przepisy bedg wchodzi¢ w zycie sukcesywnie od listopada 2023 roku.

Przeglad planowanych zmian znajdziesz tutaj: @
https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufen....

Aplikacje i rozmowy kwalifikacyjne

Jesli chcesz rozpoczad ksztatcenie zawodowe lub prace w Niemczech, musisz ztozy¢ podanie w
pisemnej formie.

Najczesciej aplikacje o prace do firm wysytane sg w odpowiedzi na ogtoszenie o prace
zamieszczone w Internecie lub gazecie. Oznacza to, ze firma poszukuje nowych pracownikéw.
W ogtoszeniu o prace znajduja sie informacje o rodzaju pracy lub ksztatcenia zawodowego
oraz o oczekiwaniach firmy wzgledem pracownika . Zwykle zamieszczony jest tez opis
sposobu sktadania aplikacji.

Jezeli wzbudzisz zainteresowanie firmy, z duzg dozg prawdopodobienstwa zaprosi Cie na
rozmowe kwalifikacyjng, w czasie ktérej bedziesz mie¢ mozliwo$¢ osobistego zaprezentowania
sie. Zaplanuj wystarczajgco duzo czasu i koniecznie przybadz na spotkanie punktualnie.
Najlepiej drobiazgowo przygotuj sie wczesniej na rozmowe, a takze zbierz wazne informacje
na temat firmy. Odwiedz strone internetowa i zapoznaj sie z historiag firmy, oferowanymi przez
nig produktami i ustugami. Jezeli stawisz sie na spotkaniu punktualnie i podczas rozmowy
réwniez bedziesz zadawad pytania, pokazesz firmie swojg motywacje oraz zainteresowanie
ksztatceniem zawodowym lub praca.

Aplikacja obejmuje co najmniej trzy elementy:

List motywacyjny: W Twoim osobistym liscie motywacyjnym krétko sie przedstaw i opisz,
dlaczego nadajesz sie na dane stanowisko. Na przyktad opisz Twoje doswiadczenia. Zasiegnij
informacji o firmie i napisz, dlaczego wtasnie tam chciatbys$/chciataby$ pracowac. List
motywacyjny powinien zmiescic¢ sie na jednej stronie. Podpisz swdj list motywacyjny. W
Internecie znajdziesz wiele szablondéw i porad. Wazne jest, aby nie kopiowa¢ bezrefleksyjnie
ich tresci. List motywacyjny musi pasowac do Ciebie i do stanowiska.

CV: W CV zebrane sa wszystkie Twoje umiejetnosci i doswiadczenia w formacie zblizonym do
tabeli. Napisz od kiedy do kiedy pracowates(-tas) w poszczegdlnych firmach. Napisz, gdzie
zdobytes(-tad) wyksztatcenie lub studiowates(-tas). Napisz gdzie chodzites(-tas) do szkoty i jaki
masz dyplom ukonczenia szkoty. Nie ma obowigzku dotgczania fotografii do CV, ale w wielu
firmach jest to dobrze widziane.

Swiadectwa/dyplomy i zaswiadczenia: Wazne jest, by przesta¢ kopie swoich
Swiadectw/dyplomoéw (nie oryginaty!). Sg to przyktadowo: Swiadectwo ukohczenia szkoty,
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dyplom ukonczenia studiéw oraz dotychczasowe $wiadectwa pracy. Swiadectwa/dyplomy
powinny by¢ w jezyku niemieckim lub angielskim, w przeciwnym razie powinny zostacd
przettumaczone. Warto przestad takze zaswiadczenia z praktyk oraz szkolen istotnych dla
pracy lub certyfikaty jezykowe.

Q Ogtoszenie o prace zawiera informacje o sposobie sktadania podan. Trzeba zapoznac sie z
nim dokfadnie.

Na pismie: Kup estetyczng teczke aplikacyjna i wtdéz do niej swdj list motywacyjny, swoje CV
oraz swoje Swiadectwa/dyplomy/zaswiadczenia. Nastepnie wyslij teczke na adres wskazany w
ofercie pracy.

E-mail: Wiele aplikacji jest obecnie wysytanych za posrednictwem wiadomosci e-mail. Ztgcz
list motywacyjny, CV i Swiadectwa/dyplomy/zaswiadczenia w jeden plik PDF i wyslij go w
zatgczniku do wiadomosci e-mail. Napisz jeszcze kilka stéw do odbiorcy Twojej aplikacji.

Online: Duze firmy majg wtasng strone internetowg, za posrednictwem ktérej mozna
aplikowad na stanowisko. Trzeba tam zarejestrowac sie, podajac swéj adres e-mail, a
nastepnie wystac aplikacje.

@Przydatne wskazéwki dotyczace aplikowania mozna znalez¢ na portalu Planet Beruf.

@ Europass to wielojezyczny portal internetowy (ponad 20 jezykéw), ktéry pozwala
imigrantom rozezna¢ sie w swoich kwalifikacjach i umiejetnosciach. Oferuje bezptatna
mozliwos¢ stworzenia paszportu jezykowego lub CV za pomocg narzedzia internetowego. Na
Europass mozna znalez¢ przydatne porady dotyczace skutecznego aplikowania.

@Na stronach Bewerbung.netBewerbung.net, StepStone oraz Lebenslauf2go mozna
bezptatnie wygenerowac sobie CV oraz list motywacyjny. Po czeSci mozna réwniez
zaimportowad swoje dane z Xing lub LinkedIn. Mozliwe jest réwniez wpisanie wtasnych
tekstéw do szablonu lub zaimportowanie plikéw.

@sStosowne informacje i wzory listdw motywacyjnych sg dostepne na stronach:
Bewerbung2go, BewerbungsWissen, Karrierebibel

Trening jezykowy

@Na portalu edukacyjnym Oérodkéw Ksztatcenia Dorostych (VHS) ,Ich will Deutsch lernen”
[Chce uczy¢ sie niemieckiego] oraz na stronie Instytutu Goethego ,,Deutsch flir dich” [Jezyk
niemiecki dla Ciebie] dostepne sg ¢wiczenia zwigzane z tematyka sktadania aplikacji oraz
zycia zawodowego. Dzieki nim dowiesz sie czegos o Swiecie pracy i podniesiesz poziom
znajomosci jezyka niemieckiego.

START - Samodzielne uczestnictwo w rynku pracy dla kobiet z doswiadczeniem
uchodzczym i migracyjnym

Projekt START skierowany jest do kobiet z doswiadczeniem uchodZczym i migracyjnym, ktére
chcag podjg¢ dziatalnos$¢ zawodowg lub poprawié¢ swojg obecng sytuacje zawodowa. Projekt
wspiera kobiety w poszukiwaniu pracy i reorientacji zawodowej.

Oferuje indywidualne doradztwo i rézne kursy, aby poméc kobietom wejs¢ na niemiecki rynek
pracy w dtuzszej perspektywie. Dostepne sg nastepujace oferty:
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https://planet-beruf.de/schuelerinnen/wie-bewerbe-ich-mich
https://europa.eu/europass/en
https://bewerbung.net/
https://www.stepstone.de/
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¢ Indywidualne doradztwo i wsparcie

» Kursy orientacji zawodowej (wzmocnienie pozycji i orientacja zawodowa)
* Kafejki jezykowe

* Kursy komputerowe

* Mentoring oséb w podobnej sytuacji
»START - Samodzielne uczestnictwo w rynku pracy"

Projekt @ Miedzynarodowego Komitetu Ratunkowego (IRC), @ Ukrainskiego Stowarzyszenia
w Dolnej Saksonii (UVN e.V.) oraz @ Federacji Tureckich Stowarzyszeh Rodzicéw w Dolnej
Saksonii e.V. (FOTEV-NDS e.V.)

QRicinnger Str. 126, 30449 Hanower

0511 56868467

@start@foetev.de

Swww.foetev.de >> Projekt Start

Mozliwosci zatrudnienia i szkolenia w zakresie techniki spawania

Oferta od GSI - Gesellschaft fir SchweiStechnik International mbH.
Oddziat SLV - SchweilStechnische Lehr- und Versuchsanstalt Hannover.

W SLV Hannover mozesz odby¢ szkolenie do zawodu spawacza. Otrzymasz dyplom uznawany
na catym Swiecie. Spawacze sg potrzebni w Niemczech. Nawet osoby bez ukohczonej szkoty
maja duze szanse na znalezienie pracy po ukonczeniu stazu spawalniczego. Wazna jest
zreczno$¢ manualna i sprawnos¢ fizyczna.

Ukonczytes szkolenie zawodowe w sektorze metalowym, pracujesz jako technik lub
ukonczytes studia techniczne? W takim razie mozesz uzyskad kwalifikacje jako specjalista
spawalnictwa, technik spawalnictwa lub inzynier spawalnictwa w SLV Hannover. Otrzymasz
uznawane na catym Swiecie dyplomy i bardzo dobre mozliwosci zatrudnienia.

Podczas szkolenia bedziemy wspiera¢ Cie w poszukiwaniu pracy. Po prostu skontaktuj sie z
nami!

Twdéj start w nowej pracy:

&Szkolenia dla miedzynarodowych spawaczy

Miedzynarodowy specjalistyczny kurs spawalniczy

@Miedzynarodowy kurs dla technikéw spawania

@Miedzynarodowy kurs inzyniera spawalnika

Osoba do kontaktéw:
aMark Cacopardo
0511 21962-82
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https://www.rescue.org/de
https://uvnev.de/
https://uvnev.de/
http://www.foetev.de/
http://www.foetev.de/
https://integreat.app/hannover/pl/locations/f%C3%B6deration-t%C3%BCrkischer-elternvereine-in-niedersachsen-ev-f%C3%B6tev/
tel:+4951156868467
mailto:start@foetev.de
http://www.foetev.de/projekte-2/projekt-start/
https://www.slv-hannover.de/aus-und-weiterbildung/praktische-ausbildung/internationaler-schweisser/
https://www.slv-hannover.de/aus-und-weiterbildung/theoretische-ausbildung/schweissaufsichtspersonal/schweissfachmann-sfm/
https://www.slv-hannover.de/aus-und-weiterbildung/theoretische-ausbildung/schweissaufsichtspersonal/schweisstechniker-st/
https://www.slv-hannover.de/aus-und-weiterbildung/theoretische-ausbildung/schweissaufsichtspersonal/schweissfachingenieur-sfi/
tel:+495112196282

@cacopardo@slv—hannover.de

Swww.slv-hannover.de/aus-und-weiterbildung

Znajdz prace

Szukasz pracy w Hanowerze?

Wiele ofert pracy mozna znalez¢ w gazetach i Internecie. Tutaj przedstawiamy portale pracy
instytucji i organizacji publicznych. Znajdziesz tam aktualne ogtoszenia o prace - na przyktad z
Federalnej Agencji Pracy lub miasta Hanower.

* Gietda pracy Federalnej Agencji Pracy: Tutaj znajdziesz wiele ofert pracy z catych
Niemiec. Mozesz wyszukiwad wedtug zawodu, lokalizacji lub godzin pracy.

e Oferty pracy w miescie Hanower: Tutaj mozna znalez¢ oferty pracy w miescie Hanower
- na przyktad w biurze, w szkotach lub w sektorze spotecznym.

« Make it in Germany -Gietda pracy dla wykwalifikowanych pracownikéw z
zagranicy: Tutaj znajdziesz informacje na temat zycia i pracy w Niemczech, a takze
odpowiednie oferty pracy.

 Workeer -Gietda pracy dla uchodzcéw i migrantéw: Ta strona jest przeznaczona dla
0s0b z historig ucieczki lub migracji. Tutaj znajdziesz pracodawcéw, ktérzy sa otwarci na
nowe podejscia.

* Oferty pracy dla Dolnej Saksonii: Tutaj znajdziesz wiele ofert pracy z Hanoweru i catej
Dolnej Saksonii.
Na przyktad w sektorze publicznym, w osrodkach opieki dziennej, opiece lub administracji.

Droga do wtasnej dziatalnosci gospodarczej

Kazdy, kto chce zatozy¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, musi wzig¢ pod uwage wiele
czynnikéw: od sytuacji rynkowej, kwestii prawnych, wymogdéw administracyjnych po kwestie
finansowania.

Osoby zaktadajgce dziatalno$¢ gospodarczag moga skorzystad z oferty doradztwa i wsparcia w
jednym z kilku punktéw kontaktowych, ktére pomagajg w doktadnym i rozwaznym
przygotowaniu. W ten sposéb mozna zoptymalizowad zréwnowazone rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej i zmniejszy¢ ryzyko ekonomiczne.

Dalsze informacje

¢ Przewodnik internetowy ,GrinderZeiten” (niemiecki i arabski)

» Portal dla 0séb zaktadajgcych dziatalnos¢ (niemiecki, francuski, wtoski, rosyjski i turecki)

e www.wir-gruenden-in-deutschland.de (dwanascie jezykdéw).

Centralnym punktem kontaktowym w przypadku pytan dotyczgcych projektéw zwigzanych z
zaktadaniem dziatalnosSci gospodarczej w Hanowerze jest ustuga doradztwa dla oséb
zaktadajgcych dziatalnos¢ gospodarcza hannoverimpuls. Podczas wstepnego spotkania
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mailto:cacopardo@slv-hannover.de
https://www.slv-hannover.de/aus-und-weiterbildung/
https://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/
https://karriere.hannover.de/
https://www.make-it-in-germany.com/de/arbeiten-in-deutschland/jobboerse
https://www.make-it-in-germany.com/de/arbeiten-in-deutschland/jobboerse
https://www.make-it-in-germany.com/de/arbeiten-in-deutschland/jobboerse
https://www.workeer.de/de
https://www.workeer.de/de
https://www.jobsfuerniedersachsen.de/
https://www.existenzgruender.de/SharedDocs/Downloads/EN/GruenderZeiten-englisch/GruenderZeiten-10-Arabisch.pdf?__blob=publicationFile
https://www.existenzgruender.de/DE/Gruendung-vorbereiten/Entscheidung/inhalt.html
https://www.wir-gruenden-in-deutschland.de/

wyjasniane sa pytania dotyczace projektu, udzielane sg wskazéwki i omawiana jest dalsza
procedura. Poradnictwo jest bezptatne. Zespét @ Griindung interkulturell oferuje réwniez
doradztwo w réznych jezykach.

Doradztwo w zakresie zaktadania dziatalnosci gospodarczej Hannoverimpuls

Q Vahrenwalder StraBe 7, 30165 Hanower

Godziny konsultacji dla zatozycieli na miejscu lub przez zoom:

Wtorki 14:00 - 15:00

R.0511 935 7703

@Galina.Bauer@hannoverimpuls.de

https://www.wirtschaftsfoerderung-hannover.de/de/...

Wiecej informacji na temat ustug doradczych dla oséb rozpoczynajgcych dziatalnosé
gospodarcza w Hanowerze mozna znalez¢ @ tutaj.

Uznawanie zagranicznych kwalifikacji zawodowych

Jesli ukohczytes szkoty zawodowe za granicg, to mozesz sprawdzié, czy to wyksztatcenie jest
uznawane w Niemczech. Z reguty odpowiada za to wtasciwa instytucja o nazwie
Handwerkskammer, Industrie- und Handelskammer odpowiednia izba (I1zba Rzemieslnicza, Izba
Przemystowo-Handlowa). Izby sa punktami kontaktowymi dla réznych programéw
szkoleniowych.

W wyszukiwarce uznania @ mozna wyszukad wiasciwe biuro nostryfikacyjne. Tam tez otrzymasz
informacje na temat dalszego postepowania.

Wiecej informacji na temat oceny kwalifikacji zawodowych mozna znaleZ¢ na stronie
internetowej Regionalnego Urzedu Krajowego ds. Schkolnictwa i Edukacji @ Regionalen
Landesamt fur Schule und Bildung.

Doradztwo w zakresie uznawania i nostryfikacji kwalifikacji

Porady dotyczace procedury uznawania i nostryfikacji zagranicznych kwalifikacji (szkolnych,
uniwersyteckich, zawodowych) mozna uzyska¢ w Doradztwo w zakresie uznawania przez Izbe
Przemystowo-Handlowg w Hanowerze.

Hanowerska Izba Przemystowo-Handlowa, doradztwo w zakresie uznawania
kwalifikacji

Q@ Bischofsholer Damm 91, 30173 Hannover

R.0511 /310-7517

@anerkennungsberatung@hannover.ihk.de
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https://www.wirtschaftsfoerderung-hannover.de/de/Gruendung/Gruendung_in_unterschiedlichen_Sprachen.php
https://integreat.app/hannover/pl/locations/hannoverimpuls/
tel:+495119357703
mailto:Galina.Bauer@hannoverimpuls.de
https://www.wirtschaftsfoerderung-hannover.de/de/Gruendung/Sprechstunde.php
https://www.wirtschaftsfoerderung-hannover.de/de/Gruendung/WEITERE_BERATUNGSANGEBOTE.php
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/fachkraefte.php
https://www.rlsb.de/themen/schueler/bildungsnachweise/bewertung-von-bildungsnachweisen
https://www.rlsb.de/themen/schueler/bildungsnachweise/bewertung-von-bildungsnachweisen
https://integreat.app/hannover/de/locations/industrie-und-handelskammer-hannover/
tel:+495113107517
mailto:anerkennungsberatung@hannover.ihk.de

Konsultacje sg mozliwe tylko po wczesdniejszym umoéwieniu .

Pn. 9:00-16:00
Wt. 9:00-16:00
Sr. 9:00-16:00
Czw. 9:00-16:00

Pt. 9:00-14:00

& www.ihk.de >> anerkennung-auslaendischer-abschluesse
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https://www.ihk.de/hannover/hauptnavigation/ausbildung-und-weiterbildung/fachkraefte/anerkennung-auslaendischer-abschluesse2

	Praca i edukacja
	Ogólne informacje o edukacji
	Edukacja (dualna i realizowana w pełnym zakresie w szkole)
	Porady dotyczące kształcenia zawodowego
	Wyszukiwanie miejsca kształcenia zawodowego

	Informacje prawne na temat pracy
	Umowa o pracę
	Płaca minimalna
	Wyliczenie wynagrodzenia
	Podatki i składki na ubezpieczenie społeczne
	Ustawa o bezpieczeństwie i higienie pracy
	Wypadek przy pracy
	Rada zakładowa i związki zawodowe
	Nieregularne i nielegalne zatrudnienie
	Wyzysk pracowników
	Centrum doradztwa dla pracowników mobilnych
	Phoenix – Centrum doradztwa dla osób świadczących usługi seksualne
	Sąd pracy

	Szukanie pracy
	Dostęp do rynku pracy
	Aplikacje i rozmowy kwalifikacyjne
	START – Samodzielne uczestnictwo w rynku pracy dla kobiet z doświadczeniem uchodźczym i migracyjnym
	Możliwości zatrudnienia i szkolenia w zakresie techniki spawania
	Znajdź pracę

	Droga do własnej działalności gospodarczej
	Uznawanie zagranicznych kwalifikacji zawodowych
	Doradztwo w zakresie uznawania i nostryfikacji kwalifikacji



