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Immigration de main-d'œuvre qualifiée

Les bases de l'immigration de main-d'œuvre qualifiée

Il existe un site Fachkräfteeinwanderungsgesetz en Allemagne. Cette loi doit permettre aux
professionnels de venir plus facilement en Allemagne et d'y travailler. Les professionnels ont soit
une formation professionnelle, soit un diplôme universitaire. La base juridique s'appelle § 18a+b
AufenthG. Les professionnels peuvent ainsi obtenir un permis de séjour en Allemagne. Avec ce
permis de séjour, ils peuvent travailler en Allemagne dans n'importe quel emploi qualifié.

Vous souhaitez obtenir la carte bleue européenne? Dans ce cas, votre nouveau métier doit
correspondre à votre qualification. Cela signifie que vous ne pouvez travailler que dans un
métier que vous avez appris.

Vous trouverez ces informations ainsi que d'autres sur la page Make it in Germany.

Vous pouvez également y faire un test rapide sur vos possibilités !

Pour les employeurs et les employeuses

Procédure accélérée pour les travailleurs qualifiés

Un employeur peut engager un travailleur venant de l'étranger. Une procédure accélérée pour
travailleurs qualifiés peut alors être engagée. Cette procédure accélère les processus auprès de
l'Office des étrangers.
Les frais pour cette procédure s'élèvent à 411 euros. D'autres frais s'appliquent pour le
traitement et le visa.
Le service des étrangers conseille les employeurs. Il aide à faire reconnaître les qualifications
étrangères. Il obtient l'accord de l'Agence fédérale pour l'emploi. Il vérifie les conditions
d'obtention du visa.
Si toutes les conditions sont remplies, le service des étrangers donne un accord préalable. Le
professionnel réserve alors un rendez-vous auprès de la représentation diplomatique ou
consulaire. C'est à cette date que la demande de visa est déposée.
La décision est prise dans les trois semaines.

La famille du professionnel peut également être prise en considération. La famille doit
remplir les conditions du regroupement familial.

Vous trouverez ici une description détaillée de la procédure.
Vous trouverez ici des modèles et des exemples de la procédure.

Pour les professionnels

Définition du professionnel: vous avez un diplôme universitaire ? Ou vous avez suivi une
formation ? La formation a duré au moins deux ans ? Elle vous qualifie pour une profession ?
Alors vous êtes un professionnel. Vous voulez être reconnu officiellement comme professionnel ?
Alors vous devez en faire la demande. Vos qualifications doivent être reconnues en Allemagne
par l'organisme compétent.

Recherche d'emploi

https://integreat.app/freiburg/de/ausbildung-arbeit-und-studium/arbeiten/fachkraefteeinwanderung/blaue-karte-eu/
https://www.make-it-in-germany.com/de/
https://www.make-it-in-germany.com/de/visum/quick-check/
https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen/einreise/das-beschleunigte-fachkraefteverfahren
https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen/unterstuetzung/downloads#Anlagen_zum_Antrag_auf_das_beschleunigte_Fachkr%C3%A4fteverfahren
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Entrée sur le marché du travail:
L'entrée sur le marché du travail est facilitée : en tant que travailleur qualifié, vous devez
présenter trois choses. Vous devez avoir un contrat de travail. Vous devez avoir une offre
d'emploi concrète. Et vous devez avoir une qualification reconnue en Allemagne. On ne vérifie
plus s'il y a aussi une personne allemande pour le poste. L'Agence fédérale pour l'emploi
continue à vérifier les conditions de travail.

Les professionnels diplômés de l'enseignement supérieur:
Les professionnels diplômés de l'enseignement supérieur peuvent travailler dans n'importe
quelle profession qualifiée. En d'autres termes, les professionnels doivent travailler dans un
métier qui nécessite une formation/des études. Pour la carte bleue européenne, vous devez
avoir un travail qui correspond à vos qualifications.

Professionnels avec une formation professionnelle:
Les professionnels avec une formation professionnelle peuvent travailler dans n'importe quelle
profession qualifiée. Cela signifie que les professionnels doivent travailler dans une profession
qui requiert une formation/des études.

Règles d'entrée

L'entrée pour la recherche d'un emploi:
Les professionnels ayant une formation professionnelle peuvent entrer en Allemagne. Vous
pouvez entrer en Allemagne pour y trouver un emploi. Ils obtiennent un permis de séjour d'une
durée maximale de six mois. Pour cela, leur qualification doit être reconnue en Allemagne. Leur
subsistance pendant le séjour doit être assurée. Vous devez déjà parler suffisamment bien
l'allemand pour pouvoir travailler dans votre profession. Normalement, les connaissances en
allemand doivent être de niveau B1 ou supérieur. Vous souhaitez d'abord essayer un travail ?
Vous pouvez alors travailler jusqu'à 10 heures par semaine. Vous pourrez ainsi voir si le travail
vous plaît. Votre employeur peut faire votre connaissance. Les professionnels disposant d'une
formation académique reconnue peuvent également faire un essai. Vous trouverez de plus
amples informations sur Make-It-In-Germany.

Séjour pour des mesures de qualification:
Vous obtenez plus de possibilités pour que vous puissiez vous qualifier en Allemagne. Vous avez
essayé de faire reconnaître vos qualifications ? L'administration a constaté des problèmes ? Vos
qualifications ne correspondent pas à celles de l'Allemagne ? Alors vous avez besoin de
connaissances suffisantes en allemand. Il s'agit de connaissances de niveau A2. Vous pouvez
alors demander un visa. Avec ce visa, vous pouvez venir en Allemagne pour 18 mois. Pendant
cette période, vous pouvez acquérir des qualifications. Les autorités peuvent prolonger le visa
une fois de 6 mois. Ensuite, vous pouvez demander un autre visa. Par exemple pour une
formation. Ou pour des études. Ou pour un travail. Pour plus d'informations, consultez
Make-It-In-Germany.

Permis d'établissement pour les professionnels étrangers:
Les spécialistes étrangers peuvent obtenir un permis d'établissement en Allemagne après
seulement quatre ans. Vous trouverez de plus amples informations ici. Il existe parfois des
conditions différentes pour les spécialistes et les titulaires de la carte bleue européenne.

Pour la formation et les études

https://integreat.app/deutschlandvorlage/fr/formation-travail-et-%C3%A9tudes/immigration-des-travailleurs-qualifi%C3%A9s/carte-bleue-europ%C3%A9enne/
https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/arten/arbeitsplatzsuche
https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/arten/anerkennung-berufsqualifikationen
https://www.make-it-in-germany.com/de/visum-aufenthalt/dauerhaft-in-deutschland/niederlassungserlaubnis
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Entrée en vue de trouver une place d'apprentissage : vous souhaitez suivre une formation
? Alors vous pouvez entrer en Allemagne pour chercher une place d'apprentissage. Vous devez
avoir des connaissances en allemand de niveau B2. Vous devez également avoir un diplôme de
fin d'études qui vous donne accès à l'enseignement supérieur. Vous ne devez pas avoir plus de
25 ans. Vous devez pouvoir financer vous-même votre vie en Allemagne.

Possibilités de changement élargies pour les étudiants internationaux en Allemagne :
les étudiants internationaux peuvent obtenir un nouveau permis de séjour avant d'avoir terminé
leurs études. Par exemple : vous voulez apprendre un métier après vos études. Vous obtiendrez
alors un permis de séjour. La nouvelle loi sur les travailleurs qualifiés facilite ce changement :
vous étudiez ? Et vous voulez avoir un emploi ? Vous pouvez alors prendre un emploi. Pour cela,
vous devez remplir des conditions particulières. L'Agence fédérale pour l'emploi pose ces
conditions. Si tout est vérifié, vous recevrez un nouveau permis de séjour.

Permis d'établissement pour les diplômés d'une formation en Allemagne : grâce à la
nouvelle loi, les diplômés étrangers d'une formation professionnelle en Allemagne peuvent, tout
comme les diplômés de l'enseignement supérieur, obtenir un permis d'établissement après
seulement deux ans.

Cours d'allemand pour se préparer à la formation : vous avez le visa adéquat ? Vous
pouvez alors suivre un cours d'allemand. Ce cours d'allemand vous préparera à la formation.

Carte bleue européenne

La carte bleue européenne (EU Blue Card) est un titre de séjour pour les universitaires non
européens qui commencent à travailler dans un État membre de l'UE. Les conditions pour
obtenir la carte bleue européenne sont les suivantes :

• diplôme universitaire
• contrat de travail
• un salaire brut minimum déterminé.

Ce salaire dépend du plafond annuel de l'assurance retraite allemande. Ce plafond change
chaque année.

Le salaire brut minimum varie en fonction de la profession. Une distinction est faite entre les
métiers en tension et les débutants, ainsi que tous les autres métiers. En tant qu'informaticien
et spécialiste, vous pouvez obtenir une carte bleue européenne même sans diplôme
universitaire.

Métiers pénibles et débutants

De nombreuses professions requièrent des connaissances et des qualifications particulières. Si
de nombreux postes sont vacants dans une telle profession, il s'agit d'une profession en pénurie.
Vous trouverez une liste ici.

Vous êtes considéré(e) comme un(e) débutant(e) si vous avez obtenu votre diplôme au cours
des trois dernières années.
Si vous trouvez un emploi qui vous assure le salaire minimum requis, vous recevrez une carte
bleue européenne. Cet emploi peut être considéré comme un métier en tension. Mais il peut
également s'agir d'un autre métier.

https://www.make-it-in-germany.com/fileadmin/1_Rebrush_2022/a_Fachkraefte/PDF-Dateien/3_Visum_u_Aufenthalt/2023_Engpassberufe_DE.pdf
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Depuis le 1er novembre 2023, le salaire brut minimum s'élève à 45,3 % du plafond annuel des
cotisations à l'assurance pension.

Toutes les autres professions

Vous ne travaillez pas dans une profession en tension ? Vous ne débutez pas dans la profession
? Dans ce cas, vous devez trouver un emploi qui vous assure au moins 50 % du plafond annuel
de cotisation à l'assurance pension.

Spécialiste de l'informatique

Vous n'avez pas de diplôme universitaire ? Mais vous pouvez justifier d'au moins trois ans
d'expérience professionnelle en tant que spécialiste informatique ? Dans ce cas, vous pouvez
également obtenir une carte bleue européenne. Pour cela, vous avez besoin d'un contrat de
travail qui vous assure au moins 45,3 % du plafond annuel des cotisations à l'assurance pension.
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