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Formare profesională, studiu și muncă

Informații generale

Introducere

În cazul în care procedura de azil nu a fost finalizată, un stagiu, o formare sau o activitate
profesională este posibilă numai cu aprobarea Biroului de înregistrare a străinilor.

În principiu, solicitanților de azil li se permite să studieze în Germania. Cu toate acestea, este
posibil ca universitatea să ceară dovezi suplimentare.

În cazul unui Duldung , angajarea nu este în general permisă. În acest caz,
Regierungspräsidium Karlsruhe este responsabil pentru aprobarea angajării. Este necesar un
pașaport valabil. Cererea se face prin intermediul Biroului de înregistrare a străinilor.

Dacă vi se permite să lucrați în temeiul Duldung, nu este necesar să solicitați un permis de
muncă. Acest lucru este valabil, de exemplu, dacă vă aflați în Germania de cel puțin 4 ani. Și în
acest caz este important să aveți un pașaport valabil.

Cu un permis de ședere, angajarea este de obicei permisă fără restricții. În acest caz, nu este
necesar să solicitați un permis de muncă. Permisul de muncă este notat în titlul de ședere sau în
fișa suplimentară corespunzătoare. Fișa suplimentară trebuie păstrată și prezentată împreună
cu titlul de ședere. În cazul în care vi se permite să lucrați și ca lucrător independent, acest lucru
trebuie menționat și în titlul de ședere. Dacă aveți întrebări în acest sens, vă rugăm să vă
adresați Biroului de înregistrare a străinilor.

Formare profesională

În Germania constituie un mare avantaj existența unei calificări profesionale înainte de a intra
pe piața muncii. Pe parcursul vieții lor, persoanele care au o calificare profesională câștigă în
medie mai mult, își pierd mai rar locul de muncă și încheie mai puține contracte de muncă pe
perioadă determinată, comparativ cu persoanele care caută de lucru fără a avea o calificare
profesională.

Calificare duală
O particularitate în Germania este învățământul profesional dual. Învățământul profesional dual
se desfășoară aproximativ o treime din timp în școala profesională și aproximativ două treimi
din timp într-o întreprindere de calificare. În acest fel se învață simultan atât teoria cât și
deprinderile practice și se realizează deja venituri încă din timpul perioadei de formare
profesională.

Durata unei formări profesionale depinde de profesia de calificare. Aceasta durează, de regulă, 3
ani. La sfârșitul perioadei de calificare veți da un examen de absolvire. Dacă treceți examenul,
apoi puteți lucra în această meserie. Pentru o formare profesională nu există nicio limită de
vârstă.

O formare profesională poate fi absolvită și în fracțiune de normă. Formarea profesională în
fracțiune de normă durează la fel de mult ca o formare cu normă întreagă, durata zilnică sau
săptămânală de formare profesională în fabrică este scurtată.
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Informații în mai multe limbi:
Printr-un scurt film este prezentată aici calificarea profesională în diferite limbi: Germană,
Engleză, Arabă, Farsi și Tigrinya.

Pliantul de informare în mai multe limbi și videoclipurile Camerei de Industrie și Comerț le găsiți
aici și aici.

Aici găsiți un ghid pentru părinți despre tema formării profesionale în Germania în 16 limbi
diferite.

Formarea într-o școală profesională Î
n Germania nu există exclusiv calificare duală, ci și o formare prin școlarizare în școala
profesională. Pe lângă sistemul de învățământ dual, școala profesională de specialitate asigură o
formare profesională teoretică și practică. În mod normal, această pregătire durează între doi și
trei ani și jumătate. Predarea se face în sistemul cu frecvență integrală și cuprinde pe lângă
materiile legate de profesie și materii generale. De asemenea, unele profesii de calificare au un
an școlar anterior, înainte ca ucenicii să intre într-un sistem dual (școală și companie de formare
profesională) . Deoarece școlile profesionale de specialitate sunt foarte diferite între ele sub
aspectul direcțiilor de formare profesională, condițiilor de admitere și posibilităților de
perfecționare profesională, se recomandă să vă informați în fiecare caz la școlile respective.

Aici ajungeţi la privirea de ansamblu a şcolilor profesionale din districtul Alb-Donau.

Acces la formare profesională

Șederea în timpul formării profesionale pentru refugiați și solicitanți de azil

Începerea unei formări profesionale este posibilă și în decursul procedurii de azil. Așa cum
este descris în introducere trebuie obținută în acest scop aprobarea autorității pentru străini.

Se va avea în vedere totuși faptul că această formare profesională nu poate transmite niciun
drept de a rămâne. În cazul refuzării procedurii de azil și a schimbării legate de aceasta în
suspendare temporară a expulzării, consiliul regional Karlsruhe decide cu privire la altă
activitate cu caracter lucrativ, și de asemenea continuarea formării profesionale.

În anumite condiții, inclusiv prezentarea unui pașaport autorității pentru străini
competente, formarea profesională poate fi continuată în acord cu consiliul regional
Karlsruhe. Nici din aceasta nu decurge niciun drept de a rămâne. (Regulamentul 3+2)

Informații detaliate găsiți în prospectul Ministerului de Interne din Baden-Württemberg privind
„Încadrarea în muncă a solicitanților de azil, a persoanelor care au dreptul la protecție și a
străinilor care au obligația de a pleca":

Foaia pliantă_angajare_ediția_nov_17

Aici obțineți în plus o listă a celor mai importante persoane de contact din administrația
districtuală Alb-Donau:

Flüchtlings- und Integrationsbeauftragte im ADK (Stand 6. September 2021)

Examinare externă 
Dacă ați lucrat cel puțin o dată și jumătate din timpul de formare prescris de regulament

https://www.youtube.com/watch?v=WweEc-Ot2Lg&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=9b5UHLEH8I8&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=k9feIhEdELo&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=_vfU9oDXHH8&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=fvyfs6FKXoU&feature=youtu.be
https://www.ulm.ihk24.de/aus_und_weiterbildung/Fluechtlinge-in-Ausbilung-und-Beschaeftigung/Fuer-Fluechtlinge-und-Ehrenamtliche/Das-duale-Ausbildungssystem/3381598
https://www.ulm.ihk24.de/aus_und_weiterbildung/Fluechtlinge-in-Ausbilung-und-Beschaeftigung/Fuer-Fluechtlinge-und-Ehrenamtliche/Ausbildungsbroschuere_Gefluechtete/3683910
https://www.bmbf.de/SharedDocs/Publikationen/de/bmbf/3/31297_Kausa_Elternratgeber_de.html
http://www.biba.alb-donau-kreis.de/schulnavi/schulen-im-alb-donau-kreis/BS
https://cms.integreat-app.de/albdonaukreis/wp-content/uploads/sites/139/2018/09/Faltblatt_Beschaeftigung_Stand_Nov_17.pdf
https://www.alb-donau-kreis.de/site/LRA-ADK-Internet/get/documents_E1541940539/lra-adk/LRA_ADK_Internet_Datenquellen/Dienstleistungen%20A-Z/sozial/fluechtlinge/Ansprechpartnerinnen%20und%20Ansprechpartner%20ADK.pdf
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într-o profesie (la 3 ani de calificare, trebuie să fi lucrat cel puțin 4,5 ani în această profesie) și
ați reușit să dobândiți aptitudinile și competențele complete ale profilului profesiei respective
prin experiența dumneavoastră de lucru, dar nu aveți pregătire profesională, puteți efectua o
examinare externă la cerere și verificarea de către camera competentă. Aceasta înseamnă că
veți participa la examenul final normal de formare profesională (examen scris și practic/oral)
în această profesie. Dacă treceți examenele, veți primi o calificare profesională recunoscută.

Pentru informații suplimentare vă rugăm să vă adresați către Camera de Industrie și
Comerț Ulm sau Camera meșteșugarilor Ulm.

Burse pentru locuri de formare

Locuri de formare liberă găsiți aici:

• Agenția pentru Plasarea și Ocuparea Forței de Muncă Bursă de locuri de muncă
• Camera de Industrie și Comerț Bursa de locuri de muncă pentru ucenicii
• Camera meșteșugarilor Ulm Radar Locuri de muncă pentru ucenicii
• Recruter pentru formare profesională Ulm/Alb-Donau

 

Consiliere și ajutor

Camera meșteșugarilor  Ulm (HWK)
Pentru profesiile meșteșugărești este competentă Camera meșteșugarilor(HWK). Este vorba
de profesii cum ar fi brutar, zidar sau zugrav. Camera meșteșugarilor Ulm are persoane de
contact specializate pentru refugiații care doresc să înceapă o pregătire în acest domeniu. Vă
ajută să găsiți o pregătire sau o calificare introductivă, care să poată preceda o pregătire și vă
ajută să faceți toate cererile necesare.

Pentru refugiați, imigranți și susținători:

Kümmerer-Projekt

Doamna Susanne Lubos

Olgastr. 72

89073 Ulm

Tel.: 0731/14256222

E-mail: s.lubos@hwk-ulm.de

 

https://www.ulm.ihk24.de/aus_und_weiterbildung/Ausbildung_neu/Pruefungen/Externenpruefung/1619866
https://www.ulm.ihk24.de/aus_und_weiterbildung/Ausbildung_neu/Pruefungen/Externenpruefung/1619866
https://www.hwk-ulm.de/pruefungen/
https://jobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/startseite.html?kgr=as&aa=1&m=1&vorschlagsfunktionaktiv=true
https://www.ihk-lehrstellenboerse.de/
https://www.lehrstellen-radar.de/
https://www.ausbildungsscout-ulm-albdonaukreis.de/
tel:+4973114256222
mailto:s.lubos@hwk-ulm.de
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Informații mai detaliate găsiți aici.

Kümmerer-Projekt este finanțat de Ministerul economiei, muncii și construcției de locuințe.

Pentru întreprinderi:

Willkommenslotsen-Projekt

Domnul Ewald Wasner

Olgastr. 72

89073 Ulm

Tel.: 0731/14256387

E-mail: e.wasner@hwk-ulm.de

 

Informații mai detaliate găsiți aici.

Pentru lucrători calificați străini:

Programul Ocupația potrivită (Passgenaue Besetzung)
Doamna Nuray Glock
Olgastr. 72 89073 Ulm
Tel.: 0731/1428201
E-mail: n.glock@hwk-ulm.de
Informații mai detaliate găsiți aici.

    

https://www.hwk-ulm.de/kuemmerer/
tel:+4973114256387
mailto:e.wasner@hwk-ulm.de
https://www.hwk-ulm.de/willkommenslotse/
tel:+497311428201
mailto:n.glock@hwk-ulm.de
https://www.hwk-ulm.de/passgenauebesetzung/
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Camera de Industrie și Comerț din Ulm (IHK)
Camera de Industrie și Comerț (IHK) este competentă pentru profesiile din industrie, comerț și
servicii. Este vorba de exemplu despre mecanic industrial sau comerciant în comerțul en gros
sau în comerțul exterior. Și Camera de Industrie și Comerț Ulm are persoane de contact
specializate, care oferă consiliere cu privire la pregătire, calificare introductivă și practică:

Pentru refugiați, imigranți și susținători:

Kümmerer-Projekt

Martina Bachmann

Olgastr. 95-101

89073 Ulm Tel. 0731/173317
E-Mail: bachmann@ulm.ihk.de

 

Informații mai detaliate găsiți aici.

 

 

Pentru companii și lucrători calificați internaționali:

Welcome Center Ulm/Oberschwaben (IHK Ulm)
Rahel Mödinger
Olgastraße 95-101,
89073 Ulm
Tel.: 0731/173304
Fax: 0731/1735304 E-Mail: moedinger@ulm.ihk.de

Informații mai detaliate găsiți aici.

tel:+49731173317
mailto:bachmann@ulm.ihk.de
https://www.ulm.ihk24.de/aus_und_weiterbildung/Fluechtlinge-in-Ausbilung-und-Beschaeftigung/Fuer-Fluechtlinge-und-Ehrenamtliche/Ansprechpartner-fuer-Fluechtlinge/3381476
tel:+49731173304
mailto:moedinger@ulm.ihk.de
https://www.ulm.ihk24.de/aus-und-weiterbildung/welcome-center
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Centrul Kümmerer și Welcome Center Ulm/Oberschwaben sunt finanțate de Ministerul
economiei, muncii și construcției de locuințe. Baden-Württemberg.

Pentru întreprinderi:

Centrul de coordonare a refugiaților
Rahel Mödinger
Olgastr. 95-101
89073 Ulm
Tel.: 0731/1733034
E-mail: moedinger@ulm.ihk.de

Informații mai detaliate găsiți aici și aici.

Orientare profesională Agenția pentru Plasarea și Ocuparea Forței de Muncă
Consilierul de orientare poate discuta toate aspectele legate de alegerea carierei, de educația
profesională și școlară, precum și de școlile și diplomele secundare. Aici pot fi consiliați și
clienții de la forțele de muncă. Programați-vă prin e-mail: Agenția pentru Plasarea și Ocuparea
Forței de Muncă Ulm Orientare profesională Wichernstr. 5 89073 Ulm E-mail:
ulm.berufsberatung@arbeitsagentur.de Agenția pentru Plasarea și Ocuparea Forței de Muncă
Ulm are și un centru de informare profesională (BIZ), care are diferite oferte cu privire la
alegerea carierei și pregătire.

Agenția pentru Plasarea și Ocuparea Forței de Muncă și Forțele de muncă oferă
asistență în cazul dificultăților din timpul pregătirii. Există de exemplu pregătire asistată sau
asistență pentru pregătirea profesională. Discutați în prealabil acest lucru cu consultantul dvs.
Veți decide împreună, dacă măsura este potrivită pentru dvs.

În plus, dacă în timpul pregătirii apar dificultăți, puteți găsi, de asemenea, asistență la
VerA-Initiative des Senior Experten Service (SES).

Ghidul pentru părinți "KAUSA" pentru pregătire duală

Părinții se pot informa în 16 limbi din broșura "KAUSA Ghid pentru părinți: Pregătirea în
Germania" despre șansele și posibilitățile unei pregătiri duale în Germania. Ei află cum își pot
sprijini copilul în alegerea profesiei și unde găsesc consiliere și asistență.

Studiu

Informații generale

tel:+49731173304
mailto:moedinger@ulm.ihk.de
https://www.ulm.ihk24.de/aus_und_weiterbildung/Fluechtlinge-in-Ausbilung-und-Beschaeftigung/Fuer-Unternehmen/Ansprechpartner-fuer-Unternehmen/3381390
https://www.ulm.ihk24.de/aus_und_weiterbildung/Fluechtlinge-in-Ausbilung-und-Beschaeftigung/Fuer-Unternehmen/Projekt-Fluechtlinge-in-Ausbildung-und-Beschaeftigung/3381384
mailto:ulm.berufsberatung@arbeitsagentur.de
https://www.berufsinformation.org/berufsinformationszentrum-biz-ulm/
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/assistierte-ausbildung
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/ausbildungsbegleitende-hilfen
https://vera.ses-bonn.de/
https://www.bmbf.de/SiteGlobals/Forms/bmbf/suche/publikationen/suche_formular.html?parentLanguage=22906
https://www.bmbf.de/SiteGlobals/Forms/bmbf/suche/publikationen/suche_formular.html?parentLanguage=22906
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În Germania există diferite feluri de studii. Există și diferite tipuri de facultăți:

• Universități (orientate științific)
• Învățământ superior (specializat) (orientat practic)
• Facultăți duale (orientate foarte practic)
• Facultăți de artă, film și muzică (pentru discipline artistice)

Există facultăți de stat și facultăți private. Calitatea facultăților private nu este neapărat mai
bună, și de obicei se plătesc taxe mari de studiu.

Pe internet există multe pagini care vă pot ajuta:

• Hochschulkompass (Toate programele de studii și facultățile din Germania)
• Study in Germany (Informații pentru refugiați)
• Agenția pentru ocuparea forței de muncă orientată pe studii
• Serviciul German de Schimb Academic (DAAD)

Cerințe

• Dacă doriți să studiați în Germania , aveți nevoie de un certificat de pre-admitere
universitară. Dacă nu aveți bacalaureatul (Abitur) german, trebuie să verificați dacă puteți
studia în Germania cu certificatul de absolvire din țara dvs. de origine.

Mai multe informații găsiți pe Website-ul Anabin, pe portalul de informare " Anerkennung in
Deutschland " și la Deutschen Akademischen Austauschdienst DAAD.

• Trebuie să prezentați și o dovadă care să ateste buna cunoaștere a limbii germane (nivel C1)
de ex. TestDaF, DSH sau telc Deutsch C1 Hochschule.

• De asemenea, există posibilitatea finanțării prin serviciul de orientare profesională
Garantiefonds Hochschule.

• Unele facultăți oferă semestre de pregătire, în care învățați și limba germană. De exemplu,
universitățile Ulm și Augsburg, Duale Hochschule Heidenheim sau Integrationscampus der
Technischen Hochschule Ingolstadt.

Informați-vă direct la facultatea la care doriți să studiați. Majoritatea facultăților oferă și
consiliere. Atenție la termenele până la care puteți aplica pentru studii!

Universitatea Ulm oferă periodic sesiuni de informare pentru refugiați.

Sau puteți contacta coordonatorul pentru studii pentru refugiați din districtul Tübingen:

Domnul Behrouz Behbehani

Tel.: 0731/5031752

E-mail: Behrouz.behbehani@uni-ulm.de

https://www.hochschulkompass.de/home.html
https://www.study-in-germany.de/en/
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/studium
https://www.daad.de/de/studieren-und-forschen-in-deutschland/
https://www.study-in.de/de/
https://www.uni-assist.de/tools/
https://www.uni-assist.de/tools/
http://anabin.kmk.org/anabin.html
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/
https://www.daad.de/deutschland/nach-deutschland/voraussetzungen/de/6017-die-voraussetzungen/
https://www.bildungsberatung-gfh.de/index.php/gf-h-gefoerderte-deutschsprachkurse
https://www.uni-ulm.de/io/international-office/aktiv/gruppen/
https://www.uni-augsburg.de/de/studium/orientierung/studienberatung/
https://www.heidenheim.dhbw.de/international-office
https://www.thi.de/iaw/integrationscampus/
https://www.thi.de/iaw/integrationscampus/
https://www.uni-ulm.de/io/abschluss-promotion/gefluechtete/
tel:+497315031752
mailto:Behrouz.behbehani@uni-ulm.de
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Taxe de studii pentru studenții internaționali din țări terțe:
Pe pagina de start a universității Ulm găsiți informații exacte despre taxele de studii pentru
studenții străini în Baden-Württemberg. Migranții UE și cei mai mulți refugiați nu trebuie să
plătească taxe de studii. Și cine are certificat german de pre-admitere universitară, nu trebuie
să plătească taxe de studii! Acolo veți găsi și informații legate de taxele de studii pentru a doua
facultate.

Finanțare
Mulți oameni lucrează pentru a-și plăti studiile. În timpul perioadelor cu cursuri (semestru) nu
puteți lucra mai mult de 20 de ore. Însă puteți încerca să primiți sprijin de la stat.

• BAföG = Legea federală privind promovarea educației
Conform BAföG studenții primesc bani pentru o anumită perioadă de timp. Cât primesc
depinde de situația lor personală. Nu toți studenții beneficiază de prevederile BAföG. Dacă
primiți beneficii pentru solicitanții de azil, s-ar putea să nu beneficiați de BAföG. Doar studiile
cu program de zi sunt finanțate.

Un tutorial online în arabă pe tema BAföG găsiți la www.youtube.com/BAföG/arabisch

• Bursă
O bursă reprezintă un sprijin financiar pentru studii, de exemplu. Există diverse burse pentru
care puteți aplica. Și nu doar pentru primul semestru, ci pentru întreaga perioadă de studiu.
În parte, accentul se pune pe angajamentul social, orientarea politică, programul de studii,
notele sau circumstanțele personale. Și organizații colaborează parțial cu anumite facultăți.

„Deutschlandstipendium“ (www.deutschlandstipendium.de), disponibil într-un limbaj ușor, în
engleză și germană, are o gamă largă de finanțare, ceea ce înseamnă că se poate aplica pentru
mulți studenți.

Fără certificat de pre-admitere universitară
Atunci când în țara dvs. puteți studia mai departe cu diploma de absolvire, dar în Germania nu,
puteți obține pre-admiterea la universitate printr-un Studienkolleg (program pentru studenții
străini de pre-admitere la facultate. Acolo viitori studenți străini sunt pregătiți în mod special
pentru a studia la o universitate sau o facultate din Germania.

Kiron Universität
Puteți fi admiși pentru a studia și fără pre-admiterea universitară . O modalitate de a studia este
Kiron University, unde aveți la dispoziție doi ani pentru a vă recunoaște certificatele. Cu toate
acestea, pentru cel de-al treilea an la universitatea din Germania aveți nevoie de dovada
pre-admiterii la universitate. Rezolvați această problemă în primii doi ani de studiu.

Studenții de la Kiron trebuie să urmeze primii doi ani de studii online și își petrec cel de-al treilea
an de studiu la o universitate parteneră. Diplomele obținute sunt recunoscute.

Studiul online se face prin Massive Open Online Courses și Small Private Online Courses. Acestea
sunt cursuri de la universități de elită recunoscute mondial, cum ar fi Harvard, Stanford, MIT sau
Yale, care au fost puse la dispoziția publicului larg. După consultarea cu operatorii, Kiron preia
cursurile gratuite și le combină cu cele mai recente tehnologii de e-learning în modulele de
învățare. Universitățile partenere acceptă aceste cursuri online și le oferă studenților
posibilitatea de a urma local cel de-al treilea an al studiului ales.

https://www.uni-ulm.de/studium/bewerbung-und-immatrikulation/studiengebuehren/
https://www.uni-ulm.de/studium/bewerbung-und-immatrikulation/studiengebuehren/
https://www.xn--bafg-7qa.de/de/das-bafoeg-372.php
https://www.youtube.com/watch?v=uhor1xzCf_Q&feature=youtu.be
https://www.deutschlandstipendium.de/deutschlandstipendium/de/stipendium/wie-es-funktioniert/wie-es-funktioniert_node.html
http://www.studienkollegs.de/
http://www.studienkollegs.de/
https://kiron.ngo/
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Lucrul

Refugiații și solicitanții de azil cu permis de ședere temporar sau cu suspendarea
temporară a expulzării:
Atunci când veniți în Germania pentru a cere azil, aveți nevoie de un permis de muncă, pentru a
putea lucra în general.

Când nu aveți voie să lucrați?
În primele trei luni după sosirea în Germania, nu aveți voie să lucrați. În principiu, în permisul de
ședere temporară, suspendarea temporară a expulzării sau permisul de ședere este indicat dacă
aveți dreptul la o activitate salariată sau nu.

Când aveți acces la piața muncii?
După expirarea perioadei de interdicție a muncii (de obicei, trei luni) , există în principiu două
tipuri diferite de acces pe piața muncii (cu excepția cazului în care nu aveți suspendare
temporară a expulzării cu interdicție de muncă):

1. Permis de muncă limitat:
Asta înseamnă, că înainte de a începe să lucrați, trebuie să solicitați un permis de muncă la
autoritatea pentru străini. Acest lucru este valabil dacă procedura dvs. de azil este încă în
desfășurare și aveți un permis de ședere temporară. Permisul de muncă poate fi solicitat și cu o
suspendare temporară a expulzării. În permisul de ședere temporară sau în suspendarea
temporară a expulzării va apărea propoziția: „Activitate salariată permisă doar cu aprobarea
autorității pentru străini."

Aveți nevoie apoi de un permis de muncă

• pentru orice loc de muncă
• pentru o formare profesională în cadrul întreprinderii
• pentru o practică
• pentru o calificare inițială sau stagiu profesional

În principiu, nu aveți nevoie de un permis de muncă pentru o pregătire profesională bazată
exclusiv pe școală (de ex. școală profesională), dar în cazurile în care anumite părți ale pregătirii
au loc într-o companie, trebuie să depuneți o cerere pentru practică școlară la autoritatea pentru
străini.

2. Permis de muncă nelimitat:
Asta înseamnă, că vă puteți angaja oriunde și nu trebuie să solicitați niciun permis de muncă.
Acest lucru este valabil dacă ați obținut permisul de ședere. Acest lucru este valabil și dacă aveți
permis de ședere temporară sau suspendarea temporară a expulzării (fără interdicție de lucru)
și dacă sunteți deja de 48 de luni în mod legal în Germania. În permisul de ședere, suspendarea
temporară a expulzării sau permisul de ședere temporară trebuie înregistrată o observație cu
„angajare/activitate salariată permisă”. În suspendarea temporară a expulzării este de regulă
„activitate salariată nepermisă”. Orice tip de angajare este exclusă. Pentru conținutul
suspendării temporare a expulzării, este responsabil consiliul regional Karlsruhe.

Informații suplimentare 
Persoanele care au un permis de ședere temporară sau o suspendare temporară a expulzării pot 
lucra, de asemenea, la o agenție pentru slujbe temporare. 
Persoanele care au un permis de ședere temporară nu vor obține drept de ședere specific dacă
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se angajează sau urmează o pregătire profesională. Capacitatea de integrare nu are nici un rol
în examinarea cererii de azil, în ceea ce privește acordarea protecției de azil.

Refugiați cu permis de ședere
Dacă aveți un permis de ședere, aveți acces deplin la piața muncii, deci nu aveți restricții. Nu
trebuie să solicitați un permis de muncă.

În cazul unui permis de ședere bazat pe interdicția de deportare, este necesară pentru angajare
aprobarea autorității pentru străini.

Cetățenii UE precum și cetățenii SEE (Spațiului Economic European)
cetățenii Uniunii Europene (denumiți și cetățenii uniunii ) au acces nelimitat la piața muncii din
Germania. Acest lucru este valabil și pentru cetățenii Spațiului Economic European (SEE) și
membrii familiilor acestora.

Cetățenii elvețieni și membrii familiilor acestora se bucură, de asemenea, de libera circulație în
interiorul UE, dar trebuie să solicite un permis special de ședere-Elveția.

Informații suplimentare găsiți aici. Personalul internațional calificat cu diplomă profesională sau
academică pot contacta Welcome Center Ulm/Oberschwaben al IHK Ulm pentru întrebări despre
viața și munca în regiune.
Persoană de contact:
Rahel Mödinger
Olgastr. 95-101, 89073 Ulm
Tel.: 0731173304
E-mail: moedinger@ulm.ihk.de

Cetățeni din țări terțe Dacă sunteți cetățean al unei așa-numite țări terțe, adică nu sunteți
nici cetățean al unui stat membru al Uniunii Europene și nici din Spațiul Economic European și
doriți să rămâneți definitiv în Germania, aveți nevoie de un permis de muncă, așa-numitul
permis de rezidență. Veți solicita la consulatul german viza pentru angajare în muncă. Vă rugăm
să vă informați direct la consulatul competent, ce condiții trebuie să îndepliniți și ce documente
sunt necesare. Informații suplimentare găsiți aici.

Lucru și profesie pentru solicitantele și solicitanții de azil

Fiecare solicitantă/solicitant de locuri de muncă în Germania este singur responsabil pentru
a-și căuta de lucru. Dacă sunteți în căutare de lucru, vă puteți înregistra la Agenția pentru
Plasarea și Ocuparea Forței de Muncă , acolo obțineți asistență și ajutor.

Consilierea și plasarea în muncă pentru refugiați cu permis de ședere sau
suspendare temporară a expulzării :

Agenția pentru Plasarea și Ocuparea Forței de Muncă

https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererEuropa/zuwanderereuropa-node.html
tel:+49731173304
mailto:buehlbecker@ulm.ihk.de
https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/ZuwandererDrittstaaten/Arbeit/arbeit-node.html
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Doamna Gabriela Bog-Rampf

Responsabil pentru migrație

Talstr. 14

89584 Ehingen

E-mail: ulm.migration@arbeitsagentur.de

 

Agenția pentru Plasarea și Ocuparea Forței de Muncă Ulm

Domnul Hadri și doamna Rach

Wichernstr. 5

89073 Ulm

E-mail: ulm.121-vermittlung@arbeitsagentur.de

 

Agenția pentru Plasarea și Ocuparea Forței de Muncă Birou local Ehingen
Doamna Weber
Talstr. 14
89584 Ehingen
E-mail: ehingen.122-vermittlung@arbeitsagentur.de

Lucru și profesie pentru refugiați și imigranți recunoscuți

Consiliere și plasare la muncă pentru refugiați recunoscuți:
Odată cu recunoașterea, vă schimbați la forțele de muncă Alb-Donau. Pentru aceasta trebuie
să depuneți acolo personal o cerere.

Centrul de locuri de muncă Alb-Donau 
Wilhelmstraße 22 89073 Ulm

mailto:ulm.migration@arbeitsagentur.de
mailto:ulm.121-vermittlung@arbeitsagentur.de
mailto:ehingen.122-vermittlung@arbeitsagentur.de
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Tel. 0731/400180 
Fax: 0731/40018200 
E-mail: jobcenter-alb-donau@jobcenter-ge.de

Ore de program
Luni - Vineri,
între orele ora 08:00 - 12:00
Joi
ora 08:00 - 12:00 și ora 13:00 - 17:30

sau

Forțele de muncă Alb-Donau
Weitzmannstraße 2
89584 Ehingen
Tel. 07391/70820
Fax: 07391/7082465
E-Mail: jobcenter-alb-donau@jobcenter-ge.de

Ore de program
Luni - Vineri,
între orele ora 08:00 - 12:00
Joi
ora 08:00 - 12:00 și ora 13:00 - 17:30

Informații mai exacte primiți de pe Pagina de pornire a forțelor de muncă Alb-Donau.

Forțele de muncă Alb-Donau sunt de asemenea competente pentru plasarea și
consilierea imigranților din UE.
Este valabil:

• Dumneavoastră puteți obține beneficii conform SGB II, atât timp cât nu vă puteți asigura
singur existența.

• Trebuie să vă străduiți independent pentru un loc de muncă.

Cetățenii-UE trebuie să dispună de un drept la prestații al  unui „statut de
angajat". Acest lucru este verificat de către forțele de muncă înainte de a acorda
beneficii.

De aceea, vă rugăm să stabiliți o programare în prealabil la forțele de muncă.

Consilierele și consilierii vă informează cu privire la drepturile dumneavoastră individuale la
beneficii.

Munca și profesia pentru profesioniști din state terțe

De la 1 martie 2020, Germania are o Lege privind imigrația muncitorilor calificați
(profesioniștilor). Aceasta urmează să înlesnească intrarea în Germania a profesioniștilor cu o
calificare profesională din afara UE și să relaxeze reglementările de până acum privitoare la
calificarea profesională și ocuparea forței de muncă.

Trecere în revistă a celor mai importante prevederi

tel:+4731400180
mailto:jobcenter-alb-donau@jobcenter-ge.de
tel:+49739170820
mailto:jobcenter-alb-donau@jobcenter-ge.de
http://www.jobcenter-alb-donau.de/joomla/index.php/flucht-asyl
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· Profesioniști sunt considerați cei care au o diplomă universitară sau o calificare profesională
cu o durată a formării de minim doi ani. Important este ca această calificare profesională să
fie recunoscută în Germania.

· Nu se mai verifică dacă este disponibilă forța de muncă adecvată cu acces pe piața muncii
din Germania (se anulează verificarea priorității).

· Ocuparea profesioniștilor cu calificare profesională nu mai este limitată la profesiile în care
există o lipsă de personal calificat. Acum este posibilă ocuparea în profesii înrudite. Excluse
sunt profesiile bazate pe un nivel scăzut de calificare. Trebuie să fie în orice caz vorba despre
o activitate calificată.

· Este permisă intrarea în țară pentru căutarea unui loc de muncă. Persoanele în cauză pot
obține un permis de ședere de până la șase luni. Trebuie însă îndeplinite mai multe condiții:
recunoașterea în Germania a calificării obținute în străinătate, acoperirea nevoilor de trai și
cunoștințe suficiente de limba germană (de regulă, de nivel B1).

· Este permisă intrarea în țară pentru căutarea unui loc de ucenicie. Condițiile care trebuie
îndeplinite: cunoștințe de limba germană la nivel B2, absolvire unei școli germane din
străinătate sau o diplomă/un certificat de absolvire care permite înscrierea la o instituție de
învățământ superior, vârsta maximă de 25 de ani și asigurarea nevoilor de trai în mod
independent.

· Sunt dezvoltate posibilitățile de ședere în Germania în vederea participării la măsuri de
calificare.. În principiu, condiția este ca din străinătate să fi avut loc o procedură de
recunoaștere la autoritatea competentă din Germania (adeverință de recunoaștere). În plus,
persoana trebuie să dețină cunoștințe de limba germană la nivel A2.

· Viitorul angajator are posibilitatea, ca pe baza împuternicirii din partea profesionistului
respectiv, să inițieze o procedură accelerată pentru profesioniști la autoritatea pentru străini
competentă din Germania.

Mai multe informații pentru profesioniști

Pe portalul Make it in Germany, Guvernul federal oferă informații profesioniștilor interesați din
străinătate. Tot acolo puteți găsi Legea privind imigrația muncitorilor calificați
(profesioniștilor) în diferite limbi. Pe internet găsiți și un film explicativ despre prevederile
pentru profesioniști.

Asistență și consiliere

Atunci când căutați un loc de formare

Pentru meserii calificate:
Camera Meșteșugarilor din Ulm
Susanne Lubos
Olgastr. 72, 89073 Ulm, Germania
Mobil / WhatsApp: 0175 8769882
E-mail: s.lubos@hwk-ulm.de

Pentru profesiile din industrie și comerț: 
Camera de Comerț și Industrie Ulm 
Manuel Manz

https://www.make-it-in-germany.com/de/visum/fachkraefteeinwanderungsgesetz/
https://www.make-it-in-germany.com/de/ueber-das-portal/infothek/mediathek/
mailto:s.lubos@hwk-ulm.de
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Telefon: 0731 173-311 
E-mail: manz@ulm.ihk.de 
Martina Bachmann 
Tel.: 0731 173-317 
E-mail: bachmann@ulm.ihk.de

Pentru profesioniști

Profesioniștii care doresc să își recunoască titlul de formare profesională obținut în străinătate
găsesc aici centrele de consiliere din districtul Alb-Donau.

O trecere în revistă a cursurilor de limba germană legate de profesie organizate în districtul
Alb-Donau găsiți aici

Pentru companii

Handwerkskammer Ulm (HWK) (Camera Meșteșugarilor Ulm)

Doamna Alexandra Natter
Olgastraße 72, 89073 Ulm
Tel.: 0731/ 1425 6389
E-mail: a.natter@hwk-ulm.de

Informații mai detaliate găsiți aici.

Industrie- und Handelskammer Ulm (IHK) (Camera de Comerț și Industrie Ulm)

Centrul Welcome Center Ulm/Oberschwaben al Camerei de Comerț și Industrie Ulm sprijină
companiile regionale prin numeroase oferte de consultanță și servicii în toate aspectele legate
de atragerea, integrarea și fidelizarea profesioniștilor, studenților și persoanelor aflate în
formare de pe plan internațional.

Conducere Welcome Center și consultanță acordată companiilor
Doamna Rahel Mödinger
Olgastr. 95-101, 89073 Ulm
Tel.: 0731/173304
E-mail: moedinger@ulm.ihk.de

Informații mai detaliate găsiți aici.

Informații cu privire la alte activități

Solicitantele și solicitanții de azil precum și refugiați recunoscuți pot prelua o
ocupație în Serviciul de voluntariat federal (BufDi) și în Anul voluntariatului social (FSJ) fără
acordul intermedierii centrale din străinătate și speciale.

Firește, este necesar un acord al autorității pentru străini. În acest timp, persoanele din BufDi
(între 12 și 24 de luni) primesc o calificare și un certificat care le poate ajuta pe parcursul
carierei și învață germana. În plus, sunteți asigurat cu asigurarea de sănătate și primiți un
card de asigurare.

Activitatea în folosul comunității sau participarea la programele de integrare a 
refugiaților (FIM) reprezintă, de asemenea, o modalitate excelentă de a învăța limba

mailto:manz@ulm.ihk.de
mailto:bachmann@ulm.ihk.de
https://integreat.app/albdonaukreis/de/ausbildung-studium-und-arbeit/anerkennung-auslaendischer-bildungsabschluesse
https://integreat.app/albdonaukreis/de/sprache/berufsbezogene-sprachfoerderung/berufsbezogene-kursangebote
https://integreat.app/albdonaukreis/de/sprache/berufsbezogene-sprachfoerderung/berufsbezogene-kursangebote
mailto:a.natter@hwk-ulm.de
https://www.hwk-ulm.de/fachkraeftegewinnung-mit-dem-fachkraefteeinwanderungsgesetz/
https://welcomecenter-ulm-oberschwaben.de/
mailto:moedinger@ulm.ihk.de
https://welcomecenter-ulm-oberschwaben.de/
https://www.bundesfreiwilligendienst.de/
http://fsj-baden-wuerttemberg.de/
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germană și de a vă califica. Compensația se ridică la 80 de cenți pe oră, cu maximum 20 de
ore pe săptămână pentru activitatea în folosul comunității și 30 de ore pe săptămână pentru
măsurile de integrare a refugiaților.

Pentru înființări de noi afaceri (actvitate independentă) există reguli clare. Cine are
permisiunea de a rămâne doar temporar în Germania, are nevoie mai întâi de permis de la
autoritatea pentru străini pentru înființarea unei noi companii. Aici se verifică, în principiu,
dacă poate fi înregistrată o activitate independentă. Ulterior, este necesară înregistrarea
afacerii la administrația comunității sau a orașului.

Informații suplimentare despre acest subiect găsiți aici și aici.

Persoanele care dețin un permis de ședere temporară pot contacta, de asemenea, Centrul de
bun venit Ulm / Swabia Superioară al IHK Ulm pentru o primă consiliere.

Persoană de contact:

Rahel Mödinger
Olgastr. 95-101
89073 Ulm
Tel.: 0731/173304
E-mail: moedinger@ulm.ihk.de

oferte online

Căutați posturi vacante și informați-vă online:

• JOBBÖRSE (BURSA DE LOCURI DE MUNCĂ) a Agenției Federale pentru Ocuparea Forței de
Muncă (Bundesagentur für Arbeit)

• Aplicația JOBBÖRSE (BURSA DE LOCURI DE MUNCĂ): aplicație gratuită pentru Android și
iPhone a Agenției pentru Ocuparea Forței de Muncă - găsiți aici oferta de locuri de muncă a
Agenției pentru Ocuparea Forței de Muncă
Descărcare pentru Android ›› faceți clic aici
Descărcare pentru iPhone ›› faceți clic aici

• make-it-in-germany.com este portalul online oficial în mai multe limbi pentru profesioniști
internaționali

• O altă bursă a locurilor de muncă pentru refugiați -> www.workeer.de
• Netzwerk Integration durch Qualifizierung (IQ) (Rețeaua integrare prin calificare)
• Obiectivul inițiativei „refugees can!“ este de a simplifica integrarea refugiaților (refugees)

pe piața muncii prin intermediul unei burse de locuri de muncă.
• Comisia Europeană a înființat Science4Refugees, inițiativa pentru oameni de știință și

cercetători refugiați, pentru a-i ajuta să-și găsească un loc de muncă potrivit.

Linia fierbinte „Arbeiten und Leben in Deutschland” („Munca și viața în Germania”)
Linia fierbinte „Munca și viața în Germania" răspunde în limbile germană și engleză la
întrebările dvs. cu privire la următoarele teme:

• Căutarea unui loc de muncă, activitatea profesională și profesie
• Recunoașterea titlurilor de formare profesională obținute în străinătate

https://www.bundesregierung.de/Content/DE/Artikel/2016/06/2016-06-02-fluechtlinge-als-unternehmensgruender.html
http://www.existenzgruender.de/DE/Gruendung-vorbereiten/Entscheidung/Ihre-Startposition/MigrantInnen/inhalt.html
tel:+49731173304
mailto:moedinger@ulm.ihk.de
https://jobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/startseite.html;jsessionid=gVcVydkhsPIGD-qOozepuczTkRcbaDF3nK61GTzZ7wePUeA1Kbs9!1952290008?aa=1&m=1&kgr=as&vorschlagsfunktionaktiv=true
https://play.google.com/store/apps/details?id=de.arbeitsagentur.jobboerse
https://itunes.apple.com/de/app/jobboerse/id612803206?mt=8
https://www.make-it-in-germany.com/
https://workeer.de/
https://www.netzwerk-iq.de/
http://www.campusanzeigen.net/
https://euraxess.ec.europa.eu/
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• Sosirea și șederea în Germania
• Învățarea limbii germane

Linia fierbinte este disponibilă de luni până vineri între orele 9:00 și 15:00 la numărul: +49 30
1815 - 1111.

Candidaturi și interviuri de angajare

Dacă doriți să începeți o pregătire profesională sau să lucrați în Germania, trebuie să aplicați
în scris.
În cele mai multe cazuri, se aplică la o companie, deoarece aceasta a plasat un anunț pentru
postul vacant pe Internet sau în ziar. Aceasta înseamnă că este în căutare de noi angajați. În
anunțul pentru postul vacant este menționat postul sau pregătirea despre care este vorba și
ce așteptări are compania de la angajat/ă .  De asemenea este menționat, unde și cum
trebuie să aplicați.

În cazul în care compania este interesată de dvs, vă va invita la un interviu de angajare, la
care trebuie să vă prezentați personal. Vă rugăm să vă faceți timp și să fiți punctual la
întâlnire. Cel mai bine este să vă pregătiți în avans minuțios pentru interviu și să adunați
informații importante despre companie. Vizitați website-ul și citiți istoria companiei și
informați-vă cu privire la produse sau servicii. Dacă sunteți punctual și dacă puneți întrebări în
timpul interviului, vă arătați motivația și interesul pentru pregătirea respectivă sau pentru
postul respectiv.

O candidatură cuprinde de cele mai multe ori trei părți:

Scrisoarea de intenție: În scrisoarea dvs de intenție, vă faceți o scurtă prezentare și
explicați de ce sunteți potrivit pentru postul vacant. De exemplu, descrieți ce experiențe ați
acumulat deja în țara dvs de origine. Informați-vă despre compania respectivă și explicați de
ce doriți să lucrați în cadrul acesteia. Scrisoarea dvs de intenție trebuie să intre într-o pagină.
Semnați scrisoarea de intenție. Pe internet veți găsi multe modele și ajutoare. Important este,
să nu preluați pur și simplu ceva. Scrisoarea dvs de intenție trebuie să se potrivească dvs și
postului.

CV: CV-ul prezintă întreaga dvs experiență și este sub forma unui tabel mare. Scrieți
perioadele și companiile la care ați lucrat. Scrieți unde v-ați făcut pregătirea profesională sau
unde ați studiat. Scrieți ce școală ați urmat și care este ultima școală absolvită. Nu trebuie să
introduceți o fotografie în CV-ul dvs, dar dacă faceți acest lucru, multe companii vor aprecia.

Certificate și documente justificative: Este important să trimiteți copii ale certificatelor
dvs. (nu originale!). Certificatele sunt diploma de absolvire a liceului, diploma de absolvire a
studiilor și adeverințele de muncă din trecut. Certificatele trebuie să fie în limba germană sau
engleză, în caz contrar vor fi traduse. De asemenea, trebuie să trimiteți și documentele
justificative pentru practică, cursuri de formare relevante sau certificate de la cursul de
germană.

În anunțul pentru postul vacant este menționat cum trebuie să aplicați. Citiți cu atenție.

În scris: Cumpărați un dosar frumos și puneți în el scrisoarea de intenție, CV-ul și certificatele
dvs. Apoi trimiteți dosarul la adresa indicată în anunțul pentru postul vacant.
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E-mail: În prezent, multe candidaturi sunt trimise prin e-mail. Încărcați scrisoarea de intenție,
CV-ul și certificatele dvs. într-un fișier PDF și trimiteți-le ca atașament prin e-mail. Scrieți în
e-mail și un text scurt către persoana care va primi candidatura dvs.

Online: Companiile mari au website-ul lor, pe care trebuie să aplicați. Trebuie să vă
înregistrați cu adresa dvs de e-mail și apoi puteți aplica direct acolo.

sfaturi utile pentru aplicare găsiți la Planet Beruf.

Europass
Europass este un portal multilingv online (peste 20 de limbi), care îi ajută pe imigranți, să-și
facă vizibile abilitățile și cunoștințele.

Acesta oferă posibilitatea gratuită de a crea un pașaport lingvistic sau un CV, utilizând un
instrument online. La Europass găsiți și sfaturi importante pentru a aplica corect. Aici vă
puteți crea gratuit CV-ul și scrisoarea de intenție. Puteți importa parțial datele dvs din Xing
sau LinkedIn. Există posibilitatea de a scrie texte proprii în modele sau de a importa fișiere.

• Bewerbung.net
• StepStone
• Lebenslauf2go

Aici găsiți informații și modele pentru scrisori de intenție și CV-uri:

• Bewerbung2go
• BewerbungsWissen
• Karrierebibel

Exerciții lingvistice

În portalul de învățare VHS "Vreau să învăț limba germană" și pe pagina Institutului Goethe
"Germana pentru tine" veți găsi exerciții pe tena candidatura și mediul profesional în general.
Astfel veți învăța ceva despre piața muncii și vă veți îmbunătăți cunoștințele de limbă
germană.

 

Recunoașterea diplomelor din străinătate

În Germania multe profesii sunt reglementate altfel decât în străinătate. Dacă ați dobândit
certificate de școală sau calificări profesionale în străinătate, există posibilitatea recunoașterii
acestora în Germania. Recunoașterea calificărilor profesionale se face contra cost. Însă
aceasta vă poate ajuta să găsiți un loc de muncă, să începeți o pregătire profesională sau să
absolviți o facultate.

Consiliere generală:
Mai întâi luați legătura cu persoana de contact de la Agenția pentru Plasarea și Ocuparea
Forței de Muncă sau de la Forțele de muncă.

https://planet-beruf.de/schuelerinnen/wie-bewerbe-ich-mich
https://europass.cedefop.europa.eu/de
https://generator.bewerbung.net/
https://stepstone.de/
https://www.lebenslauf2go.de/
https://www.bewerbung2go.de/
https://www.bewerbungswissen.net/
https://karrierebibel.de/bewerbungsschreiben/
https://www.vhs-lernportal.de/wws/9.php#/wws/home.php?sid=53854429871459872758366346634790S2fa3b6ef
https://www.goethe.de/prj/dfd/de/home.cfm
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În districtul Alb-Donau pentru recunoașterea diplomelor vă ajută și Serviciul de Migrație
pentru Tineret și Asistență migrație pentru adulți.

Hotline-ul „Munca și viața în Germania“ vă oferă consiliere inițială prin telefon cu privire
la recunoașterea calificărilor profesionale din străinătate (la alegere în germană sau în engleză)
la numărul de telefon: 030 1815 1111

În Ulm există și experți pentru consiliere cu privire la recunoaștere:

IN VIA
Weinhof 9
89073 Ulm
E-mail: anerkennung@invia-drs.de
Tel.: 0731 388 522 13

Consiliere specială:

Dacă v-ați pregătit în străinătate pentru profesii din domeniul industriei, comerțului,
gastronomiei și serviciilor, adresați-vă Camerei de Industrie și Comerț Ulm (IHK Ulm).
Există posibilitatea unei prime consultări gratuite la IHK Ulm. Pentru aceasta aveți nevoie de
programare. Trebuie să aduceți și documentele la programare. Informații suplimentare găsiți
aici: IHK Ulm

IHK Ulm

Holger Balkheimer

Tel.: 0731/173-193

E-mail: balkheimer@ulm.ihk.de

 

Dacă v-ați pregătit în străinătate pentru profesii din domeniul meșteșugurilor, adresați-vă
Camerei meșteșugarilor Ulm. Și aici există posibilitatea unei consultări gratuite. Vă rugăm să
stabiliți în prealabil o programare. Informații suplimentare și descrierea documentelor necesare
găsiți aici: HWK Ulm

Programările și întrebările pe tema recunoașterii, analiza calificării precum și adaptarea
calificării, vor fi rezolvate conform nivelului de absolvire. Persoanele dumneavoastră de contact
sunt așadar:

Recunoașterea la nivel de ucenic:
Doamna Maria Schremf
Tel.: 0731/14256229
Fax: 0731/14259229
E-mail: m.schremf@hwk-ulm.de

http://www.invia-drs.de/schule-und-beruf/anerkennungsberatung-fuer-fluechtlinge.html
https://www.ulm.ihk24.de/aus_und_weiterbildung/Fluechtlinge-in-Ausbilung-und-Beschaeftigung/Fuer-Fluechtlinge-und-Ehrenamtliche/Anerkennung-von-auslaendischen-Berufsabschluessen/3381580
tel:+49731173303
mailto:balkheimer@ulm.ihk.de
https://www.hwk-ulm.de/berufsanerkennung/
tel:+4973114256229
mailto:m.schremf@hwk-ulm.de
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Recunoașterea la nivel de maistru:
Doamna Julia Weiß
Tel.: 0731/14256216
Fax: 0731/14259216
E-mail: anerkennung.meister@hwk-ulm.de

Finanțare:

Procedura de recunoaștere este contra cost. Dacă aveți venituri reduse, există posibilitatea de a
primi un sprijin financiar. Mai multe informații despre subvenția pentru recunoaștere găsiți aici.
Și fundația Baden-Württemberg oferă o bursă pentru recunoașterea calificărilor profesionale.
Mai multe informații găsiți aici.

Informații pe Internet

Pe Internet există trei portale mari de informații, care informează despre recunoașterea
diplomelor din străinătate:

„Anabin“ oferă informații privind evaluarea certificatelor de studii străine și sprijină autoritățile,
companiile și angajații, angajatele , precum și persoanele private pentru a clasifica o calificare
din străinătate în sistemul de învățământ german.

Pe „Anerkennung in Deutschland“ persoanele cu calificări profesionale din străinătate pot afla,
dacă au nevoie de o „decizie de recunoaștere“ oficială, pentru a putea profesa în Germania.

„BQ-Portal“ oferă camerelor și companiilor o platformă online cuprinzătoare de cunoștințe și de
lucru, pentru o mai bună analizare și evaluare a calificărilor profesionale din străinătate.

tel:+4973114256216
mailto:anerkennung.meister@hwk-ulm.de
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/anerkennungszuschuss.php
https://www.bwstiftung.de/berufliche-anerkennung-bw
http://anabin.kmk.org/anabin.html
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/
https://www.bq-portal.de/
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